«2013 - ANO DEL BICENTENARIO DE LA ASAMBLEA GENERAL CONSTITUYENTE DE 1813»

ANO XXI1

Vs

N° 3135

NN FTININCIN A

Provinciade Tierradel Fuego, Antartida elslasdel Atlantico Sur

/b1 11 VN \JI

Republica Argentina

1 1T bk

~N

Dr. GustavoAlegandroZANONE
Ministro de Gobierno, Justiciay Seguridad

Farm.AndrésGermanARIAS
Ministro de Salud

Sra. InésCarolinaYUTROVIC
Ministro de Industriae Innovacion Productiva

S. Gustavo Sergio LONGHI
Secretario de Representacion Oficial del Gobierno
enlaCiudad Auténomade BuenosAires

PODER EJECUTIVO

MariaFabianaRIOS
Gobernadora

Dn. Roberto Luis CROCIANELLI
Vicegobernador
Dr. Guillermo Horacio ARAMBURU
Ministro Jefe de Gabinete

C.P. Hiram Chistian Javier RUIZ
Ministro de Economia

Sra GahridaCarolinaMUNIZ SCCARDI
Ministro deInfraestructura, Obrasy ServiciosPublicos

Ing. Ftal. FabianAndrésBOY ERAS
Secretario de Desarrollo Sustentabley Ambiente

Lic. OsvddoJulioMONTI
Secretario General de Gobierno

S Gerardo Ralll CHEKHERDEMIAN
Ministro de Trabgjo

Sr. Omar Daniel NOGAR
Secretario de Energiae Hidrocarburos

Prof. Sandralsabel MOLINA
Ministro de Educacion

Dra MarisaEmilceMONTERO
Ministro de Desarrollo Social

Sra.NédlidaBELOUS
Secretario de Derechos Humanos

Dra LeilaEleonoraGIADAS
Secretario Legal y Técnico

Ushuaia, Lunes25deFebrerode 2013

LEY PROVINCIAL N°920

Sancionadapor laLegidaturaPro-
vincial el dia19 de Diciembre de
2012.

PromulgadadeHecho el dial3de
Febrero de2013.

LALEGISLATURA DELA
PROVINCIA DE TIERRA DEL
FUEGO,ANTARTIDAEISLAS
DEL ATLANTICO SUR
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY

Articulo 1°.- InstitiyeseenlaPro-
vinciadeTierradel Fuego, Antarti-
daeldasdel Atlantico Sur laPen-
sion Extraordinariaparael Estiba
dor Portuario.

Articulo 2°.- Podraacceder al pre-
sente beneficio todo estibador por-
tuario que puedaacreditar:

a) haber estado registrado afio aafio
y en formaconsecutivacomo esti-
bador del Puerto de la ciudad de

Ushuaia durante el periodo com-
prendido desded afio 1992y hasta
d aflo 2011 inclusive;

b) tener no menos de cincuentay
dos(52) afiosde edad; y

¢) no podréestar ni continuar pres-
tando servicios como estibador ni

trabajando como auténomo ni bajo
relacion de dependencia.

Articulo 3°.- Sefijacomo sumade
dinero apercibir como pensién por
€l beneficiario el monto equivalen-
teal salario que percibeun agente
delacategorial del escalafon vi-
gente paralaDireccién Provincial

dePuertosy serdabonado conlos
siguientesrecursos:

a) de latotalidad del recurso pro-
veniente delaTasapor Operacion
de Estiba que abonan las Empre-
sasde Servicios Portuariospor cada
medio turno de tres (3) horas por
cadaestibador declarado. A tal fin
sefijaqueapartir delapromulga
cion delapresenteley el monto a
abonar en concepto de Tasa por

Operacion Portuaria se establece
en PESOS DIEZ ($10.-) por cada
medio turno detres(3) horasy por
estibador, y seincrementaraanual -
mente en lamisma proporcion de
aumento que seacuerdeparalaca-
tegoriadeescalafon previstaenel
presentearticulo. El presenterecur-
so tendra el carécter de fondo es-
pecifico paralapresenteley; y

b) en caso de no poder resultar cu-
biertalatotalidad de la erogacion
gueimplicala presenteley, d monto
faltante se tomara de los recursos
provenientes de Rentas Generales
delaDireccién Provincial de Puer-
tos, paralo cua € mencionado ente
debera prever los fondos que co-
rrespondan.

Articulo 4°.- El Poder Ejecutivo
asistirdaefectosdelacoberturadel
servicio médico asistencial alos
beneficiarios de lapresenteley y
su grupo familiar en laprestacion
denivelesexistentesen los hospi-
tales regionales. Toda prestacion

extra hospitalaria, derivacioneso
medicamentos, recibira el trata-
miento atravésdelosservicios so-
cialeshospitalarios.

Articulo 5°.- Estebeneficionoin-
cluyelosServicios Sociaescorres-
pondientesy esincompatible con
cualquier otro, similar jubilatorio,
retiro o pension seanacional o pro-
vincid.

Articulo 6°.- Seraautoridad de apli-
cacionend otorgamientoy fiscali-
zacion delosbeneficiosinstituidos
por estaley, laDireccion Provincial
dePuertos, laquellevaraunregis-
tro actuaizado delosbeneficiarios.
Articulo 7°.- Laautoridad deaplica-
cion deberaexpedirsefundadamente
sobrelassolicitudesdebeneficiosque
otorgalapresente en € término de
noventa (90) diasapartir deque e
olictantecompletelosrequistosexi-
gidosenlamisma, conformelo de-
terminelareglamentacion.

Articulo 8°.- Quienescumplancon
losrequisitosestablecidosend ar-
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ticulo 2° delapresente ley, ten-
dran un plazo méximo improrro-
gable de ciento ochenta dias
(180) desde su entradaen vigen-
cia para acogerse a beneficio
mediante |a presentaci6n formal
desolicitud por antelaDireccién
Provincial de Puertos con toda
ladocumentacion que acredite el
cumplimiento delosextremosre-
queridos.

Articulo 9°.- Cuando el benefi-
ciario se halle fisica 0 mental-
menteincapacitado, o existacual-
quier otro impedimento insalva-
ble para hacer efectiva la Pen-
sién, laDireccion Provincial de
Puertos determinaralaformay
condiciones paraladesignacion
de un apoderado que actuara a
tal efecto en nombrey represen-
tacion del beneficiario.

Articulo 10.- El pago delaPen-
sién caducara automati camente
cuando se produzcacuaquierade
las siguientes circunstancias:

a) fallecimiento del titular, apar-
tir del diaposterior a deceso;

b) renunciadel titular apartir del
ultimo pago efectuado;

c¢) condenadel beneficiario apri-
sion o reclusion por sentenciafir-
me apartir delafechadelare-
solucionjudicial;

d) existenciadel domicilioreal del
beneficiario fueradelajurisdic-
cion provincial, a partir del mo-
mento en que se constate por cual-
quier medio dichasituacion; o

e) cuando el beneficiario titular
dejadepercibir e monto delapen-
sién durante tres (3) meses sin
causa debidamente justificada.
Articulo 11.- Comuniquese a Po-
der Ejecutivo.

DADA EN SESONESPECIAL DEL
DIA 19DEDICIEMBREDE 2012.

LOFFLER
S o W
Sancionadapor laLegislaturaPro-
vincia el dia19 de Diciembre de
2012.

PromulgadadeHecho el dial3de
Febrero de2013.

REGISTRADA BAJO EL N° 920

USHUAIA, 13DEFEBRERODE
2013
RIOS

GustavoA. ZANONE
DECRETO N° 333  19-02-13
ARTICULO 1°.- Designese Sub-
secretario de Politicasde Desarro-
Ilo, dependiente delaSecretariade
Desarrollo Sustentabley Ambien-
te, a Lic. en Gestion Ambiental
Maximo LOBO, D.N.I. N°
27.364.824, apartir del diasiguien-
teasunotificacion.
ARTICULO 2°.- El gasto quede-
mande el cumplimiento delapre-
sentedeberdser imputado alaspar-
tidas presupuestariasen vigencia
ARTICULO 3°.- Deforma.

RIOS
InésC.YUTROVIC
DECRETO N° 334 19-02-13
ARTICULO 1°.- Designar en Plan-
ta Permanente en el ambito de la
Subsecretaria de Familia, depen-
dientedel Ministerio deDesarrollo
Socid, alasefioraRominaDaniela
ORELLANA, D.N.I. N°
27.226.280, como agente categoria
17PA.yT., apartir del primer dia
hébil siguiente de su notificacion
otorgéndosel e un plazo de noventa
(90) dias parala presentacion del
certificado deaptitud psicofisicade-
finitivo, deacuerdo alo establecido
en el Decreto Provincial N° 1871/
94,Anexol, puntoA. 2. Ellopor los
motivos expuestosen los conside-
randos.
ARTICULO 3° - El gasto que de-
mande el presente seraimputado a
laUnidad de Gestion de Gasto N°
8300, inciso 1 - Gastos en Perso-
nd.
ARTICULO4°.- Notificar alain-
teresada, comunicar alaDirec-
cion General de Presupuesto, a
quienes corresponda, dar al Bo-
letin Oficial delaProvinciay ar-
chivar.

RIOS
MarisaE. MONTERO
DECRETON°335  19-02-13

ARTICULO 1°.- Dar de baja por

fallecimiento, alaagentequienen
vida fuera Cristina del Carmen
MACIEL, legajo N° 14216234/00,
categorial0 PA.y T., apartir del
diaprimero (1°) de noviembre de
2012. Ello por losmotivos expues-
tosenlosconsiderandos.
ARTICULO 2°.- Comunicar aquie-
nescorresponda, dar d Boletin Ofi-
cial delaProvinciay archivar.

RIOS
MarisaE. MONTERO
DECRETO N° 336 19-02-13
ARTICULO 1°.- Prorrogar lade-
signacion en Planta Transitoriaen
el ambito del Ministerio deIndus-
triaennovacion Productiva, dela
sefiora Sonia Constanza RENZO-
NE, D.N.I. N° 30.900.123, como
agente categoria«E» del Escalafon
Profesional Universitario, apartir
del diaveintiuno (21) deenero de
2013y por €l término detrescien-
tossesentay cinco (365) dias. Ello
por los motivos expuestos en los
considerandos.
ARTICULO 2°.- Notificar alain-
teresada, a quienes es correspon-
da, dar al Boletin Oficia delaPro-
vinciay archivar
RIOS
InésC.YUTROVIC
DECRETO N° 337 19-02-13
ARTICULO 1°.- Reconocer y au-
torizar laComision de Serviciosde
agenteMiguel Angel PINTO, Le-
gaoN° 11518476/00, Categorial0-
POMyS entrelos dias 30 de Octu-
breal 09 de Noviembrede 2012, a
laciudad deMar del Plata, Provin-
ciade BuenosAires. Ello por los
motivos expuestos en losconside-
randos.
ARTICULO 2°.- Establecer quela
presente Comision de Servicio no
generd gastosdetraslados ni vidti-
cosd Estado Provincid.
ARTICULO 3°.- Notificar al inte-
resado, alaDireccion General de
RecursosHumanos, dar a Boletin
Oficid delaProvinciay archivar.

RIOS
MarisaE. MONTERO

DECRETO N° 338  19-02-13

VISTO el expediente N° 013196-
MD/12 del registro de esta Gober-
nacion; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo tramitala
ratificacion del Contrato de L oca-
cion de Servicios suscripto en-
tre la Provincia de Tierra del
Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur, representada por
la sefiora Ministro de Desarro-
Ilo Social, Dra. Marisa Emilce
MONTERO, DNI N° 12.836.111
y la sefiora Rocio Eliana CA-
RRIZO, DNI N° 29.972.192, €l
gue se encuentraregistrado bajo
el N° 16101.

Que se cuentacon lareservade
crédito pertinente afs. 48.

Que lapresente contratacion se
encuadra legalmente dentro de
lo establecido en €l articulo 73
delaConstitucién Provincial, en
laLey Territorial N° 6 de Con-
tabilidad, en los Decretos Pro-
vinciales N° 2885/10 - Anexo |
y N° 674/11, Articulo 26°, Inci-
so 2 y en la Resolucién Cont.
Gral. N° 13/12.
Quelasuscriptase encuentrafa-
cultada para dictar el presente
acto administrativo, en virtud de
lo establecido en el articulo 135
delaConstitucién Provincial.

Por ello:

LA GOBERNADORA DELA
PROVINCIA DE TIERRA DEL
FUEGO,ANTARTIDAEISLAS

DELATLANTICO SUR
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Ratificar en sus
diez (10) clausulas el Contrato
de Locacion de Servicios sus-
cripto entrelaProvinciade Tie-
rradel Fuego, Antartidaelslas
del Atlantico Sur, representada
por lasefioraMinistro de Desa-
rrollo Social, Dra. MarisaEmil-
ce MONTERO, DNI N°
12.836.111 y la sefiora Rocio
Eliana CARRIZO, DNI N°
29.972.192, el que se encuentra
registrado bajo el N° 16101y que
forma parte integrante del pre-
sente. Ello por los motivos ex-
puestos en |os considerandos.

ARTICULO2° - Imputar lapresen-
teerogacionalaUGG 8303 - Inciso
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349, correspondiented gercicioeco-
ndmicoy financieroenvigencia
ARTICULO 3°.- Notificar alain-
teresada. Comunicar. Dar a Bole-
tin Oficial delaProvinciay archi-
var.

RIOS
MarisaE. MONTERO
DECRETO N°339  19-02-13

VISTO € Decreto Provincial N°
3381/06;y

CONSIDERANDO:

Que mediante dicho acto se esta-
blecié € dia 28 de septiembre de
cadaafio, como no laborable para
el personal que prestaserviciosen
los CentrosInfantiles dependientes
del Minigteriode Desarrollo Social.
Que mediante Nota N° 345/12 -
Letraa MDS-S.Familia (DIU) el
Director de Infancia de la Subse-
cretariade Familiasolicito seesta-
blezca como Dia de los Jardines
Maternaese dltimoviernesde mes
de septiembre de cadaafio.
Queobralaintervencién delase-
flora Gobernadoraafs. 5.

Queno existeninconvenientespara
acceder asurequerimientoy ade-
cuar los actos pertinentes.

Que la suscripta se encuentra fa-
cultadaparadictar e presenteacto
adminigtrativo, envirtud delo esta
blecido en el articulo 135 de la
Congtitucion Provincia.

Pordlo:

LA GOBERNADORA DELA
PROVINCIA DETIERRA DEL
FUEGO,ANTARTIDAEISLAS

DELATLANTICOSUR
DECRETA:

ARTICULO 1° .- Derogar € Articu-
lo 1° del Decreto Provincial N°
3381/06 por € cual seestablecid el
dia 28 de septiembre de cada afio,
como nolaborableparael persona
queprestaserviciosenlos Centros
Infantiles dependientesdel Minis-
terio de Desarrollo Socid, ello por
losmotivosexpuestosenlosconsi-
derandos.

ARTICULO 2°.- Declarar ¢ (lti-
mo viernesdel mesde septiembre
de cadaafio como dianolaborable
parael persona que presta servi-

cios en los Centros Infantiles de-
pendientesdel Ministerio de Desa-
rrollo Social, ello por [osmotivos
expuestos en los considerandos.
ARTICULO3° .- Deforma.

RIOS
MarisaE. MONTERO
DECRETO N° 340 19-02-13
ARTICULO 1°.- Aceptar larenun-
ciapresentadapor laagenteLilia-
nadel Carmen HUDSON, legajo
N° 18140422/00, categoria19 PA.
y T.,apartir del diaprimero (1°) de
enero de2013, afindeacogersea
beneficio delaJubilacion Ordina-
ria, de conformidad con | o estatui-
doenlaley Provincia 561y enun
todo de acuerdo conlo dispuestoen
el articulo49°, incisoc) delalLey
Naciona 22.140. Ello por losmoti-
vosexpuestosen losconsiderandos.
ARTICULO 2° .- Notificar alain-
teresada, comunicar aquienesco-
rresponda, dar a Boletin Oficial de
laProvinciay archivar.

RIOS
AndrésG ARIAS
DECRETON° 341  1902-13

ARTICULO 1°.- Aceptar larenun-
ciapresentada por la agente Nor-
maBeatriz SANCHEZ, legajoN°
17114340/00, apartir del diaprime-
ro (1°) de enero de 2013, afin de
acogersea beneficio delaJubila-
cion Ordinaria, deconformidad con
loestatuidoenlal ey Provincia 561
y enuntodo deacuerdo conlodis-
puesto en €l articulo 49°, inciso c)
delal ey Nacional 22.140. Ello por
losmotivos expuestosen losconsi-
derandos.

ARTICULO 2°.- Notificar alain-
teresada, comunicar aquienesco-
rresponda, dar a Boletin Oficial de
laProvinciay archivar.

RIOS

Sandral. MOLINA

DECRETO N° 342 19-02-13
ARTICULO 1°.- Derogar € De-
creto Provincial N° 102/08 por €l

cual seestableciacomo apoderada
parapercibir el monto correspon-

diente al beneficio de pensién por
Vejez otorgada al sefior Miguel
Hugo ESCOBAR, DNI N° M
5.785.541 por Decreto Provincial
N° 2699/05 a la sefiora Dora
Renee MINO ALMADA, DNI
N° 93.918.364, ello por los moti-
vos expuestos en |os consideran-
dos.

ARTICULO 2°.- Establecer que
alosefectosdel cobro delaPen-
sion por Vejez otorgada por De-
creto Provincial N° 2699/05 al
sefior Miguel Hugo ESCOBAR,
DNI N° M 5.785.541, podratam-
bién percibir dicho beneficiolase-
floraMarialsabel JIMENEZ, DNI
N° 13.168.480, enformaindistinta,
ello por los motivos expuestos en
losconsiderandos.

ARTICULO 3" - Notificar alosin-
teresados. Comunicar, dar a Bole-
tin Oficial delaProvinciay archi-
var.

RIOS
MarisaE. MONTERO
DECRETO N° 343 19-02-13
ARTICULO 1°.- Aceptar larenun-
ciapresentadapor laagente Leon-
cia Marta BENITEZ, legajo N°
11203181/00, apartir del diatreinta
(30) denoviembrede 2012, afinde
acogersea beneficio delaJubila
cion Ordinaria, deconformidad con
loedatuidoenlalLey Provincid 561
y enuntodo deacuerdo conlodis-
puesto en €l articulo 49°, inciso c)
delalLey Nacional 22.140. Ello por
losmotivosexpuestosenlosconsi-
derandos.
ARTICULO 2°.- Notificar alain-
teresada, comunicar aquienes co-
rresponda, dar al Boletin Oficial de
laProvinciay archivar

RIOS

Sandral. MOLINA

DECRETO N° 344 19-02-13
ARTICULO 1°.- Reconocer y au-
torizar la adscripcion del agente
RubénAlberto TABARES, legajo
N° 13537819/00, categorial8 PA.
y T., @ Bloque del Partido Social
Patagonico, apartir del diaprimero
(01°) de febrero de 2013y por €

término de trescientos sesenta y
cinco (365) dias, envirtuddelo es-
tablecido ene Decreto Naciona N°
2058/85, anexo |, punto 2.3y 4 -
Reglamentario delaLey Nacional
N° 22.251.

ARTICULO 2° - Laingtitucion que
solicité laadscripcion del agentede
referenciadeberaenviar dentro de
losprimeroscinco (5) diasdecada
mesalaDireccion General deAd-
ministracion Financiera, dependien-
tedelaSecretariaGeneral de Go-
bierno, un informe sobre la real
prestacion de serviciosdel mesan-
terior; teniendo en cuentaquelano
presentacion entiempoy formade
lainformacion requerida, dardlu-
gar alasuspensiondel pago delos
haberes.

ARTICULO 3°.- Notificar a inte-
resado, comunicar a quienes co-
rresponda, dar al Boletin Oficial de
laProvinciay archivar.

RIOS

GabrielaC. MUNIZ SICCARDI
DECRETO N° 345 19-02-13
ARTICULO1° .- Autorizar €l tras-
lado en comision de servicios del
Sefior Secretario de Ingresos PU-
blicosy Coordinacién Fiscal del
Ministerio de Economia, Dr. Cris-
tian Mauricio DURRIEU, ala
Ciudad Autonomade BuenosAi-
res, apartir del diaveintidds (22)
defebreroy hastael cuatro (04)
de marzo de 2013, por los moti-
VOs expuestos en | os consideran-
dos.
ARTICULO 2°.- Autorizar la
extensioén de una orden de pa-
saje via aérea por los tramos
Ushuaia - Buenos Aires -
Ushuaiay laliquidacién decin-
co (05) diasde viéticos, afavor
del funcionario mencionado en
el articulo 1°.
ARTICULO 3°.- El gasto que
demande el cumplimiento del
presente serd imputado a la
UGG 7363, Inciso 371 corres-
pondiente al gjercicio economi-
co financiero en vigencia.
ARTICULO 4°.- Deforma.

RIOS
Hiram C.J. RUIZ
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RESOLUCIONESMINISTERIO DE ECONOMIA

RESOL. N° 52 22-01-13

ARTICULO 1°.- Aprobar la transferencia de fondos con aportes del Tesoro Provincial por la suma de
PESOS CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA ($468.350,00),
a favor de los un mil setecientos setenta y cinco (1775) beneficiarios de la Tarjeta de Prestacién Social
del mes de Diciembre/12. confmme al padron aprobado mediante Resolucién MDS N° 1459/12, de

acuerdo al Anexo I que ?orma parte integrante de la presente. Ello por los motivos expuestos en 105
considerandos.

ARTICULO 2°- Autorizar el pago a los un mil setecientos setenta y cinco (1775) beneficiarios de la
Tarjeta de Prestacion Social correspondientes al mes de Diciembre de 2012, por la suma de PESOS
CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA ($468.350,00), por los
motivos contemplados en los considerandos.

ARTICULO 3°- Realizar la devolucién a la Provincia mediante transferencia de fondos con aportes
del “Plan Nacional de Seguridad Alimentaria”, desde la cuenta del Banco de la Nacion Argentina
N° 53500157/44 a la Cuenta Unica del Tesoro Provincial (CUT) N° 1710587/9, del Banco Tierra del
Fuego, por la suma de PESOS CIENTO ONCE MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO ($111.825,00),
una vez transferidos los fondos Nacionales y culminadas las tramitaciones necesarias para su
disposicion, por los motivos expuestos en el exordio.

ARTICULO 4° - El gasto que demande el cumplimiento dela presente serd imputado a las U.G.G
8300, U.G.C. 464, Inciso 514 correspondientes al ejercicio econémico y financiero 2012.

ARTICULO 5° -Comunicar, dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.

RUIZ

RESOL. N° 53 22-01-13

ARTICULO 1°- Autorizar la apertura del Fondo i?e;nnancnte denominado: “Gastos de
Funcionamiento y Generales de la Secretaria de Representacién Oficial del Gobierno de la
Provincia de Tierra del Fuego en la Ciudad Auténona de Buenos Aires”, para el ejercicio
econémico y financierg 2013, destinado a atender gastos ggnerados por la adquisicion de bienes y/o
ervicios necesario p;z‘!a el funcionamiento de la Secretaﬁa\(*e Representacion Oficial del Gobierno
de la Provincia de Tierra del Fuego en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, como asi también
gastos que pudieran surgir durante las gestiones de la Sra.‘:Gobemadora u otros funcionarios del
Gobierno Central que deban realizar en la Ciudad Auténomaide Buenos Aires.

ARTICULO 2°- Otorgar el mismo bajo la responsabilidad de la Direccién General de
Administracién Financiera de la Secretaria Representacion Oficial del Gobierno de la Provincia en
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y de los designados mediante Resolucién S.R.O. N° 003/13.
ARTICULO 3°.- Depositar en la cuenta corriente N° 107:{002/7 del Banco de la Provincia de
Tierra del Fuego, sucursal Buenos Aires deneminada “Casa Tierra del Fuego” por la suma de de
PESOS CIENTO SETENTA Y CINCO MIL ($ 175.000. 00), cuyos firmantes fueron autorizados a
través de la Resolucion M.E. N°144/11.

ARTICULO 4°-

Autorizar que la naturaleza de las compras a realizarse deberan ser
exclusivamente cargo al inciso 2 (Bienes de Consumo), ]nci;o 3 (Servicios no personales) e Inciso
4 (Bienes de Uso) del Clasificador por Objeto del Gasto. ‘Debiendo solicitar como minimo tres
cotizaciones cuando la compra supere la suma de PESOS CINCO MIL ($5.000,00). Regird la
misma condicién para las cajas chicas dependiente del presente Fondo.

ARTICULO 6°.- Establecer que se podra habilitar cajas chicas, cada una de ellas, podra ascender
basta la suma de PESOS DIEZ MIL ($ 10.000,00)

ARTICULO 7°.- Notificar a los interesados, comunicar a quien corresponda, dar al Boletin Oficial

de la Provincia y Archivar. :

RUIZ

RESOL. N° 54 22-01-13
ARTICULO 1°- Autorizar la apertura del Fondo Permanentc con fondos de afectacion especifica
denominado: “Fondo Permanente Secretaria de Desarrollo Sustentable y Ambiente”, para el
Ejercicio econémico y financiero afio 2013, por la suma de PESOS DOSCIENTOS MIL
($ 200.000,00), el que tendra como finalidad atender gastos emergentes del funcionamiento de la
Secretaria de Desarrollo Sustentable y Ambiente y sus distintas dependencias, por los motivos
expuestos en los considerandos. ‘

ARTICULO 2°- Autorizar la transferencia por la suma de PESOS DOSCIENTOS MIL
($ 200.000,00) de la Cuenta Corriente pagadora N° 1710602/5 denominada “S.P.E. y F. — Fondo
para el Desarrollo de los Recursos y Ambientes Naturales™ a la Cuenta Corriente N° 1710670/4
denominada “Fondo Permanente Secretaria de Desan'ollo Sustentable y Ambiente”, ambas
cuentas corrientes del Banco de Tierra del Fuego, sucursal Ushuala.

ARTICULO 3°- Los firmantes de las Cuenta Comente 1710670/4 denominada: “Fondo
Permanente . Secretaria de Desarrollo Sustentable y Amblente se encuentran habilitados
mediante Resoluciones T.G.P. N° 07/08 y N° 23/10 y Resolucién M.E. N° 185/12.

ARTICULO 4°- Otorgar el mismo bajo la respunsabllxdad de la Direccion General de
Administracién Financiera y el agente César Daniel RENKO DN.I N° 16.810.815, en caso de
ausencia del citado agente serdn responsables los agentes mencxonados en la Resolucién S.D.S. y
A.N°14/13.

ARTICULO 5°- Autorizar que la naturaleza de las compras a realizarse deberdn ser
exclusivamente a cargo del Inciso 2-Bienes de C‘onsﬁmo Inciso 3-Servicios no Personales e Inciso
4-Biepes de Uso, del Clasificador por Objeto del Gasto, resultando conveniente indicar que cuando
la compra supere la suma de PESOS CINCO MIL ($ 5.000 OO) se deberan solicitar a tal efecto tres
(3) cotizaciones como minimo, rigiendo la misma condicion para las Cajas Chicas.

ARTICULO 6°- Establecer que se podrén habilitar Cajas Chicas con reposicion, no debiendo
superar la suma de las mismas el 5 % del monio total del otorgamiento del Fondo Permanente.
ARTICULO 7°.- Comunicar a quienes corresponda, dar al Boletin oficial de la Provincia y
archivar. |

RUIZ

RESOL. N° 55 22:01-13
ARTICULO 1°. — Autorizar la apertura del Fondo Permanenite denominado: “Atencién a Pacientes
Derivados en la ciudad Auténoma de Buenos Aires”, para el ejercicio econdmico y financiero
2013, el que tendrd como finalidad atender los gastos or‘iginados por la atencién a pacientes
derivados por los Ministerios de Salud y Desarrollo Social en la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, por los motivos expuestos en los considerandos.

ARTICULO 2°. — Otorgar el mismo bajo la responsabilidad de la Direccion General de
Administracion Financig‘/ga dependiente de la Secretarfa de Representacion Oficial del Gobierno
de la Provincia en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y de los agentes designados mediante
Resolucién S.R.O. N° 005/13.

ARTICULO 3°.- Depositar en la cuenta corriente N° 1071004/1 del Banco de la Provincia de Tierra
del Fuego, sucursal Buenos Aires denominada: “FDO. PMTEZ COMPRAS CASA T.F.” la suma de
PESOS TRESCIENTOS MIL ($ 300.000,00), cuyos ﬂxmantes fueron autorizados a través de la
Resolucion MLE. N°143/11.

ARTICULO 4°.-

exclusivamente con cargo al inciso 2 (Bienes de Consumo), Inciso 3 (Servicios no personales) y

i
Autorizar que la naturaleza de las compras a realizarse deberan ser

partida parcial 5.1.4 Ayuda Social a personas del Clasificador por objeto del Gasto. Debiendo
solicitar como minimo tres cotizaciones cuando la compra supere la suma de PESOS CINCO MIL
($5.000,00). Regira la misma condicién para las cajas chicas ‘\dependiente del presente Fondo.
ARTICULO 5°.- Autorizar que podran realizar la rendicié"n de los fondos cuando se encuentre
ejecutado como minimo el VEINTE POR CIENTO (20%) de;l monto asignado.

ARTICULO 6°.- Establecer que se podra habilitar una caja chica que no excedera al 10% del monto
asignado al fondo permanente.

ARTICULO 7°.- Notificar a los interesados, comunicar a quien corresponda, dar al Boletin Oficial

de la Provincia y Archivar.

RUIZ

RESOL. N° 56 22-01-13
ARTICULO 1°. — Autorizar la apertura del Fondo Permaue;me denominado: “Pasajes y Viaticos
Pasajes y Vidticos de Funcionarios y Agentes S.R.0.” pa.rél el ejercicio econdémico y financiero
2013, el que tendra como finalidad atender los gastos de pasajfes y vidticos de funcionarios y agentes
de la Secretaria de Representacion Oficial del Gobierno de ]af Provincia en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, por los motivos expuestos en los considerandos;

JARTICULO 2°. — %{){gm' el mismo bajo la responsabilidad de la Direccion General de
Administraciéon Financiera de la Secretaria de Representacié%\ Oficial del Gobierno de la Provincia
en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y de los agentes designados mediante la Resolucion N°
04/13. i
ART’ICULO 3°- Depositar en la cuenta corriente N° S 5l12 00000140306-00 del Banco de la
Provincia de Tierra del Fuego, sucursal Buenos Aires denm%ninada “Fondo Permanente Pasajes y
Vidticos” la suma de PESOS CIEN MIL ($ 100.000,00), cuyos firmantes fueron autorizados a través
de la Resolucion T.G.P. N° 004/12. :

ARTICULO 4°- Autorizar que la naturaleza de las!compras a realizarse deberan ser
exclusivamente con cargo al Incise 3 (Servicios no pcrsohales) del Clasificador por objeto del
Gasto, contando con la cotizacién de un solo proveedor. Reéjré la misma condicién para las Cajas
Chicas dependientes del presente Fondo.

ARTICULO 5°.-

encuentre ejecutado como minimo el VEINTE POR CIENTO (20%) del monto asignado o una vez

Autorizar que podrdn realizar la rendicién de los fondos cuando se

al mes lo que ocurra primero.
ARTICULO 6°.- Notificar a los interesados, comunicar a qu1en corresponda, dar al Boletin Oficial

de la Provincia y Archivar.

RUIZ

RESOL. N° 57 22-01-13

ARTICULO 1°.- Autorizar la apertura del Fondo Permanente denominado: “Fondo Permanente
Automotores Policia Provincial”, para el ejercicio economico y financiero 2013; por la suma de
PESOS QUINIENTOS MIL ($ 500.000,00), el que tendra como finalidad solventar las
reparaciones del parque automotor de la Policia Provincial, por los motivos expuestos en los
considerandos.

ARTICULO 2°.- Depositar en la cuenta corriente N°: 1710566/4 del Banco de la Provincia de
Tierra del Fuego, la suma de PESOS QU]N'H:NI()@ MIL ($ 500.000,00), los firmantes de la
cuenta corriente fueron habilitados mediante las Resolucmnes T.G.P. N° 82/09, N° 38/10, N°
108/10 y Resoluciones M.E. N° 503/11.

ARTICULO 3°- El Fondo autorizado en el articulo 1° de la presente estard bajo la
responsabilidad de los agentes designados en la Resolucion M.G.J y S. N° 01/13 y de la
Direccién General de Administracion de la Policia de la Provincia.

ARTICULO 4°. - Autorizar que podrén realizar compras con la sola cotizacién de un proveedor.
Regira la misma condicion para las Cajas Chicas dependiente del presente Fondo.

ARTICULO 5°.- Establecer que se podran habilitar Cajas Chicas, cada una de ellas hasta la
suma de PESOS DIEZ MIL ($ 10.000).

ARTICULO 6°.- Establecer que las rendicianes correspondientes al presente Fondo Permanente
deberdn realizarse como minimo en fora mensual, independientemente de los montos
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cuantitativos. :
ARTICULO 7° Notificar a los interesados, comunicar a quien corresponda, dar al Boletin
Oficial de la Provincia y archivar. i

RUIZ

RESOL. N° 58 22-01-13

ARTICULO 1°- Autorizar la apertura del Fondo Permanente denominado: “Fondo Permanente

Secretaria de Informatica y Telecomunicaciones”, para el ejercicio econémico y financiero aiio

2013, por la suma de PESOS CIENTO CINLUENIA MIL ($ 150.000,00), destinado a gastos
emergentes de funcionamiento de la Secretaria de Informética y Telecomunicaciones y de los

requerimientos que la misma recibe de las distintas areas del Estado Provincial; y de ser necesario se

adquirirdn bienes y servicios en ¢l marco de lo establecido en el Decreto Provincial N° 528/10, por
los motivos expuestos en lo: ' considerandos. H

ARTTCULO 2°.- Otorg'c}r ‘el mismo bajo la responsablhdad de la Direccion’ General de

Admlmstracmn Financiera dependiente Secretaria Informauca. y Telecomunicaciones y de los
agentes designados mediante Resolucion Secretarfa General de Gobierno N° 14/13.

ARTICULO 3°.- Depositar en la cuenta corriente 1710749/3 del Banco de la Provincia de Tierra del
Fuego, sucursal Ushuaia, la suma de PESOS CIENTO CINCUENTA MIL ($ 150.000,00), los
firmantes fueron designados a través de las Resoluciones T.G.P. N° 36/10, N° 54/10, N° 64/12 y
N°01/13.

ARTICULO 4°.- Autorizar que la naturaleza de los gastos a realizarse deberén ser con cargo a los
incisos 2 (Bienes de Consumo), 3 (Servicios no personales) y 4 (Bienes de Uso) del Clasificador de!
Objeto de Gasto, debiendo solicitar tres (3) cotizaciones cuando la compra supere la suma de
PESOS CINCO MIL ($ 5000,00). Regira idéntica conchclon para las (,ajas Chicas dependientes del
presente fondo. Excepto para las compras de pasajes que serd necesario solo la cotizacién de un
proveedor.

ARTICULO 5°.- Establecer que se podrén habilitar cajas chicas, cada una de cllas, podrd ascender
hasta el importe equivalente al 5 % del monto asignado al fondo permanente.

ARTICULO 6°.- Notificar a los interesados, comunicar a qmen corresponda, dar al Boletin Oficial
de la Provincia y Archivar.

RUIZ

RESOL. N° 59 22-01-13

ARTICULO 1°.- Autorizar la apertura del Fondo Permanente con recursos de afectacion especifica
denominado “Fondo Permanente Combustibles y Lubricantes S. D. S. y A.”, para el gjercicio
econdémico y financiero afio 2013, por la suma de PESOS DOSCIENTOS MIL ($ 200.000,00) el
Yue tendrd como finalidad atender gastos en concepto, de abastecimiento de combustible y
lubricantes para el parque aufdmotor pertencciente a la Secretarfa de Desarrollo Sustentable y
Ambiente, en las ciudades de Ushuaia, Rio Grande y la Comuna de Tolhuin; como asi también a
los vehiculos de terceros que posean Actas Acuerdo de Cooperacxon para realizar las tareas técnicas
emanadas de la aplicacion de las Leyes Ambientales Provinciales y Nacionales, de las cuales esta
Secretaria es autoridad de aphcacuﬁn por lo expuesto en los considerandos.

ARTICULO 2°- Otorgar el mismo bajo la responsab‘lhdad de la Direccion General de
Administracion Financicra dependiente de la Secretaria de Desarrollo Sustentable y Ambiente y de
los agentes citados en la Resolucion S.D.S. y A. N° 021/12. |

ARTICULO 3°- Autorizar la transferencia por la suma de PESOS DOSCIENTOS MIL
($ 200.000,00) de la Cuenta Corriente pagadora N° 1710602/5 denominada: “S.P.E. y F. — Fondo
para el Desarrollo de los Recursos y Ambientes Naturales” a la Cuenta Corriente N° 14335/3
denominada: “Fondo Permanente Combustibles y Lubnw.ntes S.D.S. y A, ambas Cuentas
Corrientes del Banco Tierra del Fuego, sucursal Ushuaia.

ARTICULO 4°- Los firmantes de las Cuenta Corriente N° 14335/3 “Fondo Permanente
Combustibles y Lubricantes — S.D.S. y A.” se encuentran hdblhtaddb mediante Resolucion T.G.P.
N°25/12.

ARTICULO 5°- Autorizar que la naturaleza de las . compras a realizarse deberdn ser
exclusivamente a cargo del Inciso 2-Bienes de Consumo del Clasificador por Objeto del Gasto,
contando con la cotizacion de un solo proveedor. Regird la mlsma condicién para las Cajas Chicas
dependientes del presente Fondo. |

ARTICULO 6°.- Establecer que se podran habilitar (,a_|as Chicas con reposicién, no debiendo
superar la suma de las mismas ¢l 5 % del monto total del otorgamiento del Fondo Permanente..
ARTICULO 7°.-Comunicar a quienes corresponda, dar al Boletin oficial de la Provincia y archivar.

RUIZ

RESOL. N° 60 22-01-13
ARTICULO 1°.- Autorizar la apertura del Fondo Permanente con recursos de afectacion ebpsmﬁca
’denominado “Fondo Permanéntf Pasajes y Vidticos S.D.S.y A.” para el ejercicio cconomico y
financiero afio 2013, por la suma de PESOS CIENTO CINCUENTA MIL ($ 150.000,00), el que
tendrd como finalidad atender gastos en concepto de pasajes aéreos y terrestres, viaticos,
capacitacion y todo traslado que se deba realizar fuera de la Provincia por actividades propias de
las distintas unidades de organizacién que conforman la Secretaria de Desarrollo Sustentable y
Ambiente, por los motivos expuestos en los considerandos.
ARTICULO 2°.- Otorgar el mismo bajo la responsabilidad de la Direccion General de
Administracién Financiera y los agentes citados en la Resolucion S.D.S. y A. N° 013/13.
ARTICULO 3°.- Autorizar la transferencia por la suma de PESOS CIENTO CINCUENTA MIL
($ 150.000,00) de la Cuenta Corriente pagadora N° 1710602/5 denominada “S.P.E. y F. — Fondo
para el Desarrollo de los Recursos y Ambientes Naturales” a la Cuenta Corriente N° 14326/4
denominada: “Fondo Permanente Pasajes y Viaticos S.D. s! 2 A.”, ambas Cuentas Corrientes del
Banco Tierra del Fuego, sucursal Ushuaia.

ARTICULO 4°.- Los firmantes de las Cuenta Corriente N° 14326/4 “Fondo Permanente Pasajes y
Vidticos —S.D.S.y A.” se encuentran habilitados mediante Resolucion T.G.P. N° 24/12.
ARTICULO 5°- Autorizar que la naturaleza de las compras a realizarse deberdn ser
exclusivamente a cargo del Inciso 2-Bienes de Consumo, Inciso 3-Servicios no Personales e Inciso
4-Bienes de Uso, del Clasificador por Objeto del Gasto, confaudo con la sola cotizacion de un solo
proveedor. Regira la misma condicién para las Cajas Chicas dependientes del presente Fondo.
ARTICULO 6°.- Establecer que se podran habilitar Cajas Chicas con reposicion, no debiendo
superar la suma de la mismas el 5 % del monto total del otorgamiento del Fondo Permanente.
ARTICULO 7°.-Comunicar a quienes corresponda, dar al Boletin oficial de la Provincia y archivar.

RUIZ

RESOL. N° 61 22-01-13

ARTICULO 1°.- Medificar la distribucién analitica de erogaciones, de la Administracion Cenfralizada,
Ejercicio 2013, el que quedard conformado de acuerdo a la modificacion detallada en el Anexo I, el
que forma parte integrante de la presente Resolucién,

ARTICULO 2°- Las modificaciones a las que se refiere el Articulo 1° regirén a partir del diafde la
fecha y constituirdn autorizaciones para gastar en funcién de las disponibilidades financieras.
ARTICULO 3°.- Comunicar, dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.

RUIZ

RESOL. N° 62 22-01-13

ARTICULO 1°.- Modificar la distribucién analitica de erogaciones, de la Administracion Centralizada,
Ejercicio 2013, el que quedard conformado de acuerdo a la modificacion detallada en el Anexo L, el
que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las modificaciones a las que se refiere el Artfculo 1° regiran a partir del dia de la
fechay consumjmu autorizaciones para gastar en funcion de las disponibilidades financieras.
ARTICULO 3°.- Comunicar, dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.

RUIZ

RESOL. N° 63 22-01-13
ARTICULO 1°.- Modificar la distribucién analitica de erogaciones, de la Administracién Centralizada,
Ejercicio 2013, el que quedaré conformado de acuerdo a la modificacién detallada en el Anexo I, el
que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las modificaciones a las que se refiere el Articulo 1° regiran a partir del dia de la
fecha y constituirén autorizaciones para gastar en funcion de las disponibilidades financieras.
ARTICULO 3°- Comunicar, dar al Boletin Oficial de la‘Provincia y archivar.

RUIZ
RESOL. N° 64 22-01-13
ARTICULO 1°.- Autorizar al Dr. Luis Alberto BORRERO, D.N.I. N° 5.392.999, a realizar las

tareas propuestas en el marco del Proyecto: “Caracterizacion y Comparacion de los modos
de interaccién y circulacion humana al norte y sur del Estrecho Magallanes” el cual se detalla
como ANEXO |, que forma parte integrante de la presente, por los motivos expuestos en el
exordio.

ARTICULO 2°.- Notificar, comunicar, dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.

RUIZ

RESOL. N° 65 22-01-13

ARTICULO 1°.- Modificar la distribucion analitica de erogaciones y calculos de recursos, de la
Administraciéon Centralizada, Ejercicio 2013, la que quedard conformada de acuerdo a la
modificacién detallada en los Anexos 1y 11, los que forman parte integrante de la presente
Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las modificaciones a las que se refiere el Articulo 1° regiran a partir del dia de la
fecha y constituirdn autorizaciones para gastar en funcion de las disponibilidades financieras.
ARTICULO 3°.- Comunicar, dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.

RUIZ

RESOLUCIONESFISCALIADE ESTADO

RESOL. N° 78 01-11-12

ARTICULO 1°.- APROBAR la rendicién N° 13/2012 del Fondo Permanente de la Fiscalia de
Estado, por la suma de PESOS VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UNO CON
24/100 ($ 22.871,24), en concepto de adquisiciéon de elementos y pago de servicios
para el normal funcionamiento de esta Fiscalia de Estado.

ARTICULO 2°.- Aprobar las imputaciones de los gastos realizados a las partidas
presupuestarias indicadas en el detalle que figura en el Anexo | de la presente
resolucion.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a quienes corresponda. Dése al Boletin Oficial de la
Provincia para su publicacion. Cumplido, archivese.

TAVARONE

RESOL.N° 79 06-11-12

ARTICULO 1°.-
- Fondo Permanente "Art. 78" Fiscalia de Estado - del Banco de la Provincia de
Tierra del Fuego {a suma de PESOS VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
UNO CON 24/100 ($ 22.871,24).

ARTICULO 2°.-
Provincia para su publicacién. Cumplido, archivese.

Reintegrar mediante depdsito a la cuenta corriente N° 1710252/8

Comuniguese a quienes corresponda. Dése al Boletin Oficial de la

A

MARTINEZ DE SUCRE

RESOL. N° 80 1511-12
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ARTICULO 1°.- Habilitar las firmas de los sefiores Oficiales Principales Dres.
Gerardo Diego GARCIA BIAUS, D.N.I. N° 29.161.403, y Cesar Luis ROSSO
CASTELLARO, D.N.I. N° 27.346.083, incorporando las mismas a los registros de
firmas de las Cuentas Corrientes N° 2-1-2-17102481 “FISCALIA DE ESTADO DE
T.D.FGO" y N° 2-1-2-17102528 “FDO.PTE.ART.78-FISCALIA DE EST”", ambas de la
sucursal Ushuaia del Banco de Tierra del Fuego.

ARTICULO 2°.- Comuniguese a quienes corresponda. Cumplido, archivese.

MARTINEZ DE SUCRE

RESOL. N° 81 15-11-12
ARTICULO 1°.- Autorizar y aprobar la compra a la firma LA LEY — ABELEDO
PERROT de “Tratado Jurisprudencial y Doctrinario de Derecho
Ambiental” de Néstor A. Cafferatta, que incluye, sin cargo, los textos: “El Peligro
Autoritario del Derecho Ambiental” de Guido . Risso, “El Amparo Ambiental” de

Leandro K. Safi, “Pesca Maritima y Derecho Ambiental” de José Alberto Esain y

ia obra:

“Derecho Ambiental Profundizado” de Eduardo A. Pigretti, por la suma total de

PESOS TRES MIL SEISCIENTOS (S 3.600,00).

ARTICULO 2°_- El gasto que demande el cumplim e\1to de lo indicado en el
articulo precedente debera ser imputado a la partida presupuestaria
1.1.1.05.50.000.4.45.451 del ejercicio econémico en vigencia.

ARTICULO 3°.- Comuniguese a quienes corresponda. Dése al Boletin Oficial de la

Provincia para su publicacién, cumplido, archivese.

MARTINEZ DE SUCRE

RESOL. N° 82 22-11-12

ARTICULO 1°.- Modificase el detalle analitico de ias erogaciones de la Fiscalia de
Estado de la Provincia, que a nivel de partida subparcial se dispusiera mediante
las resoluciones F.E. N° 02/12 y N° 23/12, mediante la transferencia de partidas
existentes de acuerdo al detalie que figura en el Anexo |, el que forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 2°_- Comuniquese a quienes corresponda. Dése al Boletin Oficial de la

2rovincia. Cumplido, archivese.

TAVARONE

27-11-12

“S/
EL

RESOL. N° 83

VISTO el Expediente F.E. N° 49/12, caratulado:
PRESUNTAS IRREGULARIDADES EN LAS QUE ESTARIA INCURRIENDO
AGENTE CHAILE OSVALDO DEL MILAGRO"; Y

CONSIDERANDO:

Que el mismo se ha iniciado con motivo de la nota
de fecha 29 de octubre del corriente, suscripta por el sefior Juez del
Juzgado de Primera Instancia de Familia y Minoridad N° 1 del Distrito

Judicial Sur, Dr. Alejandro O. Ferreto, mediante la cuai puso en
conocimiento de esta Fiscalia de Estado la posible irregularidad en
Ne

que estaria incurriendo el Sr. Osvaldo de! Milagro Chaile, DNI
28.251.108, consistente en acumulacion de dos empleos publicos
rentados.

Que en relacién con el asunto se ha emitido el
Dictamen F.E. N°% %/12, cuyos términos en meérito a la brevedad
deben considerarse integramente reproducidos.

Que, conforme a los conceptos vertidos en dicha
pieza, deviene procedente el dictado del presente acto a los fines
de materializar 1a conclusion a la que se ha arribado.
suscripto se encuentra facultado para el
las atribuciones que le

Que el
dictado de la presente en atencion a
confieren la ley provincial N° 3 y el decreto N° 444/92, reglamentario

de la misma.

Por ello:
EL FISCAL DE ESTADO DE LA PROVINCIA
DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA
E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Dar por finalizadas las actuaciones vinculadas a la

presentacién realizada por el sefor Juez del Juzgado de Primera
Instancia de Familia y Minoridad N° 1 del Distrito Judicial Ssur, Dr.

Alejandro O. Ferreto, de conformidad con los motivos kxpresados
en el Dictamen F.E. N° { /12,

ARTICULO 2°.- Disponer el archivo del expediente F.E. N° 49/12 del
registro de esta Fiscalia de Estado de la Provincia, dejandose
constancia en el registro correspondiente.

ARTICULO 3°.- Mediante entrega de copia certificada de la presente
Yy del Dictamen F.E. N° 4 ® /12, notificar fehacientemente al senhor
Juez del Juzgado de Primera Instancia de Familia y Minoridad N° 1
del Distrito Judiciai sur, Dr. Alejandro O. Ferreto.
ARTICULO 4°.- Publiquese en el Boletin Oficial
Cumplido, archivese.-

de 1a Provincia.

MARTINEZ DE SUCRE

RESOL. N° 84 30-11-12

ARTICULO 1°.- Autorizar y aprobar el pago de la factura “C” N° 0039-00670449 y la nota de crédito "C"
N° NC 0039-00005313, de Abeledo Perrot S.A, por la suscripcion a las publicaciones de la Editoriat Abeledo
Perrot para el afio 2013, que comprende: a Servicio de Actualizacién e Investigaciéon Online Full (Doctrina,
Jurisprudencia y Legislacién interrelacionada), acceso a www.abeledoperrot.com, en su nueva version 2.0,
que contiene fas pubiicaciones Jurisprudencia Argentina, Legislacion Argentina (inciuye normas Nacionales y
Provinciales), Doctrina v Jurisprudencia de publicaciones periodicas (provenientes de las publicaciones
Jurisprudencia Argentina, Laboral y Seguridad Social, Revista de Derecho Comercial, Revista de Derecho
Administrativo, Revista de Derecho de Familia y Revista de Derecho Penal y Procesal Penal, Revista de Derecho
Ambiental, Bases de Datos de Tribunales Nacionales y Provinciales); biblioteca virtual con 160 volumenes
seleccionados a texto completo abarcando todos ios fueros con el respaldo de las editoriales Abeledo Perrot,
y Depaima, dicha coleccién se incrementa mensualmente; 12.000 articuios doctrinarios publicados tanto en
Jurisprudencia Argentina y en revistas tematicas; la Constitucién Nacional y todos los codigos naclonales, de
fondo y de procedimiento actualizados € interrelacionados con jurisprudencia y doctrina; los textos
completos de las constituciones Provinciales y los Codigos de procedimiento provinciales con sus leves
complementarias. b) Coleccién de Jurisprudencia Argentina, fasciculo semanal que Incluye tas secciones
Jurisprudencia, Jurisprudencia sintetizada, Jurisprudencia anotada, Doctrina, Secciones de actualidad,
Actualidad legislativa, Resefia v Bibliografia; cada fasciculo contiene articulos de doctrina, una seccion de
fallos a texto completo, una seccién de fallos con notas de reconocidos autores, una seccion de
jurisprudencia sintetizada que redne entre setenta y ochenta sumarios sobre un tema en particular, las
secciones de actualidad en jurisprudencia y legislacién, la seccion de Resefia, asi como la seccion de
Jurisprudencia sintetizada que recopiia sumarios sobre un tema en particular, vy la seccién de Bibliografia. c}
suplementos y NUmeros especiales, Jurisprudencia de !a Corte Suprema de justicia de la Nacion (bimestral
alternado con el suplemento de Derecho Administrativo, Derecho Administrativo (bimestral), alternado con el
suplemento de la Corte; nimeros especiales, tratan un tema en particular y complementan con Informacion
sobre doctrina y jurisprudencia; 1a suscripcion incluye cinco (5) Revistas Mensuales, cuatro {(4) Tomos Anuales,
6n_de 1 Ar , contiene todas las

un (1) Repertorio Anual, un () newsletter diario. d) C
normas nacionales y provinciales, incluyendo leyes, decretos, resoluciones y disposiciones de los distintos
organismos que integran la Administracion Publica Nacional y de cada provincia y acordadas v resoluciones
de los principales tribunales del pais, el fasciculo decenal, contiene Ias secciones Legislacion Nacional,

Legislacion de la Ciudad de Buenos Aires, Legistacion provincial, Argentina Econdmica; 1a suscripcion incluye:
un (N fasciculo decenal, cuatro {4) Tomos Anuales, un (1} newsletter diario. e) Revista de Derecho Amblental,

director Néstor Cafferatta, una publicacion de caracter doctrinario e interdisciplinario, de pertodicidad
trimestral, dedicada exclusivamente al derecho ambiental, s una publicacién conjunta entre la editorial v el
instituto "El Derecho por un Planeta Verde", cuyos directores son Néstor A. Cafferatta y Ricardo L. Lorenzetti,
cada fasciculo continene secciones generales vy especificas, como Doctrina, Resefia de Jurisprudencia,

Jurisprudencia Anotada, Sintesis de Jurisprudencia, Legislacion, Practica Ambiental, Derecho Administrativo
Ambiental, Derecho Procesal Ambiental, Dafios y Perjuicios, Residuos, Recursos Hidricos y BibHografia; la
Revista aborda temas ambientales relacionados con el derecho civil comercial, penal, procesal, administrativo
e internacional, con atencion ademas en el derecho comparado con el fin de difundir, con una amplia vision,
desde la optica juridica, los conceptos de calidad de vida, desarrollo sustentable y ambiente; 1a suscripcion

incluye cuatro 4 fasciculos trimestrales y un (1) newsletter quincenal. f) Revista de Derecho Administrativo y
Derecho Administrativo ONLINE: director Juan C. Cassagne; con 23 afios de trayectoria en el medio remite de
manera completa, Integral v prictica a toda la informacién, contiene articulos de Doctrina, Legislacion
anotada, Jurisprudencia anotada, Jurisprudencia sintetizada, Fallos a texto completo, v Dictamenes de la
Procuracion de Tesoro de la Nacién, que han sido seleccionados por un prestigioso equipo de especialistas,

cada tomo que compone la histérica coleccién, posee un valor particular y unico para aquellos profesionales
que desean investigar en la materia; destacados autores analizan en profundidad las principales cuestiones

del Derecho Administrativo, tratamiento de las temdticas actuales de mayor interés, importantes aportes de
Juristas extranjeros desde la perspectiva del Derecho Comparado, seleccion de jurisprudencia de tribunales
nacionales vy provinciales v legislacion relacionada con la materia, comentada por especialistas; Doctrina, una
nueva seccion llamada Tema Seleccionado gue compendia una serie de trabajos doctrinarios en torno a un
instituto o cuestion fundamental de la disciplina, Doctrina naclonal y extranjera, articulos y ensayos de
autores nacionales v extranjeros de reconocida trayectoria, se extiende la seccion v las Jurisdicciones aue
abarca Legislacion anotada, Legislacion sintetizada, bibliografia, resenas de literatura actual y novedosa sobre
la materia publicada en forma reciente, tanto nacional como extranjera; Jurisprudencia anotada Nacional v
Extranjera, comentario a sentencias v dictsmenes de la Procuracién del Tesoro de la Nacién de actualidad e
importancia por tos aportes y el contenido novedoso del derecho vigente, realizado por autores especialistas
en la materia, una forma de acceder al estudio de I3 jurisprudencia presentada en formato de actualidades
Jurisprudenciales, nacionales y provinciales, un repaso periodico de las principales sentencias {y dictimenes)
dictadas por Corte suprema de Justicia de Ia Nacion, Camara en lo Contencioso Administrativo Federal,
Procuracion del Tesoro de la Nacidn, Provincia de Buenos Aires, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Cordoba,
Mendoza, Santa Fe, Tucuman y seccion de Jurisprudencia Sintetizada; contenido seis (6) revistas anuales de
Aparicion bimestral (intercaladas en el afio), tres (3) revistas doctrinarias encuadernadas y coleccionables, tres
(3) revistas jurisprudenciales encuadernadas y coleccionables, Newsletter semanal Derecho Administrativo
online, un andlisis exhaustivo de las principales cuestiones en la materia, con inmediatez y un conjunto de
herramientas disenadas para acceder a toda la informacion actualizada con el mas alto valor agregado;
composicion del servicio, Doctrina, opinion de destacados juristas en la materia, un total de 1.100 articulos de
Doctrina y jurisprudencia anotada publicados en fa revista tematica y otros especificamente seleccionados de
la publicacion Jurisprudencla Argentina que abordan las novedades y problemdticas existentes en la materia
desde diversos puntos de vista v disciplinas que seran de utilidad tedrica y practica para resolver cuestiones
esenciales y cotidianas, base de Jurisprudencia ordenada sisteméticamente con 30.000 sentencias a texto
completo, sumariadas vy tituladas, de las jurisdicciones Nacionales, Provinciales e Internacionaies, 500
sentencias de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién seleccionadas especificamente sobre la disciplina,
Legislacién nacional y provincial, la normativa mas confiabie y exhaustiva sobre el drea, contiene 100 normas
de Legislacion Nacional vigente y operativa sobre la materia, incluye ademas las principales normas de la
Procuracién del Tesoro de la Nacién, 2.700 normas provinciales especificas, una destacada biblioteca
profesionat online con los temas de mayor interesan referentes a la materia, que cuenta con las siguientes
obras (entre otras), Cassagne, Juan Carlos, Dir. Pracedimiento y Proceso Administrativo; Cassagne, Juan Carlos;
Dir. Amparo, Medidas Cautelares y Otros Procesos Urgentes en la Justicia Administrativa; Garcia Pullés,
Fernando, Dir. Régimen de Empleo Publico en la Administraciéon Nacional; Rejtman Farah, Mario, Régimen de
Contrataciones de la Administracién Nacional; Gordillo, Agustin (Autor), Daniele, Mabel (Directores),
Procedimiento Administrativo; coleccién completa digitalizada de la Revista Derecho Administrativo, con 23
arios de trayectoria especializada; e-mail diario con las novedades mas importantes en materta juridica,
seleccionadas por un equipo de profesionales especializados; g) Centro de Atencidn al_Cliente, atencién
constante en el manejo de nuestras herramientas online, Incluye la posibilidad de coordinar capacitaciones
online personalizadas, por ia suma de PESOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS ($ 26.846,00).
ARTICULO 2°.- COmuniquese a quienes corresponda. Dése al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion,
cumplido, archivese.

TAVARONE
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RESOL. N° 85 30-11-12

ARTICULO 1°.- APROBAR la rendicion N° 14/2012 del Fondo Permanente de |a Fiscalia de
Estado, por la suma de PESOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS
CON 06/100 ($ 28.496,06), en concepto de adquisicin de elementos vy pago de
servicios para el normal funcionamiento de esta Fiscalia de Estado.

ARTICULO 2°.- Aprobar las imputaciones de los gastos realizados a las partidas
presupuestarias indicadas en el detalle que figura en el Anexo | de la presente
resolucion.

ARTICULO 3°.- Comuniguese a quienes corresponda. Dése al Boletin Oficial de Ia
Provincia para su publicacion. cumplido, archivese.

TAVARONE

RESOL. N° 86 04-12-12

ARTICULO 1°.- Reintegrar mediante depdsito a la cuenta corriente N° 1710252/8
- Fondo Permanente "Art. 78" Fiscalia de Estado - del Banco de la Provincia de
Tierra del Fuego la suma de PESOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA
Y SEIS CON 06/100 ($ 28.496,06).

ARTICULO 2°.- Comuniquese a quienes corresponda. Dése al Boletin Oficial de la
Provincia para su publicacion. Cumplido, archivese.

MARTINEZ DE SUCRE

RESOL. N° 87 19-12-12

VISTO: el expediente ia Ne 61/11, caratulado: "S/ SOLICITAN
EFECTUE CONTROL DE LEGALIDAD RESPECTO DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY
PROVINCIAL N° 840%; y

CONSIDERANDO:

Que el mismo se ha iniciado con motivo de una presentacién
realizada por la Legisladora (MC) Verdnica Cecilia De Maria y el Legislador (MC}
Manuel Raimbault.

Que en relacion con el asunto se ha emitido el Dictamen F.E.
Ne 1§ /12, cuyos términos en mérito a la brevedad, deben considerarse
aqui integramente reproducidos.

Que conforme a los conceptos vertidos en dicha pieza
deviene procedente el dictado del presente acto, ello a ios fines de materializar
la conclusion a la que se ha arribado.

Que el suscripto se encuentra facultado para ei dictado de la
presente en atencion a las atribuciones que le confieren la Ley Provincial N° 3 y
el Decreto N° 444/92, reglamentario de fa misma.

Por ello:
EL FISCAL DE ESTADO ADJUNTO
DE LA FISCALIA DE ESTADO DE LA PROVINCIA
DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA
E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar por finalizadas las presentes actuaciones vinculadas a la
presentacion realizada por [a Legisladora (MC) Verdnica Cecilia De Maria y el
Legislador (MC) Manuel Raimbauilt; ello de acuerdo a los motivos expresados en
el Dictamen F.E.N° 4 § /12.

ARTICULO 2°.- Concluir que lo planteado en cuanto al cumplimiento de la Ley
Provincial N° 840 ha devenido abstracto, dado el tratamiento evidenciado
desde el Poder Ejecutivo Provincial; ello de acuerdo a los motivos expresados
en elDictamen F.E.N° ¥ & 112

ARTICULO 3°.- Exhortar a 1a sefiora Ministro de Educacion vy a la Sefiora Ministro
de Obras vy Servicios Publicos para que, por los canales correspondientes,
adopten las medidas tendientes a concluir las reformas requeridas en el

establecimiento Escuela Experimental Provincial “Los Calafates” antes del inicio
del ciclo escolar 2013; ello bajo apercibimiento de proceder de acuerdo a lo
expuesto en fas conclusiones del Dictamen F.E.N° ¥ & /12.-

ARTICULO 4°.- Hacer saber a la Sefiora Ministro de Educacion y a la Ssefiora
Ministro de Obras y Servicios Publicos que deberan notificar el Dictamen
FE N° ¥ B /12 a todo el personal jerarquico, funcionarios y autoridades que
tuvieran competencia para verificar el cumplimiento de las normas de
seguridad, habitabilidad e higiene de los estaplecimientos educativos, para que
tomen cabal conocimiento de las responsabilidades que le son atribuibles ante
consecuencias derivadas de su eventual apartamiento.-

ARTICULO 5°.- Poner en conocimiento de la Sefora Gobernadora de la
Provincia el Dictamen F.E.N° 4 # /12, para que tome razén de la situacion,
e imparta las instrucciones del caso al efecto de resolver perentoriamente la

misma.-

ARTICULO 6°.- Hacer saber a la Sra. Gobernadora gue debiera evaluar lo actuado
por los funcionarios politicos con competencia en la materia abordada en el
Dictamen F.E. N°% £ /12, como asi también arbitrar las medidas necesarias para
gue se ordene Ia instruccién de 10s sumarios administrativos que corresponda,
ello ante la falta de solucién de los distintos problemas que afectan al
establecimiento educativo Escuela Experimental Provincial “Los Calafates" .-
ARTICULO 7°.- Disponer el archivo del expediente F.E. N° 61/11 del registro de
esta Fiscalia de Estado de la Provincia, medida de la cual se dejard constancia en
el registro respectivo.-

ARTICULO 8°.- Mediante entrega de copia certificada de la presente y del
Dictamen F.E. N°© 4 # /12, notifiquese, a la sefiora Gobernadora, a la sefiora
Ministro de Educacion, a la sefiora Ministro de infraestructura, Obrasy Servicios
Publicos, a la Direccién de Policia Cientifica de la Provincia, a fas autoridades
competentes de la Municipalidad de Ushuaia y a 10s presentantes. Pase para su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia. Cumplido, archivese.-

TAVARONE

RESOL. N° 01 02-01-13
ARTICULO 1°.- APROBAR la rendicion N° 15/2012 del Fondo Permanente de la Fiscalia de
Estado, por la suma de PESOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS CON 57/100
($ 16.732,57), en concepto de adquisicion de elementos y pago de servicios para el normal
funcionamiento de esta Fiscalia de Estado.

ARTICULO 2°.- Aprobar las imputaciones de las partidas
presupuestarias indicadas en el detalle que figura en el Anexo | de la presente resolucion.
ARTICULO 3°.- Cancelar el Fondo Permanente de la Fiscalia de Estado y transferir el saldo
remanente del mismo, disponible en la cuenta corriente N° 1710252/8 “FDO.PTE.ART.78-
FISCALIA DE EST” del Banco de Tierra del Fuego, a la cuenta corriente N° 1710248/1 "FISCALIA
DE ESTADQ DE T.D.FGO" de la misma entidad bancaria.

ARTICULO 4°.- Comuniguese a quienes corresponda. Dése al Boletin Oficial de la Provincia

los gastos realizados a

para su publicacion. Cumplido, archivese.

TAVARONE

RESOL. N° 02 10-01-13
ARTICULO 1°.- Apruébase el presupuesto analitico de erogaciones de ia Fiscalia
de Estado para el Ejercicio 2013, aprobado por ia ley provincial N° 905, y ei
decreto provincial N° 0007/13, segun el detalle que figura en el Anexo | que
forma parte integrante de Ia presente.

ARTICULO 2°.- Comuniquese al Ministerio de Economia. Remitase al Boletin
Oficial de la Provincia para su publicacién. Cumplido, archivese.

TAVARONE

RESOL. N° 03 10-01-13

ARTICULO 1°.- Constituir un Fondo Permanente para a Fiscalia de Estado de la Provincia
por la suma de PESOS CINCUENTA MIL (S 50.000,00).

ARTICULO 2°.- Autorizar [a transferencia del importe indicado en el articulo precedente
desde Ia cuenta corriente N° 1710248/1 -FISCALIA DE ESTADO DE T.D.FGO- a la cuenta
corriente N° 1710252/8 -FDO.PTE.ART.78-FISCALIA DE EST-, ambas del Banco de [a Provincia

de Tierra del Fuego.
ARTICULO 3°.- Habilitar en forma conjunta e indistinta para el manejo de fondos de la

cuenta corriente N° 1710252/8 -FDO.PTE.ART.78-FISCALIA DE EST- al Dr. Virgilio Juan
MARTINEZ DE SUCRE, D.N.I. N° 12.702.255; al Dr. Maximiliano Augusto TAVARONE, D.N.1.
N° 24.518.799, al Dr. Maximiliano Juan MALNATI, D.N.I. N° 26.060.452; al Dr. Pedro Andrés
MULLION, D.N.I. N° 25.341.490; al Dr. Gerardo Diego GARCIA BIAUS, D.N.I. N° 29.161.403; al
Dr. Cesar Luis ROSSO CASTELLARO, D.N.I. N° 27.346.083; al Sr. Pablo Raul ZULIANI, D.N.I.
N° 14.062.636 y al Sr. Sergio Rafael GONZALEZ, D.N.I. N° 17.143.287, debiendo ser
obligatoria la firma de por lo menos dos de los citados precedentemente para el
libramiento de fondos.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande la presente serd con cargo a las partidas
presupuestarias que se determinen.

ARTICULO 5°.- Comuniquese a quienes corresponda. Pasese al Boletin Oficial de Ia
Provincia. Cumplido, archivese.

TAVARONE

RESOL. N° 04 25-01-13



ANO XXII

8

Ushuaia, Lunes25 deFebrerode 2013 -

N° 3135

VISTO la presentacion ef‘ectuada por el senor Hugo
Alberto Romano, D.N.I. N° 16.512.223; y

CONSIDERANDO:

Que por la presentacién mencionada en el Visto,
ingresada a esta Fiscalia de Estado el 19 de septiembre del corriente,
el sr. Hugo Alberto Romano denuncia que el legislador Marcelo
Adridn Liendo se encontraria incurso en las incompatibilidades
previstas en 1os incisos 2 y 3 del articulo 92 de la Constitucion
provincial para ese cargo.

Que en relacién con el asunto se ha emitido el
Dictamen F.E. N°# ¥13, cuyos términos en mérito a la brevedad
deben considerarse integramente reproducidos.

Que, conforme a los conceptos vertidos en dicha
pieza, deviene procedente el dictado del presente acto a los fines
de materializar la conclusion a la gue se ha arribado.

Que el suscripto se encuentra facuitado para el
dictado de la presente en atencion a las atribuciones que le
confieren la ley provincial N° 3 y el decreto N° 444/92, reglamentario
de la misma.

pPor ello:
EL FISCAL DE ESTADO DE LA PROVINCIA
DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA
E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar por finalizadas las actuaciones vinculadas a Ia
presentacion realizada por el sefior Hugo Alberto Romano, D.N.I. N°
16.512.223, de conformidad con
Dictamen F.E. N°{; %/13.

ARTICULO 2°.- Disponer el archivo de la presentacion referida en el

articulo 1°, dejandose constancia en el registro correspondiente.-
ARTICULO 3°.- Mediante entrega de copia certificada de Hsa presente

y del Dictamen F.E. N°§t '£/13, notificar al presentante, a la Inspeccion

los motivos expresados en el

General de Justicia vy la Legislatura Provincial, por intermedio de su
Presidencia.-

ARTICULO 4°.- Extraigase copia de las actuaciones anexadas para
resguardo y para su remision a ia Legislatura Provinciai, disponiendo
la devolucion de los originales a los organismos pertinentes.-
ARTICULO 5°.- Publiqguese en el Boletin Oficial de la Provincia.
Cumplido, archivese.-

MARTINEZ DE SUCRE

RESOL. N° 05 01-02-13

ARTICULO 1°.-
Prosecretaria de este organismo Dra. Mariana Amanda Cruz, a partir del
dia 1° de febrero de 2013.

ARTICULO 2°.- Procédase a la emision del certificado de Servicios y

Acéptase la renuncia presentada por Ia sefora

Remuneraciones, de Cese y de la Liguidacion Final, abonandosele las
partes proporcionales de la Licencia Anual Reglamentaria y del Sueldo
Anual Complementario correspondientes.

ARTICULO 3°.- Dénsele las gracias a la Dra. Mariana Amanda Cruz por los
importantes v calificados servicios prestados al organismo.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a quienes corresponda. Dése al Boletin Oficial
de la Provincia para su publicacion. Cumplido, archivese.

MARTINEZ DE SUCRE

RESOL. N° 06 01-02-13

ARTICULO 1°.- Designar como personal permanente de la Fiscalia de Estado a la Dra.
Mariana Sanchez Caparrds, D.N.I. N° 30.461.009, en el cargo de Oficial Principal, para
cumplir funciones en el ambito de la Secretaria de Asuntos Juridicos, a partir det 1° de
febrero de 2013.

ARTICULO 2° .- El gasto que demande la presente designacion serd imputado con cargo
a las partidas presupuestarias correspondientes.

ARTICULO 3°.- Comuniguese a quienes corresponda. Dése al Boletin Oficial de la
Provincia para su publicacion. Ccumplido, archivese.

MARTINEZ DE SUCRE

RESOL. N° 07 05-02-13

ARTICULO 1°.- Promover al tramo de Prosecretario al Oficial Superior Sergio
Rafael GONZALEZ, D.N.I. N° 17.143.287, Legajo N° 30019, a partir del 1° de marzo
de 2013.

ARTICULO 2° .- El gasto que demande el cumplimiento de la presente debera
ser imputado a las partidas presupuestarias correspondientes.

ARTICULO 3°.- Notifiquese al interesado. Comuniquese a quienes corresponda.
Dése al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacién. Cumplido, archivese.

MARTINEZ DE SUCRE

RESOL. N° 08 06-02-13

VISTO el Expediente F.E. N° 23/12, caratulado:
"S/DENUNCIA PRESUNTAS IRREGULARIDADES EN LA DIRECCION DE TRANSITO Y

TRANSPORTE"; vy

CONSIDERANDO:

Que el mismo se ha
presentacién realizada por la Sr. Julio Rodriguez, D.N.l. N° 11.472.150,
quien cumple funciones en el ambito de fa Direccion Provincial de
Transito y Transporte.

Que en relacion con el
Dictamen F.E. N° % % /13, cuyos términos en mérito a la brevedad,
deben considerarse integramente reproducidos.

Que, conforme a los conceptos vertidos en dicha pieza,
dictado del los fines de
materializar la conclusion a la que se ha arribado.

Que el suscripto se encuentra facultado para ef dictado
de la presente en atencion a las atribuciones que le confieren la Ley
Provincial N° 3 y el Decreto N° 444/92, reglamentario de la misma.

iniciado con motivo de una

asunto se ha emitido el

deviene procedente el presente acto a

Por ello:
EL FISCAL DE ESTADO DE LA PROVINCIA
DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA
E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- las actuaciones vinculadas a la
presentacion realizada por el Sr. Julio Rodriguez, D.N.1. N° 11.472.150;
dado que los hechos que han motivado el inicio de las actuaciones
fueron debidamente canalizados en la jurisdiccion de origen, de
conformidad con lo expresado en el Dictamen F.E. N° [ SN

ARTICULO 2°.- Exhortar al Sr. Ministro de Gobierno, Justicia y Seguridad
ie la Provincia a efectos de que informe al Juzgado de Faltas de la

Dar por finalizadas

ciudad de Rio Grande sobre lo acontecido er{ autos con respecto, a fin de
que evalle la situacion y eventualmente resueiva si corresponde dejar
sin efecto ia Resolucion N° 1390/12 y continuar la tramitacién de las
actuaciones iniciadas contra la presunta infractora Roxana Karina
Gutiérrez.

ARTICULO 3°.- Exhortar al Sr. Ministro de Gobierno, Justicia vy Seguridad
de la Provincia a los fines de que, una vez finalizado el sumario
administrativo iniciado como consecuencia de las irregularidades
advertidas, proceda a aplicar las sanciones que estime sean del caso
efectivizar, asi como a la denuncia penal que pudiera
corresponder ante las autoridades competentes.

ARTICULO 4ar.- Disponer el archivo del Expediente F.E. N° 23/12 del
registro de esta Fiscalia de Estado de la Provincia, dejandose la
constancia correspondiente.

ARTICULO 5°.- Mediante entrega de copia certificada de la presente vy del
Dictamen F.E. N° § 4 /13, notifiquese fehacientemente al Sr. Ministro
de Gobierno, Justicia y Seguridad de la Provincia y al denunciante.
ARTICULO 6°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia. Cumplido,

radicar

archivese.-

MARTINEZ DE SUCRE
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DICTAMENESFISCALIADE ESTADO

Tramita por ante esta Fiscalia de Eséado de ia Provincia el
expediente de nuestro registro N° 49/12, caratulado: “S/ PRESUNTAS
IRREGULARIDADES EN LAS QUE ESTARIA INCURRIENDO EL AGENTE CHAILE
OSVALDO DEL MILAGRQ", el que se iniciara a partir de Ia nota de fecha
29 de octubre del corriente, suscripta por el sefior Juez del Juzgado
de Primera Instancia de Familia y Minoridad N° 1 del Distrito Judicial
sur, Dr. Alejandro O. Ferreto, mediante la cual puso en conocimiento
de esta Fiscalia de Estado la situacion que atravesaba el Sr. Osvaldo
del Milagro Chaile, D.N.l. N° 28.251.108, con la finalidad de que se
investigue la posible irregularidad en que estaria incurriendo,
consistente en acumutacion de dos empleos publicos rentados (fs.
1.

Junto a la referida nota se acompano copia certificada
de los recibos de haberes del Sr. Chaile emitidos por la D.P.0.S.S. y
por el Gobierno de {a Provincia (fs. 2/101).

Expuesto el objeto de la presentacion que diera origen a
estas actuaciones, cabe sefialar que una vez recibida la misma,
mediante Nota F.E. N° 646/12 (fs. 102), se requiri¢ a 1a D.P.0.S.S. que
informe el vinculo laboral que la unia al Sr. Osvaldo del Milagro
Chaile, D.N.I. N° 28.251.108, asi como las funciones que desempeno
en esa institucién durante el periodo comprendido entre julio del
ano 2008 y marzo del ano 2011.

La mentada solicitud fue respondida por la Direccion
Provincial mediante la Nota D.P.0.S.S. N° 1051/12, por la que se
adjunté copia certificada de l0os Decretos provinciales N° 1051/08,
N° 1074/09, N° 2006/10 y N° 910/11, asi como de las Resoluciones
D.P.0.S.S. N° 338/08 y N° 157/11.

Resenado io actuado por este organismo de control,
cabe ingresar en el andlisis de la situacion laboral del Sr. Chaile a fin
de verificar si se encontro en situacién irregular durante et lapso
temporal referido.

En este orden de ideas, previo a todo, es dable recordar
que la Carta Fundamental provincial en su articulo 9 regula Ia
prohibicion de acumulacion de cargos o empleos, disponiendo
textualmente que “Ninguna persona podrd acumular dos o mads
empleos publicos rentados, ya sea de planta permanente o por
contrato, asi sean nacionales, provinciales o municipales, con
excepcion del ejercicio de la docencia o ia investigacion cientifica.

En cuanto a los ad-honorem, la ley u ordenanza
determinard los que sean incompatibles...".

Ello asi, ostentando el Sr. Chaile un cargo de planta
permanente en la 6rbita de la Administracion Central durante €l
término comprendido entre julio del afio 2008 y marzo del afio 2011,
vy habiéndose verificado la existencia de recibos de haberes emitidos
a su favor por la D.P.0.S.S. durante el mismo periodo, correspondia
corroborar si el hombrado habia violentado o no la prohibicion
constitucionat.

Ahora bien, a poco que se examina la documentacion
provista por dicho ente se constata que tal hipotesis debe
descartarse, puesto que desde el mes de junio de 2008 el nombrado
fue adscripto a ese dmbito mediante el Decreto provincial
N° 1055/08, manteniendo esa situacion de revista hasta el 4 de
marzo de 2011, fecha en empleo en la
Administracion Central y fue designado como personal de planta
(conf. Decretos provinciales 1074/09,

la cual renuncié a su
permanente de la D.P.O.S.S.
N° 2006/10 y N° 910/11 vy Resolucion D.P.0.S.S. N° 157/11).

Asi las cosas, recordando que la adscripcion es “...la
situacion del agente que es desafectado de las tareas inherentes al
cargo en que revista presupuestariamente para pasar a desemperiar
con cardcter transitorio, en el dmbito Nacional, Provincial o Municipal
y a requerimiento de otro organismo, reparticion o dependencia,
funciones tendientes a satisfacer necesidades excepcionales propias
del drea solicitante...” (conf. Decreto nacional N° 2058/85), vy
habiéndose constatando la existencia de los instrumentos legales

que materializaron la adscripcién del Sr. Chaile al dmbito de la
D.P.0.S.S. desde el mes de junio de 2008 y hasta que se acepto su
renuncia al empleo en la Administracion Central en marzo del ano
2011 (fs. 103/104, 106/109), cabe concluir que el referido no incurric
en la prohibicién dispuesta por el articulo 9 de la Constitucién
provinciai.

Respecto de la existencia de dos recibos de haberes
emitidos por distintos dependencias publicas, es dable sefialar que
tal situacién responde a que no obstante la remuneracion del
agente adscripto contintie siendo abonada por el organismo de
origen, desde el ente receptor se le reconoce el pago de una suma
de dinero a efectos de equiparario salariaimente con otros
empleados de dicha dependencia que cumplen idénticas funciones.

En la actualidad, la referida solucion ha sido
expresamente admitida en el Decreto provincial N° 759/12, con la
finalidad de resguardar el derecho a igual remuneracion por igual
tarea, reconocido en el articulo 16 inc. 5) de la Constitucion de la
Provincia.

Habiendo culminado con el tratamiento de la cuestion
planteada, sélo resta materializar la conclusién a la que se ha
arribado y proceder al archivo de las presentes actuaciones, para lo
cual se ha de emitir el pertinente acto administrativo, el que con
copia certificada del presente debera ser comunicado al Sr. Juez del
Juzgado de Familia y Minoridad N° 1 del Distrito Judicial Sur.

DICTAMEN FISCALIA DE ESTADO N° 15/12
Ushuaia, 27 de Noviembrede 2012.-

MARTINEZ DE SUCRE

Tramita por ante esta Fiscalia de Estado de la Provincia el
expediente de nuestro registro N° 61/11, caratulado: “S/ SOLICITAN
EFECTUE CONTROL DE LEGALIDAD RESPECTO DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY
PROVINCIAL N° 840", originado en la denuncia realizada por la Legisladora
(MC) Veronica Cecilia De Maria y el Legislador (MC) Manuel Raimbault el 16
de noviembre de 2011, con el objeto de solicitar a este organismo: “...se
efectie un pormenorizado andlisis de legalidad respecto del
cumplimiento de la ley provincial 840 vy, en consecuencia, como
conclusion del mismo, intime a la Sra. Gobernadora y a sus Ministros de
Educacion y Obras y Servicios Pubiicos a que garanticen de inmediato, la
iniciacion de la Obra Publica tendiente a la construccion de la Escuela
Provincial Los Calafates...” (fs. 3, 2° pdrrafo).

En su libelo los denunciantes contindan exteriorizando:
“...Sin perjuicio de lo expuesto, solicitamos —con urgencia- se arbitren las
medidas que se entiendan pertinentes a 10s efectos de GARANTIZAR
condiciones de seguridad efectivas e idoneas en el establecimiento
actual en el que funciona la escuela provincial “Los Calafates”, bajo 10s
apercibimientos que se consideren pertinentes..." (fs. 3, 4° parrafo).

Asimismo, luego de transcribir parte de un documento
formulado por los integrantes de la comunidad educativa "Escuela
Provincial Experimental Los Calafates’, explican que: “..Estos hechos
motivaron que, en la sesion del 21 de diciembre de 2010, se sancionara la
ley 840, por la cual se afectaron —para dar inicio a las obras- la suma de
hasta pesos cuatro millones, que se perciban durante el ejercicio 2011 en
concepto del Fondo Federal Solidario establecido por el DNU n®° 206/2009,
a la construccion del establecimiento educativo Escuela Provincial
Experimental ‘Los Calafates” de la ciudad de Ushuaia..."(fs. 5, dltimo
parrafo).

Agregan 2 lo apuntado: "..Dicho proyecto fue vetado por
parte del poder Ejecutivo Provincial. Mas lo importante del veto es que
estaba motivado por el hecho de que la propia ley era innecesaria, pues
el Poder Ejecutivo habia decidido efectuarla. En otras palabras, la ley, en



ANO XXII

10

Ushuaia, Lunes25 deFebrerode 2013 -

N° 3135

palabras del Ejecutivo, era innecesaria. Est*iba demds por
superabundante.

Asi expresamente lo reconoce el Decreto 049/2011, al
sefialar en sus considerandos que... han tomado intervencion el
Ministerio de Obras y Servicios Publicos, el de Economia, y el de
Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia de la Provincia, informando el
primero de ellos que el valor de obra de la escuela de marras se

encuentra contemplado para el afio 2011, lo que torna innecesario el

mecanismo propuesto...” (fs. 6, 1° y 2°pdrrafos).

Y destacan: “...Afortunadamente a la Legislatura de Ia
Provincia no le resulto “innecesario , e insistic con el proyecto mediante
Resolucion n° 042/2011, convirtiéndose entonces en ley, que fuera
publicada en el BO el 18-04-11..."(fs. 6, 3° pdrrafo).

En este sentido, continuando su exposicion dicen: “..E/
dia 26 de octubre del corriente, con motivo de la concurrencia de los
Ministros de Economia, Educacion y Obras Publicas a la Legislatura a los
efectos del debate en comision n° 2 del proyecto de presupuesto 2012,
surgido el tema del incumplimiento de la ley 840, la respuesta unanime
de los ministros paso por el desconocimiento e ignorancia del contenido
de Ias obligaciones que Ia ley le imponia.

Nuevamente la comunidad educativa reclama lo que le
corresponde, sin que ni siquiera una ley pueda imponerse por sobre la
sisterndtica desidia...” (f5.6, 4° y 5° parrafos).

Luego de efectuar una serie de apreciaciones sobre las
condiciones de la escuela y la conducta asumida por los diversos
funcionarios con relacién a la nueva edificacion a concretar se enuncia
que: “...en la actualidad, los nifios concurren a un edificio que no redne
—ni minimamente- Ias medidas de seguridad que se exige para cualquier
estabiecimiento escolar.

Esta vulneracion, que por el tiempo transcurrido pasa a
ser sistemdtica, afecta el derecho a la educacion en general a toda la
comunidad educativa y, en especial, a los nifilos su derecho a la
integridad y seguridad personal, al exponerlos -a esta altura con
negligencias y culpas graves- a situaciones potencialmente darosas.

Por cierto el hecho de bue exista un alquiler de una casa
donde se hacinan niflos, no implica el cumplimiento del deber de
garantizar la educacion, que como lo tiene dicho la relatora especial
sobre el derecho a la educacion, implica como obligacion inicial ia
‘disponibilidad ©, que entrafia, como primera obligacion del Estado...
asegurar que existan escuelas primarias a disposicion de todos los nifios,
lo cual requiere una inversion considerable” (fs. 7; 3°, 4° y 7°parrafos).

Finalmente, luego de referirse a los estandares de
aceptabilidad que deben tener los establecimientos educativos en
materia edilicia, concluyen: “... Una casa particular, en donde los chicos
se hacinan, sencillamente no es acogedora para ellos. No es ni agradable
ni comoda. Este sencillo hecho es la manifestacion mds evidente de la
vulneracion y afectacion de los derechos humanos lesionados en el
caso...” (fs. 8, 2° parrafo); por lo que solicitan la intervencion de este
organismo para asegurar el cumplimiento de la Ley Provincial N° 840,
como asi también verificar las condiciones del inmueble actual.

A fs. 3/8 se encuentra agregada la denuncia presentada,
que fuera acompafada con la documentacién obrante a fs. 9/45.

Enunciado el objeto perseguido por los denunciantes, en
forma previa a toda otra consideracion he de sefalar que el suscripto se
expide en las mismas con motivo de la excusacion del Sr. Fiscal de Estado
de la Provincia obrante a fs. 48, de conformidad con lo establecido en el
articulo 6° de la Ley Provincial N°3 y la avocacion obrante a fs. 97;
pasando seguidamente a resefar la informacion recopilada en el marco
de las presentes actuaciones.

Efectuada la aclaracion precedente, cabe indicar que una
vez recibida la presentacién antes referida, desde esta Fiscalia de Estado
de la Provincia, mediante Nota F.E. N° 61/11 (fs. 47), se efectud un
requerimiento a la Sra. Gobernadora; el que previo pedido de prérroga
por Nota N° 762/2011, Letra: S.L. y T., y notificacion de la concesién de la
misma mediante Nota F.E. N° 783/11 (fs. 47), fue respondido por Nota N°
800/11 Letra: S.L. y T, incorporada a fs. 96, con la documentacion adjunta
de fs. 49/95.

Seguidamente, se enviaron nquos requerimientos, a
saber: al sefior Ministro de Obras y Servicios Publicos, por Nota F.E. N°
112/12 (fs. 98), que fuera respondido mediante el INF. N° 61/12 D.G.O.P. -
$.0.Z.S. {fs. 100); y otro dirigido a la Sra. Ministro de Educacion por Nota
F.E. N° 113/12 (fs. 99), respecto del cual, previa reiteracion efectuada por
Nota F.E. N° 165/12 (fs.101) se obtuvo respuesta mediante la NOTA
INFORME N° 115/12 -Letra: S.C.G.- M.ED. (fs. 122/3) y la documentacion a
ella glosada (fs. 102/21).

Previamente, y atento la resofucion que la circunstancia
ameritaba, se anoticié a la cartera educativa, mediante Nota F.E. N°
228/12 (fs. 124), que las tareas a realizar conforme las recomendaciones
efectuadas en el 101/2012 - D.P.C.U., debian
ejecutarse con la premura e inmediatez que la situacion exigia.

Luego de ello, mediante la Nota F.E. N° 320/12 (fs.125) se
requirié el estado de avance en la implementacion de las refacciones y

Informe Técnico N°

recomendaciones antes mencionadas, la que tuvo que ser reiterada a
través de la Nota F.E. N° 357/12 (f5.126) y la Nota F.E. N° 415/12 (fs. 127).
Dicho requerimiento fue respondido por Nota N.l. N° 11811/12, Letra: M.
ED. (U.M.), agregada a fs. 137, con su documental anexa a fs. 128/136.

A fs. 138 se encuentra incorporada la Nota F.E N° 555/12,
donde nuevamente se solicitd informacion sobre el estado de avance e
implementacion de las reformas comprometidas, reiterada por Nota F.E.
N° 617/12 (fs. 139/140), y contestada por la Nota N... N° 17295/12, Letra M.
ED. (U.M.), obrante a fs. 141, conjuntamente con e} soporte magnético
incorporado a fs. 142 y la documental adunada a fs. 143/192.

Finalmente, con la Nota F.E. N°642/12 (f5.192), se solicitd 1a
intervencion de la autoridad policial cientifica al efecto de evaluar el
grado de avance de las medidas de seguridad adoptadas, en
comparacion con el informe técnico anterior, la que fuera respondida
parcialmente mediante Nota N.I. N° 19296/12, Letra M. ED. (U.M.), obrante
a fs. 193, conjuntamente con la documental de fs. 194, 208, vy
complementada mediante la Nota 8845/2012, Letra: DAIZS-DPIE-MED (fs.
209), del 7 de diciembre del corriente, donde se indica que las reformas

se concluirdn "dentro del primer semestre de 2013".
Asi las cosas, con la dbcumentacién

encuentro en condiciones de expedirme en el presente expediente.
Para un mayor entendimiento, procederé a desdoblar el
analisis de la situacidon planteada en dos cuestiones: una relacionada con
la futura sede de la Escuela “Los Calafates” y otra con la situacion edilicia
actual del inmueble en el cual se desarrollan las actividades educativas.
Atendiendo entonces el primero de los asuntos, debo
decir que se ha informado al suscripto que * ...el Ejecutivo decidio incluir
la obra dentro de las Unidades de Gestion de Gasto afectadas a obra
publica para atender la tramitacion que conlleva realizar una obra de las
caracteristicas de la escuela “Los Calafates...” (fs. 52, anteudltimo parrafo).
En ese orden, también se manifiesta: “...en el "Acta
Acuerdo ™ de fecha 16-11-11 entre (la) comunidad educativa Escuela
Provincial Experimental l0s Calafates, Ministra del M.E.C.C. y T., profesora
Sandra Molina, Sr. Subsecretario de Relaciones con la comunidad, Sr.
Vaccarelli y Sr. Ministro de Obras y Servicios Publicos, M.M.O. Manuel
Benegas, donde se da conformidad al anteproyecto de 548.27 m2 de
superficie cubierta, con la ubicacion correspondiente a Seccion J, Macizo
17 Parcela 1a de la ciudad de Ushuaia” (fs. 57, 2° parrafo). El acta acuerdo
al gue se hace referencia se encuentra glosada en copia a fs. 74.
Seguidamente, a fs. 75/8, se hallan incorporadas a las
presentes actuaciones copias certificadas de diversos planos de
la ciudad, techos, planta de

recibida me

arquitectura (v.gr. ubicacion de
arquitectura, vistas).
Ademads,
suscripcién de la mencionada acta, el 3 de noviembre de 2011, se han
iniciado las  actuaciones administrativas  caratuladas  "OBRA:
CONSTRUCCION ESCUELA EXPERIMENTAL LOS CALAFATES - USHUAIA", que
tramitan bajo el Expte. N° 17998/M0/2011, el cual fuera girado a la
Direccién General de Administracion Financiera a fin de realizar la
reserva de crédito y posterior pliego para proceder al llamado de

licitacion publica (véase fs. 65y 100).

surge que de forma contempordnea a la
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Debo puntualizar asimismo que el acta acuerdo fue
suscripta el dia 16 de noviembre del afio 2011, es decir en la misma
jornada en que los denunciantes hicieran su presentacion ante esta
Fiscalia de Estado dando origen a estas actuaciones.

Ccon los argumentos hasta aqui expuestos, estoy en
condiciones de expresar que la denuncia presentada por 10s entonces
legisladores provinciales Veronica De Maria y Manuel Raimbault, al menos
respecto de la primera de Ias cuestiones, se ha tornado abstracta.

En efecto, en virtud de las actuaciones administrativas
precitadas se acredita que desde las respectivas carteras ministeriales se
estd gestionando efectivamente la construccidon del establecimiento
educativo de la Escuela Provincial Experimental “Los Calafates”, estando
ello directamente relacionado con el cumplimiento de los fines
planteados por la Ley Provincial N° 840,

Sobre este punto, habiéndose efectuado un seguimiento
sobre la evolucion de dicho convenio, de la documental recopilada
surge gque, probablemente con menor premura de la que se requeria,
todo se encuentra encaminado en satisfacer el contenido de la norma.

No obstante bien pueden parecer
razonables las explicaciones brindadas desde el Poder Ejecutivo para
justificar la demora en el cumplimiento de la ley, es necesario hacer

lo anterior, si

notar que, concordantemente con las salvedades expuestas, se debio
informar a la Legislatura de las mismas para que esta eventualmente
estimara la modificacion o adaptacion de la manda legislativa.

En sintesis, desde una Odptica institucional, el
cumplimiento diligente de la obligacién establecida en
mandaba a los encargados de cumpliria a informar su posible frustracion

v, en todo caso, dar a conocer al Poder Legisiativo el escollo material

la norma

existente para concluir con el cometido legal.

Ahora bien, cuiminado el examen del primer aspecto de
la denuncia, seguidamente abordaré ahora el andlisis de la segunda
cuestion contenida en la presentacion, referida a las condiciones
edilicias y de seguridad del establecimiento, aspecto sobre el cual
también se efectuo un extenso seguimie'nto de manera previa antes de
emitir opinion.

Ccomienzo por sefialar que bajo ningun concepto se
puede minimizar la importancia de arbitrar, siempre con la mayor
diligencia posible, la disposicion de todos y cada uno de los medios
pertinentes que garanticen plenamente la seguridad y condiciones de
habitabilidad de los que, cotidiana o
circunstancialmente, asisten nuestros habitantes.

La seguridad en el ambito de la escuela involucra no
solamente la sensacion o el estado de tranquilidad, sino ademas Ia
prevencion de dafnos v la forma de atender cualquier situacion de crisis.

En este orden de ideas, el verdadero significado de la
seguridad es la prevencion, la cual se obtiene a traves de la educacion y
la formacion del criterio de la misma, es decir, no menospreciando la
posibilidad de que se sucedan situaciones de peligro, incorporando los
elementos activos y pasivos que permitan superar cada contingencia.

Asimismo, una escuela solo serd segura cuando cuente
con todos los elementos necesarios, y los responsables de cada
las condiciones de

los establecimientos en

institucion escotar se concienticen de que
habitabilidad de los edificios escolares hacen a la seguridad dentro del
establecimiento, debiéndose ademds, formar a €stos en la ejecucion de
los planes de contingencia y en el uso eficiente y racional de los
elementos de seguridad indispensables a tal fin.

Expuesto 1o anterior y abordando en concreto el analisis
del escrito que diera origen a estos obrados, como asi también las
respuestas obtenidas desde el Ministerio de Educacion durante la
tramitacion de las actuaciones, destaco que a partir de las diligencias
originadas en la presente denuncia se solicito la realizacion de una
inspeccién a la Division Policia Cientifica de la Policia Provincial “ ...a los
efectos de que emita informe sobre las condiciones de seguridad de la
sede institucional y a partir del mismo, definir 1as obras necesarias que
deberan afrontarse para garantizar el cumplimiento de las observaciones
correspondientes” (fs. 79, 3° parrafo).

El mentado informd‘, identificado con el N° 101/12, Letra
D.P.C.U.,, se concretd en fecha 26 de marzo de 2012, habiéndose
plasmado en el mismo las siguientes recomendaciones de seguridad: a)
construccion de escalera externa incombustible en la parte posterior det
inmueble, con sus correspondientes descansos y puertas de egreso
resistentes al fuego incombustible, con apertura hacia el exterior
mediante barra anti panico y doble contacto, las que deberdn
comunicar con la escalera en planta baja y en planta alta; b) apertura
hacia el exterior de puerta de ingreso existente en planta baja; ¢)
correcta sectorizacion del espacio en que se ubique el termotangue, con
reemplazo de la puerta de acceso a este lugar por una resistente al
fuego; d) clausura definitiva de la escalera caracol en el tramo que
comunica subsuelo v planta baja; e) controles periddicos y certificacion
por parte de especialistas matriculados del funcionamiento de
artefactos eléctricos y gas; f) correccion del calorama defectuoso
ubicado en la planta alta y del ducto del termotanque; g) capacitacion
de la totalidad de 1a poblacién del establecimiento; h) elaboracién de un
plan de evacuacién y colocaciéon de la carteleria respectiva; i) debida
colocacion y actualizacion de recarga de extintores; j) instalacion de
alarma contra incendios; k) sefalizacion de pasillos de circulacion para
lograr acceso a la salida; ) mantenimiento de luces de emergencia (fs.
107/115).

Seguidamente, mediante la Nota Informe N° 115/12, Letra
S.C.G. - M. ED. (fs. 122/123), del 10 de abril del corriente, se informd a este
organismo de control que se estaban arbitrando las medidas tendientes
a concretar las tareas y obras referidas en el informe policial v,
asimismo, que se encontraban realizando las gestiones pertinentes a fin
de que la Direccion Provincial de Defensa Civil brinde capacitacién al
personal para que actie en caso de siniestros.

A continuacién, tras nuevos requerimientos de esta
Fiscalia de Estado, realizados mediante la Nota F.E. N° 320/12 vy sus
reiterativas N° 357/12 y N° 415/12 (fs. 125/127), desde la Direccion
Provincial de Infraestructura Escolar, por Nota Inf. DAIZS-DPIE-MED N°
369/12, del 30 de julio dei corriente, se informdé que se habia efectuado
el mantenimiento de los caloramas, la recarga de extintores y la
colocacidn de la carteleria de seguridad del edificio, encontrandose en
tramite las restantes tareas (fs. 128).

Fue por ello que una vez mds, mediante las Notas F.E.
N° 555/12 y N° 617/12 (fs. 138/140), se solicitd informacion relativa a las
tareas mencionadas en el Informe Técnico D.P.C.U. N° 101/12 que debian
llevarse a cabo para garantizar la seguridad de la poblacién que concurre
al establecimiento escolar ya referido.

Desde la Direccion Provincial de Infraestructura Escolar, a
través de la Sra. Ministro, se comunico esta vez que se habia colocado
carteleria de seguridad; actualizado la carga de los extintores vy
empiazado Ios debidamente; limpiado los calefactores
existentes; instalado una puerta de emergencia en Ia entrada principal v
realizado mantenimiento menor en el sector cocina (fs. 141/143 y
149/191).

mismos

Asi las cosas, considerando lo informado supra vy el
tiempo transcurrido desde la concrecién del informe técnico por parte
de la Policia Provincial, por Nota F.E. N° 642/12 (fs. 192) se requirio al
Ministerio de Educacion que se gestione una nueva inspeccion y analisis
de seguridad del edificio.

Mediante la Nota N.I. M. ED. (U.M.). N° 19296/12 (fs. 193), se
acompaino un nuevo detalle de andlisis de seguridad, identificado como
Informe N° 471/12, Letra D.P.C.U. (fs. 206/7), de fecha 7 de noviembre,
por medio del cual se indico que aun se encontraban pendientes de
zjecucion las siguientes tareas: a) construccion de i3 escalera externa
ncombustible, ubicada en la parte posterior del inmueble, con sus
correspondientes descansos y puertas de egreso resistentes al fuego
ncombustible, con apertura hacia el exterior mediante barra anti
Janico y doble contacto, las que deberan comunicar con la escalera en
slanta baja v en planta alta; b) sectorizacion del espacio en que se
Jlbique el termotanque, con reemplazo de la puerta de acceso a este
ugar por una resistente al fuego; ¢) clausura definitiva de la escalera
saracol en el tramo que comunica el subsuelo y la planta baja; d)
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controles perioédicos y certificacion por ' parte de especialistas
matriculados del funcionamiento de artefactos eléctricos y gas; €)
capacitacion de la totalidad de la poblacién del establecimiento; f)
elaboracién de un plan de evacuacion; @) instalacion de alarma contra
incendios.

En este punto, no se puede perder de vista que, aun
cuando la materia aqui involucrada se relaciona con medidas de
seguridad que hacen a la proteccion de la vida e integridad fisica de la
establecimiento, fue necesario
posteriormente, la

comunidad educativa gue asiste al
primero la presentacion de la denuncia v,
intervencién de este organismo, mediante la formulacion de diversos
requerimientos v reiteraciones para que, en todo ese lapso de tiempo
sélo se realicen algunas adecuaciones y gestiones - que siguen
dilatdndose -, sin poder determinarse a la fecha a ciencia cierta cuando
van a concluirse Ias adecuaciones exigidas.

En este sentido, si bien desde el Ministerio de Educacion
se arrima documentacion que indica que se estaria dando solucion a las
necesidades sefaladas, es evidente que el nivel de respuesta
demostrado no se condice con la presteza que Ia atencion de la
situacion del edificio exige, y que no conforma tal cometido sefalar que
se concluird dentro del primer semestre del proximo ciclo escolar, toda
vez que ha transcurrido el ciclo 2012 guedando pendientes acciones que
francamente no deberian haber implicado mayor complejidad (véanse
los ultimos puntos referidos donde se menciona el informe N° 471/12,
Letra D.P.C.U.).

Lo expuesto torna imperioso que fas autoridades del
Ministerio de Educacion, desde la pertinente, en
coordinacion con el Ministerio de Infraestructura, Obras y Servicios

jurisdiccion

Publicos, ajusten el accionar de ambas carteras con el objeto de

concretar todas y cada una de las obras y adecuaciones ineludibles que

deben realizarse para garantizar la seguridad del alumnado, docentes y

no docentes que concurren diariamente, asi como de aquellas personas

que circunstancialmente asistan a la Escuela Provincial Experimental “Los
Calafates”, obligacion que se hacq extensibie a todos los
establecimientos educativos provinciales.

Tampoco es vano recordar el contenido del articulo 1.117
del Codigo Civil que establece: “...LOS propietarios de establecimientos
educativos privados o estatales seran responsables por los dafos
causados o sufridos por sus alumnos menores cuando se hallen bajo
el control de la autoridad educativa, salvo que probaren el caso
fortuito..."(énfasis agregado).

La simple lectura de Jo expuesto permite inferir que el
legislador siempre le otorgé una especial atencion a la materia, ello a tal
punto que la responsabilidad de 10s danos acontecidos a 10s alumnos en

educativos (publicos o privados) resulto
siendo ésta atribuida

los establecimientos
merecedora de una proteccion particular,
objetivamente a los duefios de los establecimientos y resultando
excepcionales 1as eventuales causaies de exculpacion.

En este sentido, considero que el no cumplimiento de los
presupuestos de seguridad requeridos dentro los establecimientos
educativos de la Provincia, sin perjuicio de la responsabilidad del Estado
propiamente dicha, eventualmente puede ser factor de atribucion de
responsabilidades personales y/o patrimoniales a los funcionarios o
agentes publicos que deban velar por el acatamiento de aqueilos, por la
deficiente proteccion de alumnos, docentes y de la comunidad en
general que ocasionalmente haga uso o se encuentre dentro de los
mismos.

Cabe agregar a lo dicho, que la obligacion del Estado de
garantizar la calidad del servicio educativo no comprende unicamente el
nivel de aprendizaje, sino que contiene todas las demas dimensiones y
aspectos que hacen a la integridad de éste como servicio esencial a la
comunidad vy, muy particularmente, lo atinente a la seguridad edilicia de
los establecimientos educativos.

Una administracion eficiente debe dar
oportuna a ias hecesidades planteadas, evitando eternizar la tramitacién
burocrdtica de las soluciones y debiendo aplicar, en la medida de Io

respuesta

posible, esquemas y principios preventivos y/o proactivos que permitan
anticipar fas situaciones y riesgos propios que necesariamente conlleva
el funcionamiento de un establecimiento educativo.

Las medidas reactivas, como desgraciadamente todos Io
sabemos, en general se fundan en la existencia de una falla o una
afectacion del servicio, s decir cuando el dafo al sistema educativo - en
el caso particular o a nivel general - ya se ha producido y sus
consecuencias son dificilmente reversibles. Hay que advertir que, al
menos a mi entender, los eventuales resarcimientos que puedan
materializarse en tales circunstancias nunca resultan suficientes para
reponer los dafos intangibles que se le ocasionan al sistema educativo y
a la sociedad en su conjunto.

Si padres, alumnos y docentes no pueden sentirse
seguros en los establecimientos educativos, se comienzan a desintegrar
las fibras mas intimas de la sociedad. Es por ello que sin tener que Hegar
a conjugar los altos principios contenidos en todo nuestro plexo
normativo local, nacional e internacional - 10s que fueran correctamente
resefiados en la denuncia -, el cumplimiento de tales recaudos surge del
mas elemental sentido comun.

Sobre Ia base de lo relatado, considerando los actuales
estdndares de derecho, no deberia concebirse gue la comunidad
educativa en general tenga vacilacion sobre las condiciones de estos
edificios publicos.

Por tales motivos, atendiendo a las advertencias de
seguridad formuladas por la Policia Cientifica de la Provincia en 1os
Informes D.P.C.U. N° 101/12 y N° 471/12, y considerando que entre la
formulacion de las dos constataciones no se han concretado
integralmente las soluciones requeridas, manteniéndose latente asi una
situacion de peligro que eventualmente puede poner riesgo la
integridad fisica o la vida de alumnos vy trabajadores que concurren al
mismo, estimo necesario exhortar a fa Sra. Ministro de Educacion , y por
su intermedio, al Sr. Secretario de Control de Gestién, al Director
Provincial de infraestructura Escolar y a la Directora Administrativa de

Infraestructura Zona Sur, como asi también a la Ministro de
Infraestructura, Obras y Servicios Pﬂblicd]s a que adopten las medidas

tendientes a culminar las obras de seguridad sefaladas en forma previa
al comienzo del ciclo escolar 2013.

Asimismo, precediendo al inicio del nuevo ciclo escolar,
debera darse nueva intervencion a la Policia Cientifica Provincial v,
las autoridades municipales - en el ambito de su
competencia -, para que constaten el cabal cumplimiento de las
condiciones de seguridad requeridas en el establecimiento y, en caso de
procedan a adoptar las medidas

asimismo, a

detectarse nuevamente falencias,
correspondientes seguin se estime conveniente (inhabilitacion, clausura,
multa, etc.).

Sin perjuicio de lo expuesto y por idénticos motivos,
considero oportuno hacer saber a 10s funcionarios referidos supra que,
en caso de no darse cumplimiento a lo requerido, de producirse danos a
alumnos, docentes o particulares derivados de la falta de atencion
oportuna de las irregularidades detectadas como consecuencia de los
hechos denunciados, 0 andlogas a las mismas, se procederd a citar a
juicio a los funcionarios correspondientes y/o a efectuar las denuncias
penales de rigor segun la naturaleza del caso, ello en resguardo del
patrimonio del Estado y en atencion a la responsabilidad que pueda
emerger en cada circunstancia.

Finalmente, vista la entidad de los hechos resefados,
resulta pertinente poner en conocimiento de la sefiora Gobernadora lo
acontecido, como asi también de las conclusiones arribadas en el
presente dictamen. Todo ello a fin de que, cdmo maxima representante
del Poder Ejecutivo Provincial, verifique la actuaciéon de los funcionarios
politicos con competencia en la materia abordada en el presente;
arbitre las medidas necesarias para llevar adelante las investigaciones
sumariales que corresponda y, asimismo, imparta tas instrucciones para
que se solucione perentoriamente la situacion.

Asimismo, debera indicar a las autoridades del Ministerio
de Educacion que se abstengan de iniciar el ciclo lectivo 2013 en dicho
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establecimiento hasta que se certifique el cumplimiento de las medidas
de seguridad correspondientes.

A efectos de materializar la conclusion a la que se ha
arribado, debera dictarse el pertinente acto administrativo, el que con
copia certificada del presente, deberda notificarse a la sefiora
Gobernadora, a la sefiora Ministro de Educacion, a la sefiora Ministro de
Infraestructura, Obras y Servicios PUblicos, a la Direccion de Policia
Cientifica de las autoridades competentes de Ila
Municipalidad de Ushuaia v a 1os presentantes.

la Provincia, a

DICTAMEN FISCALIA DE ESTADO N° 16/12
Ushuaia, 19 de Diciembrede 2012.-

TAVARONE

Tramita por ante esta Fiscalia db Estado de la Provincia el
expediente de nuestro registro N° 57/12, caratulado: "S/ SOLICITUD DE
INTERVENCION POR PRESUNTA INCOMPATIBILIDAD”, iniciado a raiz de Ia
denuncia de fecha 19 de septiembre de 2012, formulada por el Sr.
Hugo Alberto Romano, D.N.I. N° 16.512.223, mediante |la cual expone
que el legislador Marcetlo Adridn Liendo se encontraria incurso en las
incompatibilidades previstas en los incisos 2 y 3 del articulo 92 de la
Constitucion Provincial para ese cargo.

Junto a la referida denuncia, el Sr. Romano acompaid
copia simple de la Nota IGJ N° 1145/12, de fecha 7 de septiembre de
2012, por la que dicho ente informo que la sociedad Liendo
Automotores SA se encuentra inscripta conforme Disposicion I1GJ N°
242/01, indicando asimismo que de presentaciones efectuadas por la
sociedad el 21 de diciembre de 2011, surgiria que la nédmina de
autoridades vigentes en ese momento serian las siguientes:
Presidente, Liendo mMarcelo Adrian, DNI N© 20.592.177;
Vicepresidente, Galio Néstor Eduardo, DNI N° 14.894.918 y Director
Suplente, Dario Edgardo Britos, DNI N° 20.872.934.

Considerando 1o expuesto, una vez recibida Ila
presentacion vy a los efectos de poder darte curso, mediante Nota
F.E. N° 552/12 se requirio al denunciante que ta ampliara, y a tal fin
que indique en qué consistian las, a su juicio, conductas
incompatibles a las que hizo mencion, asi como cuales fueron las
contrataciones con el Estado llevadas a cabo por la firma gque dicho
legisiador presidiria.

La mcntada nota, identificada con el codigo de envio
postal AR53508776, fue entregada al destinatario en 1° de octubre
de 2012, sin que se recibiera respuesta alguna sino hasta el 13 de
diciembre, fecha en que se apersono ante esta Fiscalia de Estado el
Sr. Omar Gonzalez, DNI N° 27.016.946, en representacion del Sr.
Romano, con el objeto de acompafar la respuesta a ia Nota FE N°
552/12, mediante la cual el denunciante expuso que, en svi opinion,
lo informado por la Inspeccidon General de Justicia en la Nota IGJ N°
1145/12, demostraria la incursion por parte del Legislador Marceio
Adridan Liendo en la incompatibilidad prevista en el inciso 2 del
articulo 92 de la Constituciéon Provincial.

Dadas las consideraciones vertidas por el denunciante,
mediante ta Nota FE N° 760/12, se solicito a 1a Inspeccidon General de
Justicia que informara: a) si la firma comercial Liendo Automotores
S.A. se encuentra inscripta ante ese organismo, remitiendo copia
autenticada de su legajo, del acto administrativo gue ordeno la
inscripcion, asi como del estatuto societario con sus respectivas
modificaciones; b) nomina de autoridades vigente, indicando si la
sociedad se encuentra en situacion regular; vy ¢ si el Sr. Liendo
Marcelo Adrian, DNI N° 20.592.177, desde el 17 de diciembre del afio
2011 a la fecha, ha ejercido o ejerce funciones directivas o de
representacion en la referida sociedad, detallando en caso de
corresponder, si en ese mismo periodo ha realizado algun tipo de
tramite ante el organismo.

La nota referida fue respondida por el
mediante 1a Nota IGJ N° 1563/12, suscripta por la Inspectora General
la firma Liendo Automotores S.A. se

ente, el que
de Justicia, informod que
encuentra inscripta ante el mentado
Disposicion I1GJ N° 242/01, remitiendo copia autenticada de su legajo

organismo conforme
en dos cuerpos.

la sociedad en cuestion se
la uitima

Asimismo, expresd que

encuentra en situacién irregular por cuanto, desde
inscripcion de su oérgano de administracion realizada mediante
Disposicion 1GJ N° 32/05, no obran otras inscripciones efectuadas de
lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley de
Sociedades Ccomerciales.

Finalmente, puso de resalto que con fecha 21 de
diciembre de 2011, la sociedad informd que al momento de dicha

presentacion su Presidente seria el sr. Marcelo Adrian Liendo, no

conformidad con

obstante lo cual, destaca que el 7 de noviembre de[2012 la entidad
acompano copia autenticada del Acta de Directorio N° 30, de fecha
16 de diciembre de 2011, en la que se expone el tratamiento del
pedido de licencia formulado por el nombrado para el periodo
17/12/2011 al 17/12/2015, aungue sin solicitar su inscripcion.

Por otra parte, y a partir de o manifestado por el
denunciante en relacion a los contratos con el Estado que tendria la
firma Liendo Automotores S.A., desde este organismo de control se
requirio al Instituto Provincial de Regulacién de Apuestas, mediante
la Nota FE N° 761/12, que remita copia autenticada de los
expedientes administrativos de su registro N° 000193-US/12,
caratulado “S/ ADQUISICION DE VEHICULO OKM PARA TELEBINGO
FUEGUINO" v N° 000691-US/12, caratulado “S/ ADQUISICION DE
VEHICULO OKM PARA EL ACUMULADO BINGO DEL TELEBINGO FUEGUINO"
y, asimismo, que acompafie toda otra documentacion vy/o
expediente administrativo por el que hubiera tramitado alguna
contratacién con esa firma desde el dia 17 de diciembre de 2011.

como corolario de ello, desde el precitado organismo se
acompafiaron los siguientes expedientes: 1) N° 000691-US/12,
caratulado "S/ ADQUISICION DE VEHICULO OKM PARA EL ACUMULADO
BINGO DEL TELEBINGO FUEGUINO"; 2) N° 000193-US/12, caratulado “S/
ADQUISICION DE VEHICULO OKM PARA TELEBINGO FUEGUINO” y 3) N°
880-US/12, caratulado “S/ REALIZACION SORTEO N° 595 TELEBINGO
FUEGUINO ESPECIAL DIA DE LA MADRE". Acerca de €stos me referire
mas adelante.

Resefiado 10 actuado por esta Fiscalia de Estado, cabe
ingresar en el andlisis de la denuncia formulada por el
Romano, vinculada con la presunta incompatibilidad en que habria
Legislador Marceio Adrian Liendo de desempenarse

sefior

incurrido el
como Presidente de una empresa contratista del Estado.

Asi, en primer término, es dable comenzar por recordar
que las incompatibilidades de los integrantes del Poder Legislativo,
"...son establecidas, en forma directa o indirecta, pd( las normas
constitucionales con el objeto de impedir el desemperio simultaneo
de la funcion legislativa y de ciertos cargos publicos o privados por
hallarse el legislador en una situacion material que repercute
negativamente sobre una actuacion eficaz o independiente.”
(Badeni, Gregorio; Condiciones, inhabilidades e incompatibilidades
congresuales; Acad. Nac. De Derecho 2006 (junio), 01/01/2006).

En similar sentido, otro sector de la doctrina ha sefalado
que la incompatibilidad conlleva insito "...el deber de no ejercer
coetaneamente con el empleo (0 funcion publica), alguna actividad
0 profesion consideradas inconciliables con éste”, reposando en una
razén de orden €tico, ya que algunas actividades y profesiones
"...pueden no resuitar conciliables con el ejercicio de la funcion o
empleo publicos.” (Marienhoff, Miguel S.; Tratado de Derecho
Administrativo, T. ll-B; Lexis Nexis AP/DOC/2418/2012).

En sintesis, el objeto de este tipo de prohibicion consiste
en fortalecer la independencia del Poder Legislativo, evitando que
sus miembros contraigan responsabilidades o lealtades que puedan
interferir con su conciencia y obstruir el ejercicio de sus funciones
(Ekmekdjian, Miguel Angel; Tratado de Derecho Cosntitucional, T. IV;
Depalma; Buenos Aires; 1997).
incompatibilidades
incorporacion del

“...una Ssituacion

Asimismo, ensefna Badeni que las
pueden manifestarse antes o después de la
legislador a la Camara, generando siempre
transitoria, en el curso de la cual la desaparicion o subsistencia de la
causal de incompatibilidad desemboca en la conservacion de la
banca, o en el cese del mandato legislativo" (véase obra va citada), y
va sea que la incompatibilidad se presente con anterioridad o a
posteriori de la incorporacion del legislador, sostiene el autor que
en ambos casos sera de incumbencia de la propia Cadmara et resoiver
sobre las consecuencias que la misma traerd aparejada sobre el
mandato legisiativo (Badeni, Gregorio; condiciones, inhabilidades e
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incompatibilidades congresuales; Acad. Nac. De Dericho 2006 (junio),
01/01/2006, pag. 1).

En la orbita del derecho publico local, se verifica gue la
Constitucion de la Provincia ha previsto de forma expresa las
incompatibilidades que rigen para el cargo de legisiador provincial,
hallandose las mismas regladas en su articulo 92, el que
textualmente reza: "El cargo de legisiador es incompatible con:

1 - Todo otro cargo electivo nacional, provincial o
municipal, excepto el de convencional constituyente o el de
convencional municipal.

2 - El desempefno de
empieo, ptiblico o privado, excepto los de cardcter docente, y las

comisiones honorarias eventuales previamente autorizadas por la

cualquier profesion ©

Legislatura.

3 - El gjercicio de funciones directivas, de representacion
0 de asesoramiento profesional de empresas que contraten con el
Estado.

4 - El ejercicio de funciones directivas en entidades
sectoriales o gremiales.

5 - La intervencion en la defensa de intereses de terceros
en causas en contra de la Nacion, de la Provincia o de los
municipios”.

De igual modo, en el precepto referido se regula la
cuestion relativa al érgano encargado de juzgar en caso de incursion
por el legislador en alguno de los supuestos de incompatibilidad,
habiendo el constituyente seguido la tesitura propiciada por la
doctrina citada supra, estableciendo el articulo 92 de forma expresa
que “Todo legislador que incurra en alguna de las incompatibilidades
precedentes deberd ser separado del cargo por la Legislatura y
sustituido por el suplente que corresponda, sin perjuicio de las
responsabilidades a que hubiere lugar.”. -

Es decir que a nivel provincial se ha resuelto\dejar en
manos de la Legislatura Provincial el andlisis de la conducta de sus
integrantes, asi como la decisién relativa a las consecuencias que se
derivardan en caso de que alguno de ellos incurra en alguna
incompatibilidad, propiciando el debido resguardo del principio de
fa division de poderes, base de la forma republicana de gobierno
consagrada en nuestra Carta Fundamental.

Ahora bien, efectuado este breve repaso conceptual y
habiendo identificado la normativa aplicable al presente, es dable
proceder con en el examen de la documental requerida al Instituto
Provincia de Regulacion de Apuestas (en adelante, “IPRA" v a la
Inspeccion General de Justicia (en adelante, "IGJ", a fin de arribar a
una conclusién en relacion a la denuncia formulada por el sr.
Romero.

Asl, en término, se verifica que de la
documentacién adunada por la IGJ surge, tal lo indicado por la
Inspectora General en su Nota IGJ N° 1563/12, que con fecha 21 de
diciembre de 2011, mediante una nota por €l suscripta, el Sr.
Marcelo Adridan Liendo momento de dicha
presentacion se desempenaria como Presidente de 1a firma Liendo
Automotores S.A. (fs. 280 del Expte. 1GJ N° 371/01).

En sentido concordante, de las Escritura Publicas N° 712
v N° 713 obrantes fs. 316/323 del Expte. IGJ N° 371/01, se desprende
la presentacion realizada por el sefior Néstor Eduardo Gallo con
fecha 19 de diciembre 2011, ante la Escribana Maria Laura Bitch vy
con el objeto de protocolizar las Actas de Asamblea N° 17 y de
Directorio N° 29, en su caracter de Vicepresidente (o de
Vicepresidente a cargo) de Liendo Automotores S.A.

No obstante, en esta instancia de andlisis debe ponerse

primer

informdé que al

de resalto que de esa misma documentacion se desprende que el 7
de noviembre de 2012, la sociedad acompafnd copia autenticada del
Acta de Directorio N° 30, de fecha 16 de diciembre de 2011, en la
que se expone el tratamiento del pedido de licencia al cargo de

Presidente formulado por el Sr. Liendo con motivo bde haber sido
electo legislador, desde el dia 17 de diciembre de 2011 al dia 17 de
diciembre de 2015 (fs. 381/384 del Expte. IGJ N° 371/01), por lo que, al
menos desde el punto de vista formal, no ejercia 1a presidencia.

Finalmente, vy relacion a los expedientes
administrativos acompanados por el IPRA, debo destacar que de
ellos no surge la intervencion directa del denunciado, puesto que en
los diferentes casos, en representacion de la firma contratista
Liendo Automotores S.A., los que actuaron fueron su gerente vy la
contadora publica.

En consecuencia, no obstante la incongruencia que
presenta la documentacion adunada al Expte. iGJ N° 371/01, que
deriva principalmente del atraso por parte de los directivos de ia
sociedad en informar a la IGJ respecto de la licencia sotlicitada por su
Presidente, entiendo que dicho organismo - en su caracter de
fiscalizador del funcionamiento de las sociedades por acciones
(conf. art. 7 y ccdantes. Ley Provincial N° 798) - deberia verificar 1o
acontecido en relacion a la presentacion de fs. 280 y adoptar las

en

medidas que correspondan al caso.

En este orden de ideas, e independientemente del
temperamento que pueda adoptar la Camara Legislativa respecto de
la actuacion de uno de sus miembros, de 10 hasta aqui desarrollado
No se advierte, prima facie, que las conductas atribuidas al iegisiador

Marcelo Adrian Liendo vy/o a la sociedad andnima Liendo
Automotores S.A,, impliquen 1a existencia cierta de
responsabilidades civiles o penales derivadas de 1los hechos

denunciados.

Sin perjuicio de ello, a la luz de los preceptos normativos
en juego, asi como de la doctrina citada a lo largo del presente
dictamen, la Legislatura Provincial cuenta con plenas potestades
para analizar los hechos vy circunstancias descriptas vy, en funcion de
ello, de considerar acreditada la existencia de conductas
incompatibles, resolver las consecuencias que éstas atarrean sobre
la situacion y el mandato de uno de sus integrantes, por lo que se
estima pertinente remitir a dicho organo copia del presente, asi
como también de la documental aportada, procediéndose a la
devolucion de los expedientes originales a 1os organismos de origen.

Habiendo cuiminado con el tratamiento de la cuestion
planteada, sdlo resta materializar la conclusion a la que se ha
arribado vy proceder al archivo de las presentes actuaciones, para lo
cual se ha de emitir el pertinente acto administrativo, el que con
copia certificada del presente debera ser comunicado al
denunciante, a la inspeccion General de Justicia v a la Legislatura

Provincial.

DICTAMEN FISCALIA DE ESTADO N° 01/13
Ushuaia, 25 de Enero de2013.-

MARTINEZ DE SUCRE

Tramita por ante esta stcall‘a de Estado de la Provincia
el expediente de nuestro registro N°© 23/12, caratulado: “S/DENUNCIA
PRESUNTAS IRREGULARIDADES EN LA DIRECCION DE TRANSITO Y
TRANSPORTE", el que se origind con la presentacion realizada por el Sr.
Julio Rodriguez (fs.1), requiriendo la actuacién de este organismo de
control a efectos de investigar la presunta existencia de irregularidades
administrativas en el dgmbito de la Direccion Provincial de Transito y
Transporte, dependiente del Ministerio de Gobierno, Justicia y Seguridad
de la Provincia, 1as que involucrarian at titular de dicha reparticion y
podrfan acarrear perjuicio para el Estado o configurar, asimismo, un
delito.

Habiéndose constatado que el escrito presentado
estaba incompleto, pues de la numeracion se vislumbraba la ausencia de
una o mas fojas, desde este organismo se le requirio al denunciante ia
presentacion de un nuevo escrito a fin de subsanar tales defectos (fs.
18/9), 1os que a la postre impedfan analizar las situaciones planteadas. Es
asi que el dia 9 de mavyo de 2012 el nombrado presento el libelo que
puede leerse a fs. 20/22 de autos, al que me referiré en lo inmediato.

En prieta sintesis, corresponde decir que el deponente,
quien se desempefia en calidad de Director Operativo de Transporte, dio
cuenta de cuatro hechos acaecidos durante el cumplimiento de sus
funciones y que, a su parecer, sustentarian la acusacion en trato.

El primero de ellos, habria tenido lugar
consecuencia del acta labrada en ocasion de llevar adelante un examen
de alcoholemia al conductor de un vehiculo, cuyo resuitado habria dado
positivo (fs. 23). Conforme lo manifiesta, el Sr. Director Provincial de
Transito y Transporte le ordend entregar la documentacion, el acta de
infraccion vy la licencia de conducir, impidiéndole de tal modo cumplir
con su deber, alegando su amistad con el infractor.

Una segunda situacion se relacionaria con el Acta de
Infraccion N° 152777 (foto-multa, fs. 25), labrada a resultas de una
vioI‘a}:iGn al Iimite de velocidad establecido. En este caso, el Sr. Director

como
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Provincial de Transito y Transporte habria dedidido que el acta no se
envie al Juzgado Municipal de Faltas de Rio Grande, por ser la infractora
una conocida suya, y al contestdrsele que elio ya habia acontecido, el
denunciado remitié una nota al Juzgado solicitando la nulidad de Ia
misma “por error administrativo” (Nota D.O.T.T. - Z.N. N° 177/2012, a fs. 26).

El tercer hecho, en igual sentido, se relaciona con el
Acta de Comprobacion N° 152327 (fs. 24) e involucro a un vehiculo de la
empresa Camuzzi Gas del Sur. A su respecto, el declarante pone en
conocimiento de este organismo que el Sr. Director Provincial le habria
ordenado no enviar el acta al Juzgado de Faltas y ante su negativa, ie
habria requerido la documentacion manifestandole que el conductor del
vehiculo era un "buen amigo" suyo, y que la no aplicacion de la multa
ayudaria a “colocar el gas en el Puesto de Control denominado La Balanza
- Rio Grande", el que se encontraba sin suministro por falta de pago.

Por dltimo, el sr. Rodriguez informa que el dia 4 de
marzo de 2012, en pleno operativo, se habria presentado una situacion
conflictiva con una sefiora - supuestamente, responderia al nombre de
Barbara Ibarra - quien no poseia la documentacion en regla para circular
(seguro obligatorio) v que, no obstante, se negaba de mal modo a
someterse al controf, aduciendo ser la secretaria del Sr. Ministro de
Gobierno. Con brevedad, el denunciado en esta ocasion resolvio dejar sin
efecto lo actuado v luego dio instrucciones de levantar los controles de
transito.

En pos de respaldar este ultimo acontecimiento, se
acompafia la nota presentada por la Sra. Sabrina Gervino, quien se
desempefia como Jefa de Divisién del drea de Transporte, y en linea con
lo manifestado por el Sr. Director Operativo, expuso los hechos de
manera semejante (fs. 13).

Por otro lado, también se agregod la Nota D.P.T. Y T. N°
174/12, signada por el Sr. Director General de Planificacion de Transporte
y Seguridad Vial, donde se comunicé al Sr. Secretario de Transporte y
Defensa de Ia Provincia, no sin una copia dirigida al Sr. Ministro de
Gobierno, parte de los sucesos que aqui se denuncian (fs. 7/10).

Enunciado entonces hl objeto perseguido por el
presentante en su exposicion, es dable senalar que luego de la recepcién
de la denuncia se efectud el requerimiento pertinente a ila Sra.
Gobernadora de la Provincia, a través de la Nota F.E. N° 289/12 (fs. 28),
con reiteracion mediante Nota F.E. N° 356/12 (fs. 29).

En respuesta, por medio de su Nota informe M.G.J. y S.
N° 1685/12 (fs. 55), el Sr. Ministro de Gobierno, Justicia y Seguridad hubo
de remitir a este organismo la documentacion que se agregé de fs. 30 a
54. Ante ello, se diligenciaron tres nuevos requerimientos, esta vez por
las Notas F.E. N° 418/12, 419/12 y 759/12 (agregadas a fs. 56/57/131
respectivamente), en procura de obtener mayor informacion para la
causa.

E! primero, dirigido al Sr. Ministro, tuvo que ser
reiterado por las Notas F.E. N° 497/12 (fs. 109), 566/12 (fs. 110), 623/12 (fs.
112), 652/12 (fs. 116) y 726/12 (fs. 123), fue respondido con las Notas M.G.J.
y S. N° 2191/12 (fs. 108), 3054/12 (fs. 122) y 3259/12 (129), obrando la
documental con ellas allegada a fs. 90/107 vy 117/128.

Asimismo el Juzgado de Faltas de la ciudad de Rio
Grande dio respuesta a lo requerido mediante la documental adjunta de
fs. 58/89 y de fs. 133/152.

De la prueba arrimada como consecuencia de Ia
actividad desplegada por esta Fiscalia, y en [o que hace estrictamente al
objeto de los presentes actuados, tenemos:

1) la Nota D.P.T. y T. N° 481/2012 del Sr. Director
Provincial de Transporte, donde el funcionario se limita a manifestar que
estariamos en presencia de una denuncia en la que se tergiversan 10s
hechos por cuestiones personales en su contra y para perjudicario, niega
lo sucedido y manifiesta en prueba de ello que las actas N° 152327 y
152612 se encontrarian en tramite en el Juzgado de Faltas de la
Municipalidad de Rio Grande (fs. 30);

2) l1a Nota N° 32/2012 del Sr. Secretario de Transporte y
Segut;]idad, quien a su turno informdé que habia tomado medidas ante 10s

sucesos del dia 4 de mayo de 2012, consistentes,'al parecer, en solicitar
que se evite “cualquier demérito, reprimenda o consecuencia en
perjuicio del personal de fiscalizacion perteneciente al servicio", en virtud
de que las reuniones realizadas con el personal afectado habian
resultado positivas y se habrian acordado “/as formas de llevar a delante
las funciones”. En ultimo término, asevero no tener conocimiento de los
demads hechos denunciados (fs. 32);

3) las copias fieles de las Causas N° 126814, 128110 y
127983 del Juzgado de Faltas de Rio Grande, correspondientes a las actas
de infraccion N° 152777, 152327 y 152612, respectivamente;

4) una copia de ia Resolucion M.G.J. Y S. N° 29/12, acto
administrativo que puso en funciones a la Sra. Barbara Eugenia Ibarra,
D.N.I. N° 24.300.057, en el cargo de "Coordinacion de Prensa, dependiente
de la Secretaria de Relaciones Institucionales”, a partir del dia siguiente
de su notificacion, esto es, del 30 de enero de 2012. En similar sentido lo
inform6 el Ministro de Gobierno, quien por su parte comunico el
domicilio actual de funcionaria (fs. 90/108).

5) la normativa que se ha dictado en materia de
transito a nivel provincial, a saber: Convenio N°13371, signado con el
municipio de Rio Grande, con sus actos de ratificacion; Decreto Provincial
N° 1690/02, por el que se cred el Registro Provincial de Transporte de
Pasajeros y Cargas y se delegd en el Ministro de Gobierno la facultades de
dictar las normas que resulten necesarias al efecto previsto, entre ellas,
la Resolucién M.G.T. v J. N° 226/03, aprobatoria del Régimen de
Procedimientos para 10s Servicios de Transporte Automotor de Pasajeros
y cargas;

6) la Nota D.P.T. vy T. N° 641/12 del Sr. Director Provincial
de Transito y Transporte, donde éste refiere que el “error administrativo"
qgue lo ha llevado a la determinacion de solicitar la nulidad del Acta de
infraccion N° 152777, fue producto de las manifestaciones del infractor y
del asesoramiento que le habria dado el propio denunciante, con
induccién hacia su persona para la realizacion de actos equivocos, "no
realizandose atento ello actuacion administrativa alguna" (fs. 117);

7) la Nota M.GJ. y S. N° 3054/12, por la cual el Sr.
Ministro da cuenta de un extravio "invljtuntario y accidental" de las
actuaciones, 10 que habria motivado la tardanza del drea a su cargo en
dar respuesta a los requerimientos de este organismo, dejando
constancia de que se adoptaron “las medidas disciplinarias del caso" (fs.
122).

8) la Nota M.G.J. y S. N° 3279/12, también firmada por el
Sr. Ministro de Gobierno, donde manifiesta que se desconocen las causas
que llevaron a emitir la Nota D.O.T.T. - Z.N. N° 177/12, que dicha decision
fue evaluada por las autoridades del drea pero, que no obstante ello, no
se formaron actuaciones administrativas previo a determinar la nulidad
del Acta de Infraccion N° 152777.

Al mismo tiempo, comunica que estariamos ante un
tramite no ajustado a la normativa vigente, pone en conocimiento que
por Resolucién M.C.J. y S. N° 917/12 se le aceptd la renuncia del
funcionario aqui denunciado, vy afirma que se ordenard un sumario
administrativo a fin de precisar todos las circunstancias y reunir los
elementos de prueba tendientes a esclarecer irregularidades y proponer
sanciones, en caso de corresponder, sobre [os hechos que se vinculan a ia
causa (fs. 129).

pDescriptas las acciones desarrolladas desde este
organismo, y a raiz de la informacién y documentacion reunida en el
marco de l[a investigacion, es que me encuentro en condiciones de
expedir mi opinion a su respecto.

En esa tarea, luego de compulsar 10s elementos
recolectados en estas actuaciones, diré que en autos se han constatado
diversas irregularidades y desmanejos en el ambito de la Direccidn
Provincial de Transito y Transporte.

Al respecto, y en primer término, considerando el bajo
nivel de respuesta y el desorden con el que se ha procedido ante las
reiteradas solicitudes de esta Fiscalia de Estado y el relato contenido en
las misivas e informes adunados, no puedo dejar de referir la evidente
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necesidad de implementar dentro de esta reparticién, capacitacién
especifica en lo que respecta al manejo de documentacion y actuaciones
administrativas como, asi también, en lo que hace a protocolos de
los operativos de trdnsito, pues, mas alld de ta
las tareas

procedimiento en
flexibilidad que puede ser necesaria para cumplir con
encomendadas a dicha Direccidn, es indudable que se han conducido
con un nivel de informalismo que excede los estandares posibles dentro
de la Administracion Publica.

Este tipo de situaciones, cuando se presentan ante una
actividad de control, prevencion o fiscalizacion de los particulares, sin
lugar a dudas compromete el interés general que les fue confiado, lo
que resulta auin mas grave si se considera la rigurosidad con que se debe
proceder en el ejercicio del poder sancionatorio del Estado.

Ingresando ahora en el andlisis concreto de Ios hechos
denunciados, vemos que la primera de las situaciones relatadas no
configura irregularidad administrativa desde que el Acta de Infraccion
N° 152612 fue debidamente diligenciada y tramitd por Expediente N°
127983 del juzgado de Faltas de la ciudad de Rio Grande, érgano que
dicto sentencia condenatoria el dia 10 de diciembre de 2012.
Seguidamente, en relacion con el Acta de
Comprobacion N° 152327, se confirma en autos gque lo denunciado no
tiene sustento, toda vez que la documentacion agregada comprueba
que el procedimiento contravencional sigue actualmente su tramite con
normalidad ante el Juzgado (conf. Causa N° 128110 -V - 2012 a fs. 69 vy sS.;
Convenio N° 13371 y normas de ratificacion, cuyas copias lucen a fs.
94/98).

En lo tocante a los hechos del dia 4 de marzo de 2012, si
bien se pudo acreditar que efectivamente la Sra. Ibarra desempeia
funciones como planta politica en el ambito del Ministerio de Gobierno -
como Coordinadora de Prensa de la Secretaria de Relaciones
Institucionales (conf. Resolucién M.G. J. Y S. N° 29/12, fs. 90), mas no como
secretaria del Sr. Ministro como equivocadamente se afirma -, de la
recopilacion efectuada no se ha podido comprobar su participacién en

las circunstancias narradas.
En efecto, ante la impdsibilidad de ia Sra. Gervino,

quien en un entendible vy si se quiere dispensable estado de nerviosismo
ante los sucesos conflictivos del 4 de marzo de 2012, omitié recabar todo
dato relacionado con la supuesta infractora, labrar un acta o tan siquiera
realizar inmediatamente la denuncia ante las autoridades policiales, no
puedo dar por cierto tales extremos.

No obstante lo anterior, aun cuando no se pueda
determinar a las personas participes, del relato de la Sra. Gervino se
evidencia 1a existencia de un conflicto. En este sentido, |0 primero que
debo sugerirle al Sr. Ministro de Gobierno, Seguridad y Justicia es que, en
lo sucesivo y para evitar situaciones de este tenor, le recuerde a los
funcionarios de la planta politica de su cartera las obligaciones que
tienen a su cargo, entre las que se encuentra el dirigirse con dignidad y
decoro, tratando con respeto y correccién tanto al publico en general
como al resto personal de la Administracion pubilica.

Asimismo, considerando la oposicion que pueda ejercer
el personal de 1a planta permanente ante hechos similares a 10s narrados,
me permito recordar aqui que el cumplimiento de una orden dada por
un superior jerdrquico, cuando ésta es manifiestamente arbitraria e
ilegal, no solo que no conlleva el deber de obedecerla sino que, por el
contrario, obliga a resistiria y denunciarla inmediatamente.

“Las ordenes emanadas de un superior jerarquico que el
agente tiene obligacion de cumplir son aquellas que no sean
manifiestamente licitas y en caso de recibir una orden de esta
naturaleza su obligacion estriba en denunciar el hecho ante las
autoridades competentes, dado que el deber de obediencia jerarquica
tiene cardcter especificamente administrativo y la orden ilicita o delictiva
no es orden jerdrquica" (conf. Suprema Corte de Justicia de la Provincia
de Buenos Aires, sentencia del 16/02/2000, en autos “Parra de Presto,
Stella Maris v. Municipalidad de Escobar /Suspension preventiva sumario
disciplinario y cesantia s/ Demanda contencioso administrativa", ver
Abeledo Perrot N° 14/71771).

En ese camino, el tinico acontécimiento irregular que se
logré constatar en autos lo constituye el pedido de declaracién de
nulidad del Acta de N° 152777, por el cuai el Juzgado de Faltas de la
ciudad de Rio Grande dejo sin efecto dicha infraccion, en base a la
peticién del entonces Sr. Director Provincial de Transito y Transporte.

Sobre este topico, es dable sefialar gue no se encuentra
documentada causa alguna que motive ta! solicitud, ni al momento de
signar la Nota D.O.T.T. - Z.N. N° 177/2012, ni a posteriori, por cierto, ante
los requerimientos formulados por este organismo al funcionario para
que dé las explicaciones del caso.

Notese el tenor de la irregularidad administrativa, que
el susodicho tomd la determinacion vy la plasmé en una nota
correspondiente a la Direccidn a cargo del denunciante, sin que tampoco
haya existido avocacién o algun otro elemento validante para proceder
de tal manera.

Dicha anomalia fue reconocida expresamente por el Sr.
Ministro de Gobierno, Justicia y Seguridad de la Provincia, quien, por
Nota M.G.J. v S. N° 3279/12, hubo de comunicar que aceptd la renuncia
del Director Provincial de Transito y Transporte, ordenando asimismo la
instruccion de un sumario administrativo a fin de investigar los hechos y
aplicar Ias sanciones pertinentes.

Al respecto, sin perjuicio de que las irregularidades
sefialadas han sido debidamente canalizadas en la jurisdiccion de origen,
debo agregar que ellas no resultan ser suficientes.

En efecto, dado que el Juzgado de Faltas de la ciudad
de Rio Grande declaré la nulidad del Acta de Infraccion N° 152777
basandose en una decision administrativa de absoluta y manifiesta
arbitrariedad, estimo debera informarsele de tal circunstancia para gue
este evalue la situacion y eventualmente resuelva si corresponde la
posterior consecucion de Ias actuaciones iniciadas contra la presunta
infractora Roxana Karina Gutierrez (conf. arts. 99, 110 y 113 de la Ley
Provincial N° 141).

Por lo demas, vez finalizado el sumario

los elementos probatorios recopilados,

una
administrativo y con todos
deberd analizarse si la conducta del sefior Nievas amerita Ia intervencion
de la justicia penal a tenor de lo tipificado en el art. 248 del C6digo Penal
de la Nacion.

Por lo tanto, exhorto al Sr. Ministro de Gobierno,
Justicia y Seguridad a que tome las medidas propicias con el objeto de
que sucesos como los presentes no se vuelvan repetir, y, en similar
direccion, a que propenda a dar adecuado respaldo al personal de planta
permanente que cumple funciones en el ambito de la Direccién
Provincial de Transporte de la Provincia, otorgdndoles 10s elementos y
mecanismos que los protejan de 10s eventuales excesos que pudieran
cometer no sélo funcionarios - politicos o no -, sino también los
ciudadanos sometidos a las tareas de control.

Todo lo expuesto, en definitiva, me lleva a la
determinacion de dar por cerrada esta investigacion y a concluir, por
subsiguiente, que las irreguiaridades que han dado lugar a las

actuaciones han sido debidamente canalizadas en sede administrativa a
partir de la iniciacion del sumario correspondiente, sin perjuicio de las
demas medidas que se deberan implementar en o inmediato, conforme
lo consignado en los pardgrafos precedentes.

Habiendo cuiminado con el tratamiento de Ia cuestion
planteada, s6lo resta materializar la conclusion a la que se ha arribado,
para lo cual se ha de emitir el pertinente acto administrativo, el que con
copia certificada del presente debera ser notificado al Sr. Ministro de
Gobierno, Justicia y Seguridad de la Provincia y al denunciante.

DICTAMEN FISCALIA DE ESTADO N° 03/13
Ushuaia, 06 de Febrero de 2013S.-

MARTINEZ DE SUCRE
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RESOLUCIONESDIRECCION PROVINCIAL DE PUERTOS

RESOL. N° 99 29-01-13

VISTO: El expediente D.P.P. N° 122/2012 “Concurso para
ingreso a planta permanente de tres profesionales - de dos Contadores
Plblicos y un Abogado”;

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario cubrir las mismas a los fines de
profesionalizar la planta permanente de la Direccién Provincial de
Puertos, como asi también cubrir las necesidades operativas de la
institucién.

Que mediante Nota N° 28/2012, Letra D.A.L., de fecha 16 de
abril de 2012, el Director de Asesoria Letrada manifiesta la imperiosa
necesidad de incorporar profesionales al drea, atento al cumulo de tareas
y materias que se tratan en la misma.

Que mediante Nota N° 84/2012, Letra D.G.A., de fecha 03 de
abril de 2012, la Directora General de Administracién solicita de forma
urgente dos (2) Contadores Publicos, a los fines de cubrir las necesidades
del drea.

Que a pie de fs. 4, mediante nota N° 573/2012, Letra D.P.P.,
el Vicepresidente de la Direccién Provincial de Puertos, autoriza el
llamado a concurso y gira las actuaciones a la Direccién de Haberes y
Recursos Humanos a los fines de proseguir con los tramites
correspondientes.

Que mediante Nota N° 166/12, Letra D.H. y R.H., de fecha 16
de abril de 2012, la Directora de Haberes, informa al Sr. Vicepresidente,
que se cuenta con tres vacantes en la planta permanente no pudiendo
incorporar las cantidades de profesionales solicitados por las dreas
arribas mencionadas.

Que a vta. de fs, 05 mediante Nota N© 0583, Letra D.P.P., de
fecha 16 de abril de 2012, el Sr. Vicepresidente informa que la cantidad
de profesionales es de dos (2) Contadores y un (1) Abogado y gira las
actuaciones a la Direccién de Haberes y Recursos Humanos a fin de
continuar con el trdmite.

Que mediante Nota N° 194/2012, Letra D.H. y R.H., de fecha
09 de mayo la Directora de Haberes y Recursos Humanos, gira las
actuaciones a la Comisién Permanente de Aplicacion y Relaciones
Laborales, atento a lo establecido en el articulo 4° - Estructura -
Dotaciones — Clausula de Proteccidn contra el desfinanciamiento del Ente
Portuario, del Convenio Colectivo de Trabajo. )

Que mediante Acta N© 04/2012 - de la Comision ’Permanente
de Aplicacién y Relaciones Laborales (Co.P.A.R.), la comisién en forma
undnime da lugar a lo peticionado por el Sr. Vicepresidente a los fines de
incorporar un abogado y dos Contadores publicos. ]

Que se cuenta con las vacantes y partida presupuestaria para
efectuar los ingresos de personal.

Que el presente concurso se harad de conformidad a lo
establecido en los articulos 29, 390, 40 y 149 del Convenio Colectivo de
Trabajo celebrado entre la Direccién Provincial de Puertos y la Asociacién
Trabajadores del Estado (A.T.E), con la adhesién de la Unién Personal
Civil de la Nacién (U.P.C.N), mediante Disposicién D.N.R.T. N°© 179/09 y
registrado bajo el N° 1072/09 “E” y sus modificatorias.

Que deviene necesario llamar a concurso abierto de
antecedentes y oposicidn.

Que la presente convocatoria debera contemplar la
especificacidén de las aptitudes requeridas, procurando garantizar la
legitimidad de los mecanismos, a través de concurso orientado a la
seleccién y evaluacion integral de los postulantes.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado del
presente acto administrativo en virtud de lo estipulado por el Articulo 6°
de la Ley Provincial N° 69.

Por ello:

EL PRESIDENTE
DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE PUERTOS

RESUELVE:
ARTICULO  1°.-AUTORIZAR el llamado a concurso abierto de
antecedentes y oposicidn, a efectos de cubrir tres (3) plantas
permanentes en la Direccién Provincial de Puertos, dos (2) Contadores
PUblicos y un (1) Abogado, conforme a las disposiciones establecidas en
el Convenio Colectivo de Trabajo, mediante Disposicién D.N.R.T. No
179/09 y registrado bajo el N° 1072/09 “E” y sus modificatorias, y por
los motivos expuestos en la presente.
ARTICULO 2°. APROBAR el reglamento de Bases y Condiciones
determinadas en Anexo I y II que forma parte integrante de la
presente.
ARTICULO 3°.- APROBAR el Formulario de Inscripcién al Concurso,
determinado en el Anexo III, que forma parte integrante de la presente.
ARTICULO 49°.- AUTORIZAR Y APROBAR la publicacién de la presente
convocatoria durante el término de tres (3) dias hébiles, en el Boletin
Oficial, en el Canal Oficial, en dos (2) medios de comunicacién masivo y
en la pagina Web oficial de la Direccién Provincial de Puertos
(www.puertoushuaia.gov.ar).
ARTICULO 5°.- Comuniquese, desé al Boletin Oficial de la Provincial y
Archivese. ~

RODRIGUEZ

RESOL. N° 155 18-02-13

VISTO, El expediente del registro de esta Direccién Proviricial de
Puertos  N° 122/12 caratulado “CONCURSO PARA INGRESO A PLANTA
PERMANENTE DE TRES PROFESIONALES - DOS CONTADORES PUBLICOS Y
UN ABOGADO"; y:

CONSIDERANDO;

Que mediante la resolucién D.P.P. N® 0099/2013 se autoriza el
llamado a concurso abierto de oposicién y antecedentes para la designacién
en planta permanente de 2 (dos) Contadores Pdblicos y 1 (un) Abogado para
cubrir cargos en el ambito de esta Direccién Provincial de Puertos.

Que para la continuacién de las actuaciones alli incorporadas se
hace necesario establecer un cronograma en lo que atiene a las
inscripciones, oposicién escrita y entrevista.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado del
presente acto administrativo, en virtud de lo establecido en la Ley 699,
articulo 69.

Por ello:

EL PRESIDENTE

DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE PUERTOS
RESUELVE:

ARTICULO 10.- Establecer el cronograma de concrecién de la publicacion,
inscripciones, evaluaciones y entrevistas que atienen al Concurso establecido
mediante Resolucién D.P.P. N° 0099/13, mediante el Anexo I que forma
parte integrante de la presente Resolucién.
ARTICULO 20.- Notificar a los interesados, comunicar a quien corresponda,
dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.

RODRIGUEZ
RESOLUCIONESMINISTERIO DE EDUCACION

RESOL. N° 38 29-01-13

ARTICULO 1°.- Dejar sin efecto a partir del dia dieciocho (18) de enero de 2.013 las
designaciones del personal de la Estructura Organica de este Ministerio, los cuales se
detallan en el Anexo | de la presente, por los motivos expuestos en el exordio.
ARTICULO 2°0- Designar a partir del dia dieciocho (18) de enero de 2.013, a las
personas que se detallan en el Anexo Il de la presente en los cargos de la Estructura
Organica de este Ministerio.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente debera ser
imputado en la partida presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 4° - Notificar a los interesados y comunicar a quienes corresponda. Dar al
Boletin Oficial de la Provincia y archivar.

MOLINA

RESOL. N° 202 15-02-13

VISTO la Ley de Educacién Nacional N° 26.208, Resoluciones: C.F.E N° 84/09, 93/09,
Resolucién. M.E.D N° 217/12; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Educacion Nacional N° 26.206, modifica la estructura del Sistema
Educativo y establece la obligatoriedad de la Educacion Secundaria;

Que dicha obligatoriedad implica la responsabilidad del Estado de crear fas
condicione's pedagdgicas para que los estudiantes ingresen, permanezcan y egresen con
aprendizajes de calidad;

Que para ello se requieren adecuaciones en las instituciones educativas que
acomparien la implementacion de la ensefianza secundaria obligatoria, revision constante
del modelo pedagégico, nueva organizacion de los espacios, tiempos y formas de
agrupamientos de los alumnos; nuevos modos de organizacion del trabajo, otorgando
centralidad a las trayectorias escolares reales de los estudiantes:

Quz este proceso de re significacion de la escuela secundaria se ha formalizado a
partir del afio 2011 en la Provincia.

Que por Resolucion M.ED. N° 217/12 se deja establecido que fa implementacion
de la nueva Educacion Secundaria se hara a través de un proceso gradual y progresivo,
estipulandose que la Educacion General Basica, el Nivel Polimodal en sus diferentes
orientaciones, modalidades y especialidades y el Ciclo Basico de la Educacién
Secundaria, constituyen en la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico
Sur, el Nival de la Educacién Secundaria; determinandose la Caja Curricular para el Ciclo
Basico de ‘a misma.

Que en el marco de transicion, la Resolucion del Consejo Federal de Educacion N°
93/09 expresa la necesidad de reflexionar en aspectos sustantivos del Régimen de
Evaluacion, Acreditacion y Promocién de la escuela secundaria, en sus ordenes
pedagégico y administrativo regulando las trayectorias escolares de los estudiantes.

Que las practicas evaluativas, al ser parte de la Propuesta Curricular Institucional,
deben sustentarse en acuerdos del colectivo docente siendo éstas un acto comunicativo,
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democratico y transparente que implica producir conocimientos y ponerlos en circutacién
entre los diversos actores involucrados.

Qus la suscripta se encuentra facuitada para el dictado del presente acto
administrativo en virtud de lo establecido en el articulo 17° de la Ley Provincial N° 859.

Por ello:
LA MINISTRA DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Dejar sin efecto la Resolucion M. E. N® 1834/02 y la Resolucién M. E. yC.
N° 1138/04 y toda otra norma que se oponga a la presente.
ARTICULO 2° Aprobar a partir del Ciclo Lectivo 2012 el “Documento Provincial de
Evaluacion, Calificacién, Acreditacion y Promocién para la Educacién Secundaria” que se
adjunta a la presente como Anexo |.
ARTICULO 3°: Establecer que el Documento aprobado por el articulo 2° sea extensivo a
los alumnos de 9° afio de la EGB y de 1°, 2° y 3° afio Polimodal hasta su finalizacion.
ARTICULO 4°: Disponer que este Documento de Evaluacién no se aplica a las
modalidadss de Educacion en Contexto de Privacion de Libertad y Educacion
Permanente de Jovenes y Adultos.
ARTICULO 5° Indicar que la movilidad estudiantit en la Educaciéon Secundaria de la
jurisdiccién, regira por la Resolucion M.ED. N° 3615/11 en concordancia con la
Resolucion N° 102/10 del Consejo Federal de Educacion.
ARTICULO 6°: Establecer que se instrumenten procesos de revisién, reformulacion ylo
reelaboracién de la presente normativa conforme a la gradualidad de la nueva estructura
del Sistema Educativo.
ARTICULO 77

Educacién. a la Subsecretaria de Educacién Secundaria, a la Subsecretaria de Educacion

Notificar con copia autenticada de la presente a la Secretaria de

Privada y a1 la Supervision General de Nivel Secundario.

ARTICULO 8°: Comunicar. Dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.

COMUNICADO

L a Secretaria de Derechos Hu-
manos llama a concur so de an-
tecedentes y oposicién a profe-
sionales abogados seglin lo esta-
blece el Decreto Provincial N°
2674/12 y laResolucion Subsecre-
tariade Gestiény MinoriasN° 001/
13 paraingresar aeste organismo
conformee siguiente cronograma:

A) Plazo paradl retirodel pliegode
basesy condicionesdel concursoe
informacion:

- Desde el 26 de febrero a 11 de
marzo del afio 2013inclusive.-

B) Plazo paralarecepcion de do-
cumentacion einscripcion:

- Desde el martes 12 de marzo de
2013y hastael diamiércoles27 de
marzo de2013inclusive-

En ambos casos el horario de aten-
cional publicoesdelunesaviernes
de 9.00 hsa12.00 hs, en nuestras
sedes ubicadasen Barrio 60 Vivien-
das, Tira6 Casa39 delaciudad de
Ushuaiao enlaoficinaubicadaen
lacalle PrefecturaNaval Argenti-
na N° 250 Pta. Baja de la ciudad
deRio Grande.

Asimismo se hace saber quetal in-
formacion se encuentra en la si-
guiente paginaweb:
www.tierradel fuego.gov.ar
Finamenteseinformaqueparama-
yor detalle al respecto se encuen-
tran habilitadoslossiguientestel &
fonos (02901) - 432400 0 (02964) -

MOLINA
426809 en € horarioaudido.

B.O. 3132/3135

El MINISTERIO DE INFRA-
ESTRUCTURA, OBRASY

SERVICIOSPUBLICOSdé

GOBIERNODELA

PROVINCIA DE TIERRA

DEL FUEGO,ANTARTIDAE
ISLASDEL ATLANTICO

SUR.

COMUNICA

A lasEmpresasadquirentesdd plie-
godeLICITACION PUBLICA
N° 02/2013, referente a la Obra:
«COMISARIA CALLELOSKI-
RES BARRIO RIO PIPO -
USHUAIA», que se haestableci-
dounAnticipo Financiero del 20%
del Presupuesto Oficial, por lo cua
deberanretirar Circular Aclarato-
riaN° 1 (SinConsulta) en:

- Direccién General de Obras PU-
blicas (Direccién de Licitaciones)
sitaen PatagoniaN° 458, tira8'Y
9, casaN° 47 Ushuaia. Tierradel
Fuego.

- Subsecretariade Obrasy Servi-
cios Publicos Zona Norte, sitaen
Maria Auxiliadora N° 464. Rio
Grande. Tierradel Fuego.

B.O. 3133/3138

CAJAPREVISIONAL PARA
EL PERSONAL POLICIALY

PENITENCIARIO PROVIN-
CIALY COMPENSADORA
PARA EL PERSONAL
POLICIAL DEL EX TERRI-
TORIODE TIERRA DEL
FUEGO,ANTARTIDAE
ISLASDELATLANTICO
SUR
LLAMAA:

CONCURSO DEANTECEDEN-
TES: Referidaalacontratacion de
servicios profesionaesdeun Con-
tador PUblico paraser afectado al
Plan deviviendasquellevaadelan-
telaCgjaPrevisiona parael per-
sonal policial y Penitenciario Pro-
vincial, y Compensadora para €l
Personal Policial del ex Territorio
deTierradel Fuego, Antartidaels
lasdel Atlantico Sur.

RETIRODEREGLAMENTODE
BASESY CONDICIONES

El Reglamento de Basesy condi-
cionesseretiraenlasoficinasdela
CajaPrevisiona parael personal
policia y Penitenciario Provincia,
y Compensadoraparael Personal
Policial del ex TerritoriodeTierra
del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur, condomicilioenla
calle9deJdulioN° 421 deestaciu-
dad deUshuaia, delunesaviernes,
enel horariode09ai5hs.

PRESENTACION DEANTECE-
DENTES

El dia5 de Marzo de 2013, alas
13,00 hs. enlaSede CgjaPrevisio-
nal parael persona policial y Peni-
tenciario Provincial, y Compensa-
doraparael Personal Policial del
ex Territorio de Tierradel Fuego,
Antartidaelslasdel Atlantico Sur,
cale9deJdulioN° 421 deestaciu-
dad deUshuaia.

B.O. 3135/3137

DIRECCION PROVINCIAL
DE PUERTOS

LA DIRECCION PROVIN-
CIAL DEPUERTOSLLAMAA
CONCURSO ABIERTO DE
ANTECEDENTES Y OPOQOSI-
CION PARA INGRESO A
PLANTA PERMANENTE DE
TRESPROFESIONALES-DOS
(2) CONTADORES PUBLICOS
Y UN (1) PROFESIONAL LE-
TRADOCONTITULODEABO-
GADO, CONFORMEALASDIS
POSICIONESESTABLECIDAS
EN EL CONVENIO COLECTI-
VODETRABAJOVIGENTEEN
LA DIRECCION PROVINCIAL
DEPUERTOSY ALASCONDI-

CIONES ESTABLECIDAS EN
LOSANEXOSIY Il DELARE-
SOLUCION D.PP. N° 099/2013
QUE AUTORIZA EL LLAMA-
DOA CONCURSO.

LASINSCRIPCIONES SE REA-
LIZARAN ENTRE EL 18 de
MARZOy 01 deABRIL de 2013,
EN LA OFICINA DE RECUR-
SOSHUMANOSDE LA DIREC-
CION PROVINCIAL DE PUER-
TOS, SITA EN MAIPU 510 DE
LA CIUDAD DEUSHUAIA

SE PODRAN CONSULTARLAS
BASES Y CONDICIONES EN
LA PAGINA DE LA D.P.P.
www.puertoushuaia.gov.ar, EN
MAIPU N° 510 (AREA DE RE-
CURSOSHUMANOS) - USHU-
AIA'Y EN BEAUVOIR N° 531
(AREA ADMINISTRACION)-
RIO GRANDE - TIERRA DEL
FUEGO.

B.O. 3135/3137
LICITACION

CAJAPREVISIONALY
COMPENSADORA POLICIA
PROVINCIALY EXTERRI-
TORIO - PENITENCIARIO

LICITACION PRIVADA N° 1/
2013: Referidaalacontratacion de
serviciosprofesionalesy de aseso-
ramientofinancierointegra parala
Caja Previsional parael persona
policia y Penitenciario Provincial,
y Compensadoraparael Personal
Policial del ex TerritoriodeTierra
del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur.

RETIRODE PLIEGOS
Lospliegosseretiran enlasofici-
nas delaCgaPrevisional parael
persond policid y Penitenciario Pro-
vincid, y Compensadoraparadl Per-
sonal Policial del ex Territorio de
Tierradel Fuego, Antartidaelsas
del Atlantico Sur, condomicilioen
lacale9deJulio N° 421 de esta
ciudad de Ushuaia, delunesavier-
nes, en el horariode09 a15hs.

PRESENTACION DE LAS
OFERTAS

El dia25 deFebrerode 2013, alas
13,00 hs. enlaSede CajaPrevisio-
nal parael personal policia y Peni-
tenciario Provincia, y Compensa-
doraparael Personal Policial del
ex Territorio de Tierradel Fuego,
Antartidaeldasdel Atlantico Sur,
calle9deJdulioN°® 421 deestaciu-
daddeUshuaia.
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LUGAR Y FECHA DE APER-
TURA

El dia25 de Febrero de 2013, ala
horal4, enlasededelaCajaPre-
visiond parael persond policia y
Penitenciario Provincid, y Compen-
sadoraparael Personal Policia del
ex Territorio de Tierradel Fuego,
Antértidaelslasdel Atlantico Sur,
calle9deJdulioN° 421 deestaciu-
dad deUshuaia.

B.O. 3134/3136

LA GOBERNACIONDELA
PROVINCIA DETIERRA
DEL FUEGO,ANTARTIDAE
ISLASDEL ATLANTICO
SUR

MINISTERIO DE ECONOMIA

CONVOCA A LICITACION
PUBLICA N° 02/13, QUE TRA-
MITA LA ADQUISICION DE
DOS GRUPOS ELECTROGE-
NOSDESTINADOSAL HOSPI-
TAL REGIONAL RIO GRANDE.

FECHA DE RECEPCION DE
SOBRES: 22/03/2013

APERTURA DE SOBRES: 04/
04/2013

HORA: 11:00HS.

LUGAR DEAPERTURA: SUB-
SECRETARIA DE CONTRATA-
CIONESDEL MINISTERIODE
ECONOMIA -SAN MARTIN 450
-2° PISO - USHUAIA.

CONSULTA DE PLIEGOS
VWWWVITERRADH FUEGOGOVAR

B.O. 3135/3139

LA GOBERNACIONDELA
PROVINCIA DETIERRA
DEL FUEGO,ANTARTIDAE
ISLASDEL ATLANTICO
SUR

MINISTERIO DE ECONOMIA

CONVOCA A LICITACION
PUBLICA N° 03/13, QUE TRA-
MITA LA ADQUISICION DE
BOMBASDEVACIOPARALA
INSTALACION EN LA AM-
PLIACION DEL NUEVO HOS
PITAL REGIONAL RIO GRAN-
DE.

FECHA DE RECEPCION DE
SOBRES: 22/03/2013

APERTURA DE SOBRES: 04/

04/2013
HORA: 15:00HS.

LUGARDEAPERTURA: SUB-
SECRETARIA DE CONTRATA-
CIONESDEL MINISTERIO DE
ECONOMIA -SAN MARTIN 450
-2° PISO - USHUAIA.

CONSULTA DE PLIEGOS
WWWTIERRADH RUEGOGOVAR

B.O. 3135/3139
EDICTOS

El Juzgado de Primera Instan-
ciaenloCivil y Comercial N° 1
del DistritoJudicial Sur, acargo
del Dr. Alglandro Ferndndez, Secre-
taria Actuaria a cargo del Infras-
cripto, cito en calle Congreso Na-
cional N° 502 delaciudad deUshu-
aia, citay emplazapor el término
detreinta(30) diasatodoslosque
secons deren con derecho sobrelos
bienes dejados por don Felipe Gon-
z8ez Apostolaki, aefectos de ha-
cer valer susderechosen losautos
caratulados: «GONZALEZ
APOSTOLAKI, Felipe s/Suce-
sion Ab-instestato» (Exp.N°
15.089).-

Paraser publicado por tres (3) dias
enel Boletin Oficial delaProvin-
cia-

Ushuaia, 07 de Febrero de 2013.-

B.O. 3134/3136

PORDISPOSICION DELA INS-
PECCION GENERAL DE JUSTI-
CIA SEHACE SABERPORUN
DIA LOSIGUIENTE:

CESION DE CUOTASDE: FI-
NANSUR SRL

INSTRUMENTO PRIVADO
DE FECHA: 29 DE OCTUBRE
DE 2009

ACTA COMPLEMENTARIA
DE FECHA: 18 DE OCTUBRE
DE2012

CEDENTES: Entre el Sr. Juan
Francisco Sanchez Otharén, dena-
cionalidad argentino, estado civil
soltero, de profesion abogado, na-
cidoe dial4dejuniode1981, titu-
lar del Documento DNI N°
28.823.886, domiciliadoenlacdle
SantaRosa 59, en conjunto con el
Sr. Hugo Horecio llarregui, de na-
cionalidad argentina, estado civil
divorciado, de profesion empresa-
rio, nacido €l dia 31 de enero de

1957, domiciliadoenlacalleAero-
postaArgentina415, edificio 16 de-
partamento 5, delaciudad de Rio
Grande, en adelante «LOS CE-
DENTES»

CESIONARIA: Sra Lidia Rei-
nos, de nacionalidad argentina, de
profesion Comerciante, con Docu-
mento Naciona de ldentidad N°
10.742.077, con domicilio en Inte-
vu 11 casa 2 de la ciudad de Rio
Grande, provincia de Tierra del
Fuego, en adelante «LA CESIO-
NARIA» convienen en celebrar €l
presente contrato de cesién de cuo-
tassocialessujeto alassiguientes
clausulas;

TRANSFERENCIA: «LOSCE-
DENTES» en su carécter de so-
ciosintegrantesdelasociedad que
giraen estaplazabajo |adenomi-
nacion de «<FINANSUR SOCIE-
DAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA» condomicilio social
en laciudad de Rio Grande, Pro-
vinciade Tierradel Fuego, consti-
tuida el dia 01 de octubre 2008 e
inscriptaen lalnspeccion General
deJusticiael dia16 defebrerode
2009, bajo el nimero 0243, Folio
124, afio 2009, del LibroN° 1, de
Sociedadesde Responsabilidad Li-
mitada; VENDEN, CEDEN y
TRANSFIEREN a «LA CESIO-
NARIA» lacantidad de 75 CUO-
TAS SOCIALES cadauno delos
cedentes, resultando untotal de 150
CUOTAS SOCIALES (represen-
tantesdel 15%), quetieneny leper-
tenecen de la sociedad FINAN-
SUR SOCIEDAD DE RESPON-
SABILIDAD LIMITADA. Lace
sionariaaceptalacesionredizada.
MONTO DE LA TRANSFE-
RENCIA: LA PRESENTE CE-
SION' Y TRANSFERENCIA DE
CUOTAS seformalizapor el pre-
ciotota y convenido de: @) PESOS
QUINCEMIL ($15.000,00.-), pa
gaderosdelasiguienteforma: de-
posito de la suma pactada en la
cuentaN°® 3720533/9 del Bancode
la Provincia de Tierra del Fuego
cuyotitular resultaser FINANSUR
Sociedad de Responsabilidad Limi-
tada;

CAPITAL SOCIAL: El capital
socia sefijaenlasumade PE-
SOSCIEN MIL ($100.000,00), di-
vididoenMIL (1000) cuotasdePE-
SOSCIEN ($100) devalor nomi-
nal cadauna, suscriptointegrado por
lossociosen su totalidad de acuer-
dod siguientedetalle: @) El Sr. Juan
Francisco SANCHEZ OTHA-
RAN, CUATROCIENTASVEIN-
TICINCO (425) CUOTAS, por un

total de PESOS CUARENTA y
DOS MIL QUINIENTOS (%
42.500,00), b) El Sr. Hugo Horacio
ILARREGUI, CUATROCIEN-
TASVEINTICINCO (425) CUO-
TAS, por untotal de PESOSCUA-
RENTA'Y DOS MIL QUINIEN-
TOS ($ 42.500,00); C) La Sra.
LidiaREINOS CIENTO CIN-
CUENTA (150) CUOTAS por
un total de PESOS QUINCE
MIL ($15.000,00), todosuscripto
en efectivo querepresentael Cien
por ciento (100%) del Capital So-
cid.

Rio Grande, 18 deFebrero de 2013

Dra. AdrianaARTOS - Directora
deRegistrosRio Grande- 1.G.J.

PORDISPOSICION DELA INS-
PECCION GENERAL DEJUSTI-
CIA SEHACE SABER PORUN
DIALOSIGUIENTE:

CESION DE CUOTASDE: FI-
NANSUR SRL

INSTRUMENTO PRIVADO
DE FECHA: 16 DE MAYO DE
2012

ACTA COMPLEMENTARIA
DE FECHA: 21 DE MAYO DE
2012

CEDENTES: EntrelaSraLidia
Reinos, de nacionalidad argentina,
de profesién comerciante, con Do-
cumento Nacional Identidad N°
10.742.077,condomicilioen Intevu
11 casa2 delaciudad deRio Gran-
de, en adelante «LA CEDENTE»
yla

CESIONARIA: Srta. Natalia
Monti, dni 28.234.862, deprofesion
abogada, soltera, domiciliadaenca
Ile Pje. Italia N° 891 en adelante
«EL CESIONARIO» convienenen
celebrar € presente contrato de ce-
sion decuotassocialessujeto alas
siguientesclausulas:

TRANSFERENCIA: «LASCE-
DENTE» en su caracter de socia
conformelascuotas socialesadqui-
ridas mediante contrato de cesion
de cuotas sociales de fecha 29 de
octubrede 2009, integrantesdela
sociedad quegiraen estaplazabgjo
ladenominacion de «<FINANSUR
SOCIEDAD DE RESPONSABI-
LIDAD LIMITADA» condomici-
liosocial enlaciudad deRio Gran-
de, Provinciade Tierradel Fuego,
constituidael dia01 deoctubrede
2008 e inscripta en la Inspeccion
General deJusticia€el dial6 defe-
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brero de 2009, bgjo e nimero 0243,
Folio 124, afio 2009, del LibroN° 1
de Sociedades de Responsabilidad
Limitada; VENDE, CEDE y
TRANSFIERE a«EL CESIONA-
RIO» lacantidad de 150 CUOTAS
SOCIALES (representantes de la
totalidad delascuotassocialesque
posee) quetieney le pertenece de
la sociedad FINANSUR SOCIE-
DAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA. El cesionario acepta
lacesonredizada.

MONTO DE LA TRANSFE-
RENCIA: LA PRESENTE CE-
SION Y TRANSFERENCIA DE
CUQOTASseformalizapor el pre-
ciototal y convenido de: 8) PESOS
DOSCIENTOS NOVENTAMIL
($290.000,00.-), pagaderosensiete
(7) cuotasdiscriminedasdelasiguien
temanera Laprimeradeélas enpe-
sosventemil ($20,000) medianteche-
queN°...03394893d momentodela
rubricade presente, otrassais(6) cuo-
tas de pesos cuarenta 'y cinco mil
($45.000) mediante cheque
N°...033948%, chequeN°...03394895,
cheque N°...03394896, cheque
N°...03394897, chequeN°...03394898
y chequeN°...033948todosdlosco-
rrespondientealacuentacorrienteFl-
NANSUR SRL, dd BancoProvincia
deTierradd Fuego.

CAPITAL SOCIAL: El capita
socia sefijaenlasumade PESOS
CIEN MIL ($100,000,00), dividido
en MIL (1000) cuotas de PESOS
CIEN ($100) devalor nominal cada
una, suscripto e integrado por los
sociosen sutotalidad deacuerdo a
sguientedetale a) El Sr. Juan Fran-
cisco SANCHEZ OTHARAN,
CUATROCIENTASVEINTICIN-
CO (425) CUQTAS, por un total
de PESOS CUARENTA DOS
MIL QUINIENTOS($42.500,00),
b) El Sr Hugo Horado ILARRE-
GUI, CUATROCIENTASVEIN-
TICINCO (425) CUOTASpor un
total de PESOS CUARENTA Y
DOS MIL ($ 42.500,00); C) La
Srta. NatdiaMonti CIENTO CIN-
CUENTA (150) CUOTAS por un
total de PESOS QUINCE MIL
($15.000,00), todo suscripto en efec-
tivo querepresentael Cien por cien-
to (100%) del Capital Social.

Rio Grande, 18 de Febrero de 2013
Dra. AdrianaARTOS - Directora
deRegistrosRio Grande- 1.GJ.

POR DISPOSICION DELA INS-
PECCION GENERAL DE JUSTI-
CIA SEHACE SABERPOR UN
DIALOSIGUIENTE:

Por actaN° 05 de fecha 28/09/12
los socios de FINANSUR S.R.L
han dispuestolo siguientemodificar
EL ARTICULO PRIMERO desu
estatuto socid por e siguiente: «LA
SOCIEDAD SE DENOMINA
LIAN GROUP SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMI-
TADA, Y TIENE DOMICILIO
SOCIAL Y ADMINISTRATIVO
EN LA JURISDICCION DE LA
CIUDAD DE RIO GRANDE
PROVINCIA DE TIERRA DEL
FUEGO ANTARTIDA E ISLAS
DEL ATLANTICO SUR, PU-
DIENDO TRASLADAR SU DO-
MICILIOY TAMBIEN INSTA-
LAR SUCURSALES,AGENCIA
Y REPRESENTACIONES EN
EL INTERIOR DEL PAISY NA-
CIONESEXTRANJERASINTE-
GRANTESDEL MERCOSUR.»

Rio Grande, 18 de Febrero de 2013
Dra. AdrianaARTOS - Directora
deRegistros- Rio Grande- 1.GJ.

PORDISPOSICION DELA INS-
PECCION GENERAL DE JUSTI-
CIA SEHACE SABER POR UN
DIA LOSIGUIENTE:

DENOMINACION SOCIAL:
FINANSUR SRL

INSTRUMENTO DE FECHA:
01 denoviembrede 2010.

Por actaN° 4 seguin Libro deAc-
tasde Asamblea N° 1, se relinen
latotalidad delos socios, donde se
acepta por unanimidad lareelec-
cion del Socio Gerente don Juan
Francisco SANCHEZ OTHA-
RAN, DNI 28.823.886, CUIT 20-
28823886- 4, nacionalidad Argen-
tino, nacido e 14 dejunio de 1981,
de estado civil soltero, de profe-
sionAbogado, domiciliadoencale
SantaRosaN° 59, por el término
detresgjercicio mas, comolo es-
pecificael Contrato Social en su
articulo Novenoy cuyo vencimien-
to se producird el 31 Octubre de
2013.

Asi mismo el Socio Gerente proce-
deafijar domicilio especial cale
Mackinlay N° 745 delaciudad de
Rio Grande, provinciadeTierradel
Fuego, Antartidaeldasdel Atlan-
ticoSur.

Rio Grande, 18 deFebrero de 2013
Dra. AdrianaARTOS - Directora
deRegistros- Rio Grande- 1.GJ.

ANEXOS

DECRETO N° 338/13

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Entre la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e islas del Atlantico Sur, representada por
ta Sra. Ministro de Desarrollo Social, Dra. Marisa Emilsc MONTERO, D.N.L. N°
12.836.111 *ad referéndum” de ta Sra. Gobernadora de la Provincia con domicilio en ta
calle San Martin N® 460 de la ciudad de Ushuaia, por una partc y en adelante “LA
PRV}N(J!A" Y por la otra la Sra. Rocio Eliana CARRIZO, D.N.I. N° 29.972.192, con
domicilio en la calle Acroposta Argentina N° 808 de 1a ciudad de Rio Grande, en adelante
“LA CONTRATADA”, conviene en celebrar el presente Contrato de Locacién de Servicios
de acuerdo a las sigui l& I

PRIMERA:"LA PROVINCIA” contrata los servicios de “LA CONTRATADA” a efectos
de cumplir funciones de OPERADORA cn la ciudad de Rio Grande en el ambito de la
Subsecretaria de Familia de lunes a viemes con una carga horaria de treinta (30) horas

SEGUNDA: Por ¢l cumplimiento de las actividades c ‘segin las cla

precedentes “LA PROVINCIA” asigna a “LA CONTRATADA” y ésta, expresamente
acepta una contraprestacion dineraria mensual de PESOS SEIS MIL ($ 6.000,00).--———-----
TERCERA: “LA PROVINCIA” abonara la suma pactada, entre los dias primeros (1°) y
dicz (10) de cada mes inmediato posterior a aquel en el que la actividad haya sido
desarrollada, previa presentacién de la factura correspondiente.- Toda obligacion por
conceptos tributarios, aportes previsionales y/o sociales, seguro laboral que surjan o graven
su actividad, correran por exclusiva cuenta y responsabilidad de “LA CONTRATADA” —--
CUARTA: El plazo de vigencia del prosente contrato regird desde la suscripcion del
mismo y hasta ¢l 31 de diciembre de 2012..
QUINTA: “LA CONTRATADA” deberd adecuar ¢l cumplimiento de los servicios
contratados, a las pautas funcionales y temporalcs que determine “LA PROVINCIA™ -

SEXTA: Queda cslablecido con respecto a la clausula segunda que “LA PROVINCIA™
podra disponer la movilidad y adecuaciéon de las n 11 de pago y de la asignacion
mensual por los servicios contratados, cuando tal decision le resultare impucsta en
condiciones legales, presupucstaria o financiera, de caracter general y retna los requisitos
de razonabilidad y proporcionalidad, conforme lo disponga el Ministerio de Economia. En
su caso, la medida debera ser notificada a “LA CONTRATADA™ con una antelacion de
siete (7) dias, rescrvandose ésta facultad de rescindir el presente contrato con igual plazo
temporal.
SEPTIMA: Que establecido con respecto a la clausula cuarta del presente; que tanto “LA
PROVINCIA™ como “LA CONTRATADA”, podran resolver €l presente Contrato de
Locacion de Servicios en forma unilateral, en cualquicr tiempo, sin expresion de causa y
con una antclaciéon de treinta (30) dias. En tales casos, la primera abonaré a la segunda el
precio que resultare proporcional a la actividad efecti desarrollada.

OCTAVA: “LLA CONTRATADA”, declara y manifiesta for que no se a
en otra jurisdiccion de la Administracion Centralizada, Descentralizada o Autarquica, ni se
encuentra en otro Poder del Estado Provincial, Municipal y/o Nacional, ni comprendido en
¢l Régimen de Retiro Voluntario.
NOVENA: por asi responder 2 los términos reales pactados entre las partes, la presente
Contrataciéon se regira por las disposiciones de los articulos 1623 siguientes concordantes
del Codigo Civil en materia de Locacién de Servicios, con exclusion expresa de toda otra
norma o instituto juridico civil, comercial laboral y/o administrativo.-------=-c-c-msmmmmemmmmas
DECIMA: A los efectos del cumplimiento del presente Contrato, las partes se sujetan a la
competencia de la Justicia Ordinaria de los Tribunales de la Provincia de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur, Distrito Judicial Sur, fijando sus respectivos domicilios
en los indicados ul-supra, cn donde scran calidas todas las notificaciones que las partes se
cursen en cot cia.
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RESOL. M.E. N° 52/13 - ANEXO |

Aka | NN WA )

CANTIDAD DE BENEFICIARIOS A/C DE PROVINCIA TOTAL
435 $117,00 MENSUALES $78.300,00
973 $187,00 MENSUALES $243.250,00
367 $337,00 MENSUALES $146.800,00
- IMPORTE TOTAL: $468.350,00
TOTAL GENERAL: ....coooiiiviicininn, $ 468.350,00
o
RESOL. M.E. N° 61/13 - ANEXO |
UG Responsable PartdaPrincipal Crédito Aprobado Modificacién Crédito Vigens |
T
8 Mt do Ecorcria Tanstorces 31000000 29778 RITIRY
T
78 |V fasstucr Onesy Seniis P Oorsucctres o 70 24340
28 Meite de! Infrapstuctura, Obas y Senvicos Pubicos Construcciones 0,00 1.700.000,00 1.700.000,00
kil % e Constuccines 24,978.36,00| 4,962,890, 20 19.985.4%6,001
T
%% INMinstero de I nfraestuctu, Obras y Sewvicos Pubicos Constiuocines 10.850.000,00 ummrq‘ 7.450.000,00]
05 Mo de Infaestctura, Obras y Servicos Publccs Corstrucciones 3,000.000,00 -75297160\74 3370284, JC‘
ke INnistero de Infaestructua, Qoras y Senvices Publeos Construcciones i .300.000,00 418,400 6.86.656,00
T
kil st de Ineestuctus, Qbras y Senicos Publces |Constrecines 5675, M‘C‘.‘{ -1.800.000,00 3.675.000,00
€05 INinstero de I nfaestnctura, Obras y Senvicios Publeos | Constrceones 460000, m‘ 5000000 500.000,00)
914 Mristero de Infaesirctur, Qbras y Senvicos Publcos |Constucciones 6.500.000,00 A5 CW‘CCJ 0,00
915 INinstero de I nfestuctuea, Obras y Senvicios Publeos (Constuccones 3.500.00,00) 2 FﬂJEOC‘((l‘ 0,00}
916 Mriseto de | nfaestructura, Qbras y Sewvices Publcos |Construcciones 3.800.000,00) -3.800.000, 00 .\ Sty 0,00
817 it d nfasstuchs, Ooas  Senvcks Pcos (Constuccres 2.500.000,00) 25000000 ) % T g
919 Mrisein de nfeestnctz, Qras y Servicos Publcos | Construcciones 1.480,000,00] -1.480,000,00] 0 06
20 IMinstero d Infraestrctura, Otras y Senvicios Publos | Construcciones 1.000.000,00 +1.000.000,00} D.Ct)i
o ]Mrﬁ‘emdewrﬁmmm Qbeas y Servicios Publcos: Constrccines 3.500,000,00 1.500.000,00 5.000.000,00¢
14 [Mnistero de frzestructra, Qleas y Sevicos Pubicos Censtrcciones 4.500.000, 00 4.500.000,00 0,0
L4 ¥ Senie i Constuccines §.000.000, 00} 4,000 W)‘ﬁ‘ 0,00
% S Corstucsres 0o A0000000) o
o5 [Ministeio de | nfiestructua, Obeas y Senvcios Putlcos Corstruccines 1.600.000,00 -1.800.000,00 4,00
T
@ i oelnfstuchr Orasy Senis Poors (Consrccines 01000000 TR0 wemas
1
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PR S proyee i oy RESOL. M.E. N° 65/13 - ANEXO |
28 Otras y Sevicios Publcos (Construcciones 514.000,00) 514,002, 1.028.002,00
S0 |Mnistehde nfasstuchua, Obrasy Senicos Pubicos _ Consiociones 16,000,000, 782138, 7.187.862.00 - N et Lol ey PP
%5 it g et s y Secs Pubkos _(Costuocines 3,800.000,0] 3.800.000,00) 000 $9 Meist Seboi Dt Geneliosp. egirelUshusa |Gestos e Perscral. 0. 150,000, L500.000,00
@8 |Meisielodolrfaestuches, Obeasy Senveos Pubkoos | Constuccones 4.000.000,00) 400,000, 0% W Vst SaiDe, GonordHosp RegoraiR Carde (sto o Prscrd o; T LS00
0 st de Infaestuctra, Obras y Senvicos Publeos Constciones. 10.000.000,00 -10.000.000,00 0 B3 Vit SebeDre, GeenlHasp. RegoreiUsiuaa Bires de Consmo 00 6.716.741,24 6797420
K Iristeo de nfaestuctura, Obiasy Senicos Publcos _ Constuccines. 0| 761.072,00 L0, @ Mrislands S Biect Hosp Regial Ro Garce s de o 0 04 387 0%
“r Iiiste de Infaestuctus, Obras y Senvicios Publcos  Constiuccionss. 00 100 a0 48 vl el Dres. Genltiosp. RagenelUsaa [Seecs o persrks 09 413600 41860600
88 |Miristero e Infraestuctura, Obas y Senvicos Publcos benes de uso 0,00 2000 mw[ 2.000.000,00 r<l |Mristerode Said Diect. Aos. o, 2.661.700,00 2661700,00
960 vhﬁmd&\mﬁm QOras y Sewvicios Publcos. (Constucciones 0,00 §0.000.000,00 '50.000.000,00 “9 [Minkstero de Salid. Dfect. Hesy. Regional R Qrarde [Benes de Uso 0,00 26025375 250.253,75
Mristedn de |nfraestuctura, Obras y Senicios Publoos Constucciones B 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 2 Mnister de Sae. Diect Pofticas de Sk |Bieres do Consud. 0,00 24031879 2.480.316,79
m Miristero de fraestiuctura, Obras y Senvicios Publeos (Construcciones 0,00 500.000,00 500.000,00 ] iNster de: Sakd. Dect, offcas de Sela! 00| 208.435,59 2084555
£ Miiston g rfaesuctua, Obas y Seics Pubcos _ Constocines M um‘ 65000000 0., 3 e d Edoacin o) 3.00.000,00 320000000
4 Mistero do Infasstruchra, Otras y Sevicos Pubicos _ Construcciones _ * o w‘ wc.mo‘m‘ 00,000, £ e & . L 160910000 10000.00.8
a5 Iiisteo de faestuctura, Obasy Senicos Publcos (Constuccines . o 0 1,000,000,00 100,000 % iswodeInestuctes Obmsy Senicis Pitices Constnseiones 0, 50000 2500000
977 INnstside nimestuchs, Obras y Senicos Puicos Constuccicnes 00 444,000,00 00,0 95 Nestodslrhstuiem O y Seriis Pcs (Corstuceires o zmmmj, 230000
o st o Ifassuctus, Obasy Seics Publeos _ Crstucioes 00 %0.000,00 mond £ Mo deIneesictra, Obrs y Seeics Pltkcs Canctucciones 400 25m o0 zfmonuq‘
%9 nsieiode fasiuchm, Obmsy Senics Pubeos_[Constuccenes o] 500,00, 500.000,00 5 Nastostastutes Oy S s Constucceres 40 2ananof 200000,
S0 [Mnistehde nfasstucha, Obra y Sevicos Pubeos | Constuccines u‘w\ 5000000, 5.000000,00 | m  bbtosioesnsi, Oy st i o o] 120000
8t Mristesodo rfassirckra, Otrasy Sevicos Pubcos (Constuocionss ‘000 3.600.000,00 3600, ‘ 1 (Weisoelfmsichn, Obas y Sevks Pbhoos (Corstuocires ol -’ﬂlmﬂﬂr 0009
% Mristed de Infaestuctur, Obras y Senvicios Publeos(Constuccienes 000 3.600.000,00 3.600.000,00 = T‘*“”* Infessucieg Ofvesy Sanebs Pibios |corsuscines a0] SO0, 000,90
%3 Ministero de |nfmestructur, Obras y Senicios Publcos. (Corstcciones Ji / 00| 5.020.716,00 5.029.716,00) me"whm e fimestucira, Qs y Savicos Pibicos T&mlmms qml 50,006, 550,000,00)
L Otras y Senvicios Pltkos Corstuccones 6,00 1.500.000,00 1.500.000,00]
a7 Mristrode I nraestructiza, Obeas y Sevicis Pdtiees Constuceznes G 41000.000,00 4,000,000, 00|
RESOL. M.E. N° 62/13- ANEXO | o[t e Qs S itk | — o 2500 250
3  Servie i (Comstuoines 000 250,000, 2.502.000,00]
Modifcacién de los crédios Presupuestarios por Responsable y Partida Principal o5 o ieshetes Otesy Sncos Pk rstcines 0w e
L Niisterd ce Sad jbnes ck iso 0,00 17,000,000, X!
T T T Responsable Partida Principal | Crédito Aprobado | Modificacion | Crédito Vigente P o P P
254 Ministerio de Economi je Subsidios y Apores Esitales- Bienes de Consumo 0,00] 90.000,00 90.000,00 PR [ o Py e
754 Winistero de Economa. Direccion de Subsidios y Apartes Esiatales.- [Senvicio no personales 000] 12100000 12100000 PP S s oo P Py P
754 Minisiero de Economia. Direccion de Subsidios y Aportes Esilales- LB\engs e uso [ 0‘00‘[ 10000000 1201300‘03‘ - M : . ] i
240 |Ministrio e Economia. Unidad Miisto [Senicio no personales | 5208000007 -31100000 45980000 T = . } ol o] e
J @2 [Mristerc de Seld Diecl. AL Pieri en Sabd Ushuaa ‘ﬁmdﬂll 0,00 3!“‘\{30‘ 386,114.00]
RESOL.M.E. N° 63/13 - ANEXO | | @ |iniodesdtnt A P enouth ot o 1142870 g
@ nstebdoSeld D At Pirwaen SR, Gerde 00 1000 12010
Modficacién de los créditos Presupuestarios por Responsabl y Parida Pincpal 2 Yikes S i s SR e feres o o] o, a0
&£ Mristerd de Sekd 0,00 250,000, 250.000,00/
UGG, | ponsab | ParidaPrincl | Crédit Aprobedo | Wodficacin | Créo Vigene | o] 00 0 p—
B14 o Je e Ganee, SecareDs Rméli o [seniciono pesonaes | 7688550664 50000000 530550664 5 LhouboniaSies s 5 s s o 457 L
514 Winisero Jede de Gabinels. Secrelara,De omaica y Teecomuricaciones Bienes de 150 | 2SN 00000 AGdLizeg & Mot s oSt ok St L Rl W
426 Iinstero do Sald Subsecret. Policas de Sald |benes de uso 0,00 §0.000,00 50,000, 00|
° _ “ e i et o 2096 208
RESOL. M.E. N° 64/13 - ANEXO | . e ons
SOLICITUD DE REGISTRO DE INVESTIGACION CIENTIFICA o d s o sy 0% 10,0000 12000
Nombre del Proyecto de Investigacion & 20 6248 SEE
Caracterizacién y Comparacion de fos modos de interaccién y circulacién humana al norte = tad o R nomal
y sur del Estrecho Magallanes. @ . s couso 00 0000 ELL
Financiamiento | CONICET N o e - o o P
e s 00 B340, .600,0)
Solicitante del Registro @ Pelias ds S s de Corsumo 0.0 05 0052
i 5, 40 Miritero de Sakd Supbsenrt Policas de Sebd | Sanvico o personaes 0,00 27.718.67) 7.718,87
Nombre y Apellido: Luis Alberto BORRERO DNI/Pasaporte N° 5.392.999 o Peesesasaent Pl S e o Cres o frpen prp—
@ Poicas oS0 Sesioropencras 0 ma, mang)
Profesién | Licenciado en Ciencias Antropolégicas Categoria | Investigador ™ Peiicasde S ] m\ g a8
Institucién de pertenencia CONICET ar Poticas de Sad Benes de Consum 0,0 TS 27165
- w0 0% 1804554 180451

Director del Proyecto

Nombre y Apellido: Karen BORRAZZO DNI/Pasaporte N° 25,701.182

Profesién | Doctora en Arqueologia Categoria | Investigadora

Institucién de pertenencia TIMHICIHU; CONICET

Co-Director del Proyecto

RESOL. M.E. N° 65/13 - ANEXO Il

Modificacidn e los Recursos Presupuestarios de la Admiistracion Central por Rubro

[ Ene | CodigodeCl

Nombre y Apellido: DNI/Pasaporte N°

Profesion Categorfa l

Institucién de per[enencla

Equipo de Trabajo i DNI-Pasaporte N°
lvana Laura OZAN | 31469605
| _Maria Cecilia PALLO _ - | 29752766
Caracteristicas del Proyecto
: Beca de Iniciacién 1 Doctoral [ Posdoctoral [ Owos X

Tipo de Proyecto:

Objen'vns {Breve descripcion)

-Discutir Ja variacién for sociales mixtas.

- Estudiar comparativamente la d:stnbuclén de las obsldlanas gnsv verdosa veteada (Stern Yy Franco 2000) y gris oscura

de procedencia desconogcida (Charlin 2009), que han espacial al

este y sur de sierra Baguales.

- Ampiiar los Estudios relacionados con la secuencia de CL3.

- Estudiar la distribucién de las materias primas Miraflores, cuyas fuentes se localizan en el sector chileno de Tierra del

Fuego (Prieto et. Al 2004; Barrazzo et al 2010)

- Evaluar los parches y superposiciones que resulten de las distribuciones mutuas de los marcadores seleccionados
deir

- Evaluar comparativamente los sustemas de

e insular diversos marcos de referencia,

llanes.

- Discutir modos y vias de interaccién entre ambas mérgenes de! Estrecho Ma

Especies bioldgicas [] Rocas [] Sustancias Minerales [] Otos []

Objeto de estudio

Ambito Geograficas | Coordenadas 1

__ Cronogramade actlvndades (Breve Descripcién)
La campafia incluye visitas y en las sigui
- Rio Cullen y Caftadon Alfa y Beta: Relevamiento de la Margen en para seguimiento de erosion de sitio arqueoltgico;
recoleccién de muestras para datacién pggcarbono catorce.

- Laguna La Salada: relevamiento de ia en NE para seguimiento de erosién de sitio arqueol6gico; recoleccién de

muestras por datacion por carbono catol

-Las Mandibulas 1-6 NOF y Laguna Filaret. relevamiento de orillas de las lagunas de fa llanura mareal fangosa para
continuar con los registros sobre la presencia de restos 6seos y materiales liticos en superficie asociados al retroceso de
las barrancas; control de pistas experimentales en curso. Los loci ubicados en las localidades NOF y las mandibulas 1-6.
-Los Chorrillos: relevamiento de las hoyadas de deflacion que contienen materiales arqueoldgicos, identificacién y

recuperacién de resto éseos humanos; controt de pista experimental en curso. Los sitios SG3-4 Y .-

Concepto [
Fondo Financ. Sewv. Sociales Ley Prov. N° 907 |

0101040210

—
PARTIDA| CHEQUE FECHA MONTO

CONCEPTO
TODAVE SRL - FC.0001-00007321 345 167974_| 16/10/20 5650,00
LODAVE SRL - FC.0001-00007322 385 | 2167914 | 18110720 650,00
MALNATI MAXIMILIANO - DISP.FE 67772 - VIATICOS COMISION 7 167915_| 19/10/20 $1.440,00
LODAVE SRL- FC.0001-00007368 167916_| 22/10/20 5353,00
LODAVE SRL - FC.0001-00007365 167916 | 22/10/20 548,00
SEIS ESTRELLAS SA - FC.0002-00011899 7918 | 26/10/20 255,00
IRMGARD ELENA LEPENJES - FC.0001-00000306 7919 | 26/10/20 $800,00
IRMGARD ELENA LEPENIES - FC.0001-00000305 7919 | 26110720 5500,00
IRMGARD ELENA LEPENIES - FC.0001-00000304 7919 | 26/10/20° $800,00
IRMGARD ELENA LEPENIES - FC.000-00000303 167919 | 26/10/2012 800,00
IRMGARD ELENA LEPENIES - FC.0001-00000302 167919 _| 26/10/2012 800,00
IRMCARD ELENA LEPENIES - FC.0001-00000301 [ 2167919 | 26/10/2012 5500,00 |
BEAVER MOUNTAIN SA - DISP.FE.14/12 305 167979 | 26/10/2012 | 427,00
FEDERICO NIELSEN - FC.0001-00000143 315 167920 | 26/10/2012 5800,00
[FEDERICO NIELSEN - FC 0007-00000142 305 167020 _| 26/10/2012 | $800,00
FEDERICO NIELSEN - FC,0007-00000141 35| - 26/10/2012 5800,00
INEXO SRL - FC,0004-00009355 206 26/10/2012 $3.160,00
[TELEFONICA DE ARGENTINA SA - FC.00083935910000220121005 - PO 0972012 9 26/10/2012 | 522890
[TELEFONICA DE ARGENTINA SA - FC.00083935910000220121005 - P0.00/2012 [} 26710120 620,85
[DIRECCION PROVINCIAL DE ENERGIA - FC.0001-02330063 - P0.10/2012 1 26/10/201 $1.451,12
SA IMPORTADORA Y EXPORTADORA DE LA PATAGONIA - FC 2520-00273973 a5 167923 | 26/10/20 596,90
S IMPORTADORA Y EXPORTADORA DE LA PATAGONIA - FC.2520-00273973 1 167923_| 26/10/201 594,18
IRIANN] FERNANDO - DISP.FE.73/12 - REINTEGRO COMBUSTIBLE 259 167923 | 26/10/201 562,05
IRIANNT FERNANDO - DISP.FE.73/12 - VIATICOS COMISION 72 167923 | 26110720 180,00
[SANCHEZ CAPARROS MARIANA - DISP.FE.75/12 - REINTEGRO PASAJES 7 167923 | 26/10/20 240,00
[SANCHEZ CAPARROS MARIANA - DISP.FE 75/12 - VIATICOS COMISION 7 167923 | 26/10/20 5180,00
[ORGANIZACION COORDINADORA ARCENTINA SRL - FC.0090-00142514 1 167923 | 26/10/2012 | $39,00
AYRES SA - FC.0001-00003284 45| 2167923 | 26/10/20 $579,00
SA INMP. Y EXP. DE LA PATAGONIA - FC.2506-00204019 / 197800226952 345 167923 | 26/10/2012 | 5202,59
SA IMP_Y EXP_DE LA PATAGONIA - FC.2526-00224019 / 1978-00226382 9 167923 | 26/10/20 512,42
SA IMP. Y EXP, DE LA PA /1978-00226982 1 167923 | 26/10/20° $191,56
MULLION PEDRO - DISP.FE ATICOS COMISIO| 7 167923 | 26/10/20 $1.440,00
GARCIA BIAUS GERARDO - DISP.FE.67/12 - VIATICOS COMISION 7. 167923 | 26/10/20° $1.440,00
|AADA - DISP.FE 67/12 - INSCRIPCIO 385 | 2167923 _| 26110720 700,00
IRIANNi FERNANDO - DISP.FE.77/12 - REINTEGRO COMBUSTIBLE 299 167923 | 26/10/20° 169,99
[RIANNI FERNANDO - DISP.FE.77/12 - VIATICOS COMISION 72 167923 | 26/10/20 180,00
SANCHEZ CAPARROS MARIANA - DISP.FE 78/12 - REINTEGRO PASAJES 7 167923 _| 26/10/20 210,00 |
SANCHEZ CAPARROS MARIANA - DISP.FE.75/12 - VIATICOS COMISION 7 167923 | 26/10/20 180,00
SA IMPORTADORA Y EXPORTADORA DE LA PATAGONIA - FC.2528-00210153 4 375355 | 26/10/20 (59,90)
{Fondo Permanente Fiscalia de Estado I$ 2287124
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RESOL. F.E. N° 82/12 - ANEXO |

MODIFICACION DEL 0 GENERAL DE
- o pesos -

PARTIDA CREDITO MODIFICACION W

ACTUAL MODIFICAOO
14140411 Remuneraciongs el cargo 1§3.373,98 {20.00000 163.373,98
1.41.10113 Retribuciones que o hacen al cargo 79.503,69 10.000,00 89.503,69
11140116 Contribuciones patronales 37.489,08 10.000,00 4748908
1.11.20111 Retribuciones det cargo 1751482 100.000,00 27521882
11.20.113 Retribuciones que no hacen al cargo 235.975,20 (30.000,000 205.975,20
1.11.20.114 Susido anual complementario 132.643,31 10.000,00) 12264331
1.11.20.116 Contribuciones patronales 69.195,04 50.000,00 118.195,08
118440 Asignaciones familiares personat 125.114,00 110,000,001 15,114,00

RESOL. F.E. N° 85/12 - ANEXO |

CONCEPTO PARTIDA

NEXO SRL - FC.0004-00009357

[NEXO SRL - FC.0004-00009357

D.P.0.S.5. - FC.0001-03450041 - P0.10/2012

7924/25

CHEQUE FECHA MONTO

$350,00

| 2767924725 |
2167920/25

[ 2167925

[ROSSO CASTELLARG CESAR - DISP.FE.65M2 - VIATICOS COMISION

167926

MARTINEZ DE SUCRE VIRGILIO - DISP.FE.65/12 - VIATICOS TRASLADO

167926

iRIANNI FERNANDO - DISP.FE.30/12 - REINTEGRO COMBUSTIBLE
IRIANNI FERNANDO - DISP.FE.30/12 - VIATICOS COMISION
VARGAS CAHUAS VICTOR DOMINGO - FC.0002-00000015
R.Q. SRL - FC.0004-00072824

PIEDRAS Y MADERAS SRL - FC.0006-00106815

FRANCISCO CUEVAS RODRIGUEZ - FC.0001-00000146

67926

Tl

[ORGANIZACION COORDINADORA ARGENTINA - FC.0090-00143250
R.Q. SRL - FC.0004-00072855 .
CASTANQ SANDRO - FC.0001-00039156

ol

IMARTINEZ DE SUCRE VIRGILIO - DISP.FE.82/12 - VIATICOS TRASLADO

BELLOFIORE RUBEN HORACIO - FC.0001-00250544

ASOCIACION PROPIETARIOS DE TAX! - FC.0001-00003271
ASOCIACION PROPIETARIOS DE TAXi - FC.0001-00003271

ROBERTO CEFERINO ULMAN - FC.0002-00000174

REGIART SRL - FC.0001-00000406

R.Q. SRL - FC.00071-00006760-64

'ORGANIZACION COORDINADORA ARGENTINA - FC.0090-00143327

FAEROLINEAS ARGENTINAS SA - FC.0678-00003537

IMULLION PEDRO - DISP.FE.81/12 - REINTEGRO COMBUSTIBLE

IMULLION PEDRO - DISP.FE.81/12 - VIATICOS COMISION

LEANDRO ALONSO - FC.0012-00005743

LEANDRO ALONSO - FC.0012-00006077

[FUENTES OLGA CABRERA DE - FC.0002-00005611 | 2

[FINVERS SA - FC.0008-00006552

[SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA - "PCIA.C/AMERI" - "PCIA,C/BARBOZA"
CAMUZZ) GAS DEL SUR - FC.80020-23546183/4 - P0.10/2012.

SANCHEZ CAPARROS MARIANA - DISP.FE 83/12 - REINTEGRO PASAJES

ISANCHEZ CAPARROS MARIANA - DISP.FE.83/12 - VIATICOS COMISION
[VARGAS CAHUAS VICTOR DOMINGO - FC.0002-00000018
R.Q. SR1. - FC.0004-00073050

[CASA FUEGUIA SRL - FC.0009-00144045

[REGIART SRL - FC.0001-00000410
[AEROLINEAS ARGENTINAS SA - FC.0678-00003692

MARTINEZ DE SUCRE VIRGILIO - DISP.FE.84/12 - VIATICOS TRASLADO

[LEANDRO ALONSO - FC.0012-

[MARTINEZ DE SUCRE VIRGILIO - DISP.FE.66/12 - VIATICOS TRASLADO
JASOCIACION PROPIETARIOS DE TAXI - FC.0001-00003293

JASOCIACION PROPIETARIOS DE TAXI - FC.0001-00003293

[MARTIN AUGUSTO MONTE - FC.0002-00003243

[FINVERS SA - FC.0008-00006569
[ROSALINDA MUROZ CARDENAS - FC.0001-00009202
LEANDRO ALONSO - FC.0002-00025631-32
LEANDRO ALONSO - FC.0002-00025631-32

MANUEL TIENDA LEON - FC 35408747 / 00409581

IRIANNI FERNANDO - DISP.FE.B85/12 - REINTEGRO COMBUSTIBLE
IRIANNI FERNANDO - DiSP.FE.85/12 - VIATICOS COMISION
CAJA DE SEGURO .5300-018422!
CAJA DE SEGURQ SA - FC.5300-0101487-
CAJA DE SEGURO SA - FC.5300-0101310-

CAJA DE SEGURO SA - FC.5300-0705052-
IMEDINA GUMERCINDO LEON - FC.0001-00000189
[CAJA DE SEGUROS SA - FC.5300-0172052-10

Fondo Permanente Fiscalia de Estado
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s smaseit]

533,30

e
PARTIDA DENOMINACION

—
CREDITOS 2013

TOTAL GENERAL

AUTORIDADES SUPERIORES
1110111 | RETRIBUCIONES DEL CARGO
41.10.113 | RETRIBUCIONES QUE NO HACEN AL CARGO
11.10.114 | SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO

11.10.116 | CONTRIBUCIONES PATRONALES

1.11.20 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO
111.20.111 | RETRIBUCIONES DEL CARGO

1.11.20.413 | RETRIBUCIONES QUE NO HACEN AL CARGO
111.20.114 | SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO
1.11.20.116 | CONTRIBUCIONES PATRONALES

1.11.20.117 | COMPLEMENTOS

1.14 ASIGNACIONES FAMILIARES TOTAL GENERAL
ASIGNACIONES FAMILIARES PERSONAL

ALIMENTOS PARA PERSONAS

2.23 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS
2.23.231 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON

2.25 PRODUCTOS QUIMICOS, COME. Y LUBRICANTES
2.25.255 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES

2.27 PRODUCTOS METALICOS

227275 HERRAMIENTAS MENORES

2.29 OTROS BIENES DE CONSUMO

2.29.291 ELEMENTOS DE LIMPIEZA
2.29.292 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSENANZA

2.29.293 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS
2.29.294 UTENSILIOS DE COCINA Y COMEDOR
2.29.286 REPUESTOS Y ACCESORIOS

2.29.299 OTROS N.E.P.
= ST

3.31 SE
331.311 ENERGIA ELECTRICA
331312 AGUA

3.31.313 GAS

24100
.777.807,75
2.100,057,50
1.011.443,00

650.413,21
146.010,97
292.190,33
4.677.750,24
1.922.549,37
1.630.842,96
336.450,15
770.134,88
17.772,88

278.433,25
278.433,25

7.267,00
13.627,00
13.627,00
4.543,00
4.543,00
545,00
545,00
46.694,00
4.750,00
10.149,00
1.817,00
909,00
23.476,00
593,00

13.418,00
20.685,00
3.633,00

3.31.314 TELEFONOS, TELEX Y TELEFAX 16.767,00
3.31.315 CORREOS Y TELEGRAFO 3.633,00
3.31.319 OTROS N.E.P. 16.350,00
3.33 MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA 145.262,79
3.33.331 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS Y LOCALES 89.206,79
3.33.333 MANTENHVIIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 20.259,00
3.33.335 LIMPIEZA, ASEQ Y FUMIGACION 35.787,00
3.34 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 513.578,21
3.34.345 DE CAPACITACION 508.127,21
334349 OTROS N.E.P. 5.451,00
3.35 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 18.167,00
3.35.353 IMPRENTA, PUBLICACIONES Y REPRODUCCIONES 3.633,00
3.35.354 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 12.717,00
3.35.355 COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 1.817,00
3.37 PASAJES Y VIATICOS 139.759,00
3.37.371 PASAJES 76.172,00
3.37.372 VIATICOS 63.587,00
3.38 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 16.350,00
3.38.383 DERECHOS Y TASAS 3.633,00
3.38.384 MULTAS, RECARGOS Y GASTOS JUDICIALES 12.717,00
3.39 OTROS SERVICIOS 1.817,00
3.39.391 SERVICIOS DE CEREMONIAL
.43 0
4.43.434 EQUIPO DE COMUNICACION Y SENALAMIENTO 5.451 .00
4.43.436 EQUIPO PARA COMPUTACION 36.335,00
4.43.437 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 25.434,00
4.45 LIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEM. COLECCIONABLES 36.335,00
4.45.451 LIBROS Y OTROS ELEMENTOS DE BIBLIOTECA 36.335,00
4.48 ACTIVOS INTANGIBLES 5.451,00
il PROGRAMAS DE COMPUTACION 5.451,00
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CONCURSO ABIERTO DE ANTECEDENTES Y QP A FIN DE INCORPORAR
UN (1) PROF] NAL ABOGADO.-

SES Y CONDICIONES DEL CURSO

1- Disposiciones Generales: E| presente reglamento es de aplicacién para
la cobertura de un (1) cargo de la planta permanente de la Direccién
Provincial de Puertos, correspondientes a la categoria “1” del
agrupamiento PACAL, para prestar servicios en la Direccion Asesoria
Legal dependiente del D.P.P. de la ciudad de Ushuaia.

La remuneracién serd la establecida para los agentes que revisten en la
categoria “1” del Agrupamiento PACAL.

La presentacion en el concurso implica para el concursante el pleno
conocimiento y la aceptacidon de las condiciones estipuladas en el
presente reglamento y de todas aquellas que la D.P.P., dicte en
consecuencia.

El concurso se realizara por evaluacién de antecedentes, entrevista
personal y oposicién de postulantes, en el lugar, dia y hora que la D.P.P.
oportunamente determine, debiéndose dar amplia publicidad.

Podra retirarse el pliego de bases y condiciones, como también efectuar
consultas, en la sede de la Direccidn Provincial de Puertos, sito en la calle
Avenida Maipi N° 510, de la ciudad de Ushuaia, (drea Recursos
Humanos) y en la calle Beauvoir N© 531 de la ciudad de Rio Grande
(area administracion).

Asimismo, podran los interesados comunicarse a los teléfonos 02901-
422-412 6 421293 de lunes a viernes de 09:00 hs a 14:00 hs, interno
130/137.

2- Publicidad: La publicacién y difusion del llamado a concurso se
efectuard por 3 (tres) hdbiles con una antelacién minima de diez (10)
dias a la fecha de la inscripcién en el Boletin Oficial, en el Canal Oficial y
en 2 (dos) diarios de distribucién masiva provinciales y en la pagina web
de esta Direccién www.puertoushuaia.gov.ar.

3- Plazo y Lugar de Inscripcién: El plazo de inscripcion y recepcion de
la documentacién se realizard a partir del dia que establezca la D.P.P. y
por el plazo de 15 (quince) dias corridos en las oficinas de Recursos
Humanos de la Direccién Provincial de Puertos — Maipi N° 510 - de la
ciudad de Ushuaia, de lunes a viernes en el horario de 09.00 a 14.00
horas. Finalizado el plazo de inscripcién se labrard acta en le cual se hara
constar la némina de los profesionales inscriptos, debiendo remitir la
documentacién respectiva al Tribunal Examinador, dentro del plazo de (3)
dias héabiles de la fecha de cierre de la inscripcién.

4-R isitos y Doc acién a pr ¢
Se establecen los siguientes requisitos minimos de cardcter general:

Los postulantes deberan cumplir los requisitos establecidos en el articulo 2°
inc. 1.- del Convenio Colectivo de Trabajo, no pudiendo encontrarse

comprendido dentrWs enunciadas en el Art. 29 inc. 2.- de

la misma norma.

ARTICULO 2°,- CONDICIONES DE INGRESO. SITUACIONES DE REVISTAS.

1. El ingreso a la Direccién Provincial de Puertos se hara previa acreditacion de las siguientes
condiciones, en la forma que determine la r HE¢ ditar a la r ién de la
COPAR, y transitoriamente se aplica el Decreto 1797/80).
a) Idoneidad para la funcion o cargo mediante los regimenes de seleccién que se establezcan;
asegurando el principio de igualdad en el acceso a la funcién publica.

b) Condiciones morales y de conducta.

c) Aptitud ps/cu—ﬁslca para la funcién o cargo.

d) Ser los tener mds de cuatro (4) afios de ejercicio de la
cit fa. Las a c i de estos dos requisitos deberén ser dispuestas por la
Presidencia de la Direccién Provincial de Puertos en cada caso.

2. SIN PERJUICIO DE LO ESTABLECIDO PRECEDENTEMENTE, NO PODRA INGRESAR:

a) El que haya sido condenado por delito doloso hasta pasado 10 afos del cumplimiento de la
condena. La Direccion Provincial de Puertos podré autorizar su ingreso, si en virtud de la naturaleza
de los hechos las circunstancias en que se cometieron o por el tiempo transcurrido, juzgare que ello
no obsta al requisito exigido en el articulo 20 inc.b).

b) El condenado por delito en pel’lelCID de la Administracion Publlca Naclonal Provlnclal o Municipal.

¢) El fallido o el concursado prevent hasta que g

d) El que tenga proceso penal pendiente que pueda dar lugar a condena por alguno de los delitos
enunciados en los incisos a) y b) del presente articulo.

e) El inhabilitado para el ejercicio de cargos publicos.

f) El sancionado con exoneracion o cesantia en el dmbito Nacional, Provincial o Municipal mientras no
sea rehabilitado, conforme a la reglamentacion del presente convenjo.

g) El que mtegre o haya integrado en el pals o en el ), grupos o it que por su
doctrina o accién aboguen, hagan publica exteriorizacién o Ileven a /a préctica, el empleo ilegal de la
fuerza o la negacidn de los principios, derechos y garantias biecidos por la Constitucién Nacional
¥, en general quien realice o haya realizado actividades de tal naturaleza, en el pais o en el
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extranjero.

h) El que se encuentre en infraccidn a las leyes electorales o del servicio militar.

i) El deudor moroso del Fisco Nacional, Provincial y/o Municipal, mientras se encuentre en esa
situacion.

1) El que tenga més de cincuenta (50) afios de edad, salvo aquellas personas de reconocida aptitud,
quienes solo podrén incorporarse como personal contratado.

Las designaciones efectuadas en violacion a lo dispuesto en el presente articulo, o a cualquier otra
norma vigente, podran ser declaradas nulas, cualquiera sea el tiempo transcurrido, sin perjuicio de Ja
validez de los actos y de las prestaciones cumplidas durante el ejercicio de las funciones.

Documentacién:
Los postulantes deberdn presentar la siguiente documentacion:

e« Formulario de inscripcion conforme Anexo III,
cumplimentado.

« Denuncia de domicilio real y constituido en la Provincia de Tierra del
Fuego, Antértida e Islas del Atlantico Sur.

« Copia certificada del Titulo de Abogado, debidamente legalizado por el
Ministerio de Educacién y el Ministerio del Interior de la Nacién.

« Encontrarse matriculado en el Colegio de Abogados de la Provincia de
Tierra del Fuego, o constancia de matricula en tramite.

o Curriculum Vitae debiendo contener como minimo: datos personales,
foto tipo carnet, antecedentes profesionales, antecedentes laborales
profesionales y académicos, titulos obtenidos y debera acreditar
documentalmente en copia certificada, lo declarado en el mismo, de lo
contrario no se tendra como valido para el computo de los
antecedentes.

« Copia Certificada del Documento Nacional de Identidad.

debidamente

e Declaracién Jurada de no Afaberse acogido al régimen de retiro
voluntario —nacional, vincial o municipal - en los Gltimos diez (10)
Afios.
Todas las hojas deber:
interesado.
No se tomaréan en cuenta aquellos antecedentes que no obren en original y/o
copia debidamente certificada.
A tal efecto, las copias simples podran ser certificadas por en encargado de
recibir la documentacién.

estar debidamente numeradas y firmadas por el

5- Tribunal Examinador:

El Tribunal Examinador estard compuesto por tres (3) miembros titulares
y tres (3) miembros suplentes, integrados por un representante de la
D.P.P. con titulo de Abogado, un representante de la Fiscalia del Estado y
un representante del Tribunal de Cuentas de la Provincia de Tierra del
Fuego.

Asimismo como veedor se nombrara un integrante de la COPAR, por
parte de los trabajadores.

6- Oposicién:
Cada postulante rendird un examen escrito de oposicién basado en un
cuestionario relativo al temario que a continuacion se detalla el que serd
elaborado por el Tribunal Examinador con el objeto de evaluar los
conocimientos técnicos y profesionales.
Lugar y Fecha: El examen de oposicidn tendrd lugar luego de transcurrido
10 (diez) dias corridos desde el vencimiento del plazo de inscripcién.

Temario:

- Constitucién Nacional;

- Constitucién Provincial;

- Ley Nacional N© 23.968 (Normativa internacional de los Espacios
Maritimos).

- Convenio Colectivo de Trabajo de la Direccidén Provincial de Puertos.

- Ley Nacional 20.094 (Ley de Navegacién) y sus Normas
Complementarias y Reglamentarias.

- Ley Provincial 69 de creacién de la Direccién Provincial de Puertos y su
modificatoria Ley 613 y sus Decretos Reglamentarios 787/96 vy
3065/06.

- Cédigo Procesal Civil y Comercial de la Nacién.

- Cdédigo Procesal Civil, Comercial, Laboral,
Provincia.

- Ley 13064 Obra Plblica.

- Ley 23551 Asocijaciones Sindicales.

- Ley 495 de Administraciéon Financiera y su Decreto Reglamentario N©
1122/02.

- Ley Provincial N° 141 y Decreto Reglamentario N© 2242/94.

- Ley Provincial N° 133 Contencioso Administrativo.

- Ley Nacional N© 22.140 y Decretos Nacionales N° 1797/80, 1798/80 y
3413/79;

- Tarifario de la Direccién Provincial de Puertos.

- Decreto Provincial 674/2011 y su modificatorio Decreto Provincial N©
1543/2012 (Contrataciones).

- Jurisdiccional de Compra de la Direccién Provincial de Puertos.

Rural y Minero de la

7- Puntaje:
Se otorgard un puntaje méaximo de
I - Antecedentes: Se otor
puntos;
a) Titulos de carrera de postgrado: Se otorgara un puntaje maximo de
hasta diez (10) puntos;
- Especializacién: cinco (5) puntos.
- Maestria: ocho (8) puntos.
- Doctorado: diez (10) puntos.
b) Cursos y/o seminarios de capacitacién: se otorgara un puntaje
maéaximo de hasta seis (6) puntos, a razén de un (1) punto por cada
curso y/o seminario y/o capacitacién (pasantia) realizado que se
considere relevante.
c) Experiencia Laboral debidamente acreditada en el ambito de la
Administracién Publica, sea esta nacional, provincial o municipal: se
otorgara un puntaje méximo de hasta doce (12) puntos.
A fin de acreditar experiencia laboral se tendran en cuenta certificados de
trabajo, cese de servicios y constancias emitidas por autoridades competentes.

(100) puntos.
a un puntaje maximo de treinta y tres (33)

II- Entrevista Personal: Se otorgara un puntaje maximo de hasta diez (10)
puntos. Se evaluard el nivel de informacion y capacitacién del postulante en
relacién al temario especifico, su habilidad para la resolucién de problemas, su
perfil profesional y aspectos relacionados con sus antecedentes laborales,
capacidad, motivaciones y formacién general.

III- Oposicién: Se otorgara un puntaje maximo de hasta cincuenta y cinco
(55) puntos, conforme al resultado obtenido. Los postulantes serén evaluados
mediante un examen escrito.

La ausencia del concursante a la entrevista personal o a la oposicion, siempre
que ello no fuera debidamente justificado por razones de fuerza mayor o caso
fortuito, implicara su exclusién automética del concurso.

IV- Decreto Provincial N° 2084/10: Se otorgara un puntaje maximo de dos
(2) puntos a aquellos concursantes que hayan nacido en la Provincia de Tierra
del Fuego, o que habiendo finalizado sus estudios — nivel Polimodal o Educacién
Secundaria- en Tierra del Fuego, cuenten con una residencia en la Provincia de
diez (10) afios como minimo.

8- Dictamen:

Culminadas las actuaciones, el Tribunal Examinador emitird su dictamen, el
cual deberd contener un orden de merito de acuerdo al puntaje obtenido
por los concursantes.

Es condicidn necesaria para ser incluido en el orden de merito haber
obtenido una calificacién de al menos treinta (30) puntos en la oposicién y
al menos un puntaje de cincuenta y cinco (55) puntos del total.

Aprobado que fuere por resolucién de la maxima autoridad de la Direccion
provincial de Puertos de la Provincia, se notificara a los postulantes quienes
podrén formular las impugnaciones que estimen procedentes, dentro del
plazo perentorio e improrrogable de tres (3) dias contados a partir de la
notificacién.

Las impugnaciones serdn resueltas en una Unica instancia por el titular de la
cartera ministerial v su decision serd irrecurrible.

Se desestimaran sin mads, las imipugnaciones presentadas en forma
extemporanea, asi como tle no estén debidamente fundadas o fueran
manifiestamente i Cedentes.

9- Orden de Mérito:
Una vez firme el correspondiente orden de mérito de los concursantes, la
maéxima autoridad de la D.P.P. seleccionard el profesional que cubrird la
vacante respectiva.
En caso de que algun postulante desista o renuncie al concurso, o que
fuera notificado fehacientemente y no se presentare a aceptar la
designaciéon dentro del plazo de cinco (5) dias, el puesto serd ocupado
por quien lo siga en el orden de merito y asi sucesivamente, sin
necesidad de efectuar nuevos llamados.
El orden de merito tendrd validez por el termino de dieciocho (18) meses.
10- Nombramiento:
Elevadas las actuaciones a la Presidencia del ente, se dictara el
correspondiente acto administrativo de nombramiento del agente, el que
se efectuard de conformidad con las prescripciones contenidas en el
Convenio Colectivo de Trabajo, Ley 22.140 (norma supletoria del
Convenio Colectivo de Trabajo).
Asimismo el agente a nombrar deberd encontrarse debidamente
matriculado en el Colegio Plblico de Abogados de la Provincia de Tierra
del Fuego al momento de su designaciéon en planta permanente.
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CONCURSQ ABIERTO D
DOS (2

DENTES Y OPOSICION A FIN DE I
OFESIONALES CONTADORES PUBLICOS.-

ORPORAR

BASES Y CONDICIONES DEL CONCURSO

1- Disposiciones Generales: E| presente reglamento es de aplicacién para
la cobertura de dos (2) cargos de la planta permanente de la Direccién
Provincial de Puertos, correspondientes a la categoria “1” del
agrupamiento PACAL, para prestar servicios en la Direccién General de
Administracion dependiente del D.P.P. de la ciudad de Ushuaia.

La remuneracién serd la establecida para los agentes que revisten en la
categoria “1” del Agrupamiento PACAL.

La presentacién en el concurso implica para el concursante el pleno
conocimiento y la aceptacién de las condiciones estipuladas en el
presente reglamento y de todas aquellas que la D.P.P., dicte en
consecuencia.

El concurso se realizara por evaluacidon de antecedentes, entrevista
personal y oposicién de postulantes, en el lugar, dia y hora que la D.P.P.
oportunamente determine, debiéndose dar amplia publicidad.

Podré retirarse el pliego de bases y condiciones, como también efectuar
consultas, en la sede de la Direccién Provincial de Puertos, sito en la calle
Avenida Maipid NO© 510, de la ciudad de Ushuaia, (drea Recursos
Humanos) y en la calle Beauvoir N© 531 de la ciudad de Rio Grande
(&rea administracién).

Asimismo, podran los interesados comunicarse a los teléfonos 02901-
422-412 6 421293 de lunes a viernes de 09:00 hs a 14:00 hs, interno
130/137.

2- Publicidad: La publicacién y difusion del Illamado a concurso se
efectuard por 3 (tres) habiles con una antelacién minima de diez (10)
dias a la fecha de la inscripcién en el Boletin Oficial, en el Canal Oficial y
en 2 (dos) diarios de distribucion masiva provinciales y en la pagina web
de esta Direccién www.puertoushuaia.gov.ar.

3- Plazo y Lugar de Inscripcién: El plazo de inscripcién y recepcién de

la documentacién se realizard a partir del dia que establezca la D.P.P. y

por el plazo de 15 (quince) dias corridos en las oficinas de Recursos

Humanos de la Direccién Provincial de Puertos — Maipt N° 510 - de la

ciudad de Ushuaia, de lunes a viernes en el horario de 09.00 a 14.00

horas. Finalizado el plazo de inscripcién se labrara acta en le cual se hara

constar la némina de los profesionales inscriptos, debiendo remitir la

documentacién respectiva al Tribunal Examinador, dentro del plazo de (3)

dias habiles de la fecha de cierre de la inscripcién.

Req itos y Doc acion a pr A
Se establecen los siguientes requisitos minimos de cardcter general:

Los postulantes deberdn cumplir los requisitos establecidos en el articulo
20 inc. 1.- del Convenio Colectivo de Trabajo, no pudiendo encontrarse
comprendido dentro de las inhabilitaciones enunciadas en el Art. 20 inc.
2.- de la misma norma.
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ARTICULO 2°.- CONDICIONES DE INGRESO. ACIONES DE REVISTAS.

1. £l ingreso a la Direccion Provincial Puertos se hard previa acreditacién de las siguientes

condiciones, en la forma que 1a 5n itar a Ia ic

COPAR, y transitoriamente se aplies ol Decreto 1797/80).

2) Idoneidad para la funcion o cargo i de ion que se ;

de el hecoce S 18 el publica.

b) Condiciones morales y de conducta.

<) Aptitud psico-fisica para la funcion o cargo.
£ H

tener més de cuatro (4) aﬁos de ejercicio de la

Las i a de estos dos
de Ja Dir i i de Puertos en cada caso.

2. SIN PERJUICIO DE LO ESTABLECIDO PRECEDENTEMENTE, NO PODRA INGRESAR:

2) El que haya sido condenado por delito doloso hasts pasado 10 afios del cumplimiento de la
Puertos podra autorizar su ingreso, si en virtud de la naturaleza
G o Pichos ine crcunstancise on gue se cometieron © por el tiempo transcurrido, juzgare que eilo
no obsta al requisito exigido en el articulo 29 i
b) Ef condenado por delito en perjuicio de Ia Pablica Naclonal, ial o
©) El rallido o el hasta que

o) 1 que tenga proceso penal pendiente. que pueds dar Iuger & condens por alguno de los delitos
enunciados en 1os incisos a) y b) del presente articulo.

argos
o i con ° en el dmbito ional, incial o i no
o EI que integre o haya /ntegrado en el pais o en el “grupos o que por su

o accién hagan publica o Hleven a la practica, el empleo llegal de 1a
fuerza o la 5n de 1o v por 1a
Ve e enaral guien realice. ¢ haye i de tal , en el pais o en el
extranjero.
h) El que se i6n a las leyes o del servicio militar.
7 Bl “eudor moroso ael’ Feco. Nacional, Srovinial voo icipal, se en esa
Situacion.
J) El que tenga més de cincuenta (50) afios de edad, salvo de ida aptitud,
quienes solo podrén po

i articulo, o a cualquier otra

a lo
norma vigente, podrén ser declaradas islas, cusiquiers sea of tlempo transcurrido, sin perjuicio de la
validez de los actos y de las p durante el ej de

Documentacion:
Los postulantes deberan presentar la siguiente documentacién:

e Formulario de inscripcién conforme Anexo IiI, debidamente
cumplimentado.

e Denuncia de domi o real y constituido en la Provincia de Tierra del
Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur.

« Copia certificada del Titulo de Contador Publico, debidamente
legalizado por el Ministerio de Educacién y el Ministerio del Interior de
la Nacion.

e Encontrarse matriculado en el Consejo Profesional de Ciencias
Econdédmicas de la Provincia de Tierra del Fuego, o constancia de
matricula en tramite.

e Curriculum Vitae debiendo contener como minimo: datos personales,
foto tipo carnet, antecedentes profesionales, antecedentes laborales
profesionales y académicos, titulos obtenidos y debera acreditar
documentalmente en copia certificada, lo declarado en el mismo, de lo
contrario no se tendrd como valido para el computo de los
antecedentes.

e Copia Certificada del Documento Nacional de Identidad.

e Declaracién Jurada de no haberse acogido al régimen de retiro
voluntario —nacional, provincial o municipal — en los Gitimos diez (10)
Afios.

Todas las hojas deberan estar debidamente numeradas y firmadas por el
interesado.

No se tomaran en cuenta aquellos anteceden
copia debidamente certificada.

A tal efecto, las copias simples p:
recibir la documentacién.

que no obren en original y/o

N ser certificadas por en encargado de

5- Tribunal Examinador:
El Tribunal Examinador estara compuesto por tres (3) miembros titulares
y tres (3) miembros suplentes, integrados por un representante de la
D.P.P. con titulo de Contador Pdblico, un representante de la Tribunal de
Cuentas de la Provincia y un representante de la Contaduria General de!
Gobierno de la Provincia de Tierra del Fuego.
Asimismo como veedor se nombrara un integrante de la COPAR, por
parte de ios trabajadores.

6- Oposicién:

Cada postulante rendird un examen escrito de oposicién basado en un

cuestionario relativo al temario que a continuaciéon se detalla el que serd

elaborado por el Tribunal Examinador con el objeto de evaluar los
conocimientos técnicos y profesionales.

Lugar y Fecha: El examen de oposiciéon tendra lugar luego de transcurrido

10 (diez) dias corridos desde el vencimiento del plazo de inscripcién.

Temario:

- Constituciéon Nacional;

- Constitucién Provincial;

- Convenio Colectivo de Trabajo de la Direcciéon Provincial de Puertos.

- Ley de Administracién N© 495 y su Decreto reglamentario N© 1122/02

- Ley N© 50 y Plenaria N© 1 del Tribunal de Cuentas de la Provincia y
sus modificatorias.

- Formulacién del Presupuesto Anual del sector pablico.

- Elaboracién y andlisis de la Cuenta de inversién en el sector publico.

- Ley 6 de Contabilidad y sus Decretos y Normas Reglamentarias y
Complementarias vigentes.

- Decreto Provincial 1505/02 (Parte Vigente).

- Decreto Provincial 674/2011 y su modificatorio Decreto Provincial N©
1543/2012 (Contrataciones) — Resolucién C.G. N° 13/12.

- Resolucién Contaduria General 09/2012 (Procedimiento Fondos
Permanentes) y su modificatoria N© 14/12.

- Tramitacién de licitaciones de obras, Redeterminacién de precios
(Decreto 073/2003 — ratificado por Ley 572) y Ley N° 13064 de Obras
Puablicas.

- Tarifario vigente en la Direccidén Provincial de Puertos.

- Ley Provincial N°© 141 (Ley de Procedimiento Administrativo y Decreto
Reglamentario N© 2242/94).

- Ley Provincial N© 69 de creacién de la Direcciéon Provincial de Puertos y

su modificatoria N° 613, Decreto Reglamentario N° 787/96 vy
3065/06.

- Ley Nacional N° 22.140 y Decretos Nacionales N° 1797/80, 1798/80 y
3413/79.

- Jurisdiccional de compra de la Direccién Provincial de Puertos.

Z- Puntaje:
Se otorgara un puntaje maximo de cie 00) puntos.
I - Antecedentes: Se otorgara un aje maximo de treinta y tres (33)
pPuntos;
a) Titulos de carrera de
hasta diez (10) puntos;
- Especializacién: cin€o (5) puntos.
- Maestria: ocho (8) puntos.
- Doctorado: diez (10) puntos.
b) Cursos y/o seminarios de capacitacién: se otorgara un puntaje
maximo de hasta seis (6) puntos, a razén de un (1) punto por cada
curso y/o seminario y/o capacitacién (pasantia) realizado que se
considere relevante.
c©) Experiencia Laboral debidamente acreditada en el ambito de la
Administracién Publica, sea esta nacional, provincial o municipal: se
otorgara un puntaje maximo de hasta doce (12) puntos.
A fin de acreditar experiencia laboral se tendran en cuenta certificados de
trabajo, cese de servicios y constancias emitidas por autoridades
competentes.

Stgrado: Se otorgara un puntaje maximo de

II- Entrevista Personal: Se otorgara un puntaje maximo de hasta diez
(10) puntos. Se evaluard el nivel de informacién y capacitacién del
postulante en relacién al temario especifico, su habilidad para la resolucién
de problemas, su perfil profesional y aspectos relacionados con sus
antecedentes laborales, capacidad, motivaciones y formacién general.

III- Oposicién: Se otorgara un puntaje maximo de hasta cincuenta y cinco
(55) puntos, conforme al resultado obtenido. Los postulantes seran
evaluados mediante un examen escrito.

La ausencia del concursante a la entrevista personal o a la oposicién,
siempre que ello no fuera debidamente justificado por razones de fuerza
mayor o caso fortuito, implicara su exclusién automdtica del concurso.

IV- Decreto Provincial N° 2084/10: Se otorgara un puntaje maximo de
dos (2) puntos a aquellos concursantes que hayan nacido en la Provincia de
Tierra del Fuego, o que habiendo finalizado sus estudios — nivel Polimodal o
Educacién Secundaria- en Tierra del Fuego, cuenten con una residencia en
la Provincia de diez (10) afios como minimo.

8. Dictamen:

Culminadas las actuaciones, el Tribunal Examinador emitird su dictamen, el
cual debera contener un orden de merito de acuerdo al puntaje obtenido
por los concursantes.

Es condicién necesaria para ser incluido en el orden de merito haber
obtenido una ca acién de al menos treinta (30) puntos en la oposicién y
al menos un puntaje de cincuenta y cinco (55) puntos del total.

Aprobado que fuere por resolucién de la maxima autoridad de la Direccién
Provincial de Puertos de la Provincia, se notificara a los postulantes quienes
podran formular las impugnaciones que estimen procedentes, dentro del
plazo perentorio e improrrogable de tres (3) dias contados a partir de la
notificacién.

Las impugnaciones serdn resueltas en una Unica instancia por el titular de la
cartera ministerial y su decisién serd irrecurrible.

9- Orden de Mérito:

Se desestimaran sin mds, las imp aciones presentadas en forma
extempordnea, asi como las que ng€stén debidamente fundadas o fueran
manifiestamente improcedentes

Una vez firme el correspgndiente orden de mérito de los concursantes, la
maxima autoridad de Ig D.P.P. seleccionard el profesional que cubrira la
vacante respectiva.

En caso de que algln postulante desista o renuncie al concurso, o que
fuera notificado fehacientemente y no se presentare a aceptar la
designacién dentro del plazo de cinco (5) dias, el puesto serd ocupado
por quien lo siga en el orden de merito y asi sucesivamente, sin
necesidad de efectuar nuevos llamados.

El orden de merito tendréa validez por el termino de dieciocho (18) meses.

10.-Nombramiento:

Elevadas las actuaciones a la Presidencia del ente, se dictara el
correspondiente acto administrativo de nombramiento del agente, el que
se efectuard de conformidad con las prescripciones contenidas en el
Convenio Colectivo de Trabajo, Ley 22.140 (norma supletoria del
Convenio Colectivo de Trabajo).

Asimismo el agente a nombrar deberda encontrarse matriculado en el
Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Tierra del
Fuego al momento de su designacién en planta permanente.

RESOL. D.P.P. N° 99/13 - ANEXO |11

ILARIO DE INSCRIPCION

{Cargo de Planta Permahnente Categoria “1%”, PACAL - de la Direccién Provincial de
Puertos)

APELLIDOS Y NOMBRES:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD (TIPO Y NUMERO):

DOMICILIO REAL:

DOMICILIO CONSTITUIDO:

TELEFONO PARTICULAR:

CORREO ELECTRONICO:

DECLARACION JURADA DE NO HABERSE ACOGIDO AL REGIMEN DE RETIRO
VOLUNTARIO — NACIONAL, PROVINCIAL O MUNICIPAL- EN LOS ULTIMOS DIEZ (10}
ANOS:

OBSERVACIONES:

Firma del

Aclaracién: -

Firma del F 1o Inter /

Aclar :

[N
RESOL. D.P.P.N° 155/13 - ANEXO |

CRONOGRAMA CONCURSO DESIGNACION EN PLANTA PERMANENTE
DE 3 (TRES) PROFESIONALES

1) PUBLICIDAD: En acuerdo a lo indicado en el punto 2) del Anexo I vy II
de la Resolucién D.P.P. N° 099/13, la publicacién se efectuara entre los
dias 25 de Febrero al 01 de Marzo del corriente afio.

2) INSCRIPCIONES: con los requisitos y documentacién y lugares
indicados previstos en los puntos 3) y 4) del Anexo I y II de la
Resolucién D.P.P. N° 099/13, las mismas se llevardn a cabo entre los
dias 18 de Marzo y 01 de Abril de 2013. Quienes se consideren
beneficiarios de lo dispuesto en el articulo 3° del Decreto Provincial
N©2084/10, previsto en el punto 7) Puntaje, en su inciso IV), del Anexo
I y II correspondiente a la Resolucién D.P.P. N° 099/13, deberan
adicionalmente presentar documental que respalde los requisitos alli
dispuestos.

3) OPOSICION ESCRITA: Se efectuard el dia 15 de Abril de 2013, en el
horario de 10 hs, debiendo presentarse en Mesa de Entradas de la
Direccién Provincial de Puertos, Maipi 510, Ushuaia, Tierra del Fuego,
A.el. del AS.

4) ENTREVISTA PERSONAL: Se realizarén a partir del dia 22 de Abril de
2013 en la Direccidon Provincial de Puertos, en los horarios que se
dardn a conocer a cada postulante, luego de la finalizacién del examen
escrito.




ANO XXII -

Ushuaia, Lunes25deFebrerode2013 -

N° 3135

25

RESOL. M.ED. N° 38/13 - ANEXO |

Directora General de Asuntos Juridicos, dependiente de la suscripta, Sra. Zarina Eladia
ROSS, D.N.I. N° 28.509.523, legajo N° 28509523/00.

Directora General de Despacho, dependiente de la Subsecretaria de Planeamiento
Educativo, Sra. Miriam Celeste STANG, D.N.1. N° 25.178.689, legajo N° 25178689/00.

Directora General de Personal, dependiente de la Subsecretaria de Planeamiento
Educativo, Sra. Stella Maris NIETO, D.N.I. N° 21.451.256, legajo N° 21451256/00.

Director General de Administracion Financiera, dependiente de la Subsecretaria de
Gestion Educativa, Sr. Guido Sebastian BENITEZ, D.N.1. N° 29.209.986, legajo N°
29209986/01.

Director de Sumarios, dependiente de la Direccién General de Asuntos Juridicos, Sr.
Carlos Fabian FLORES, D.N.l. N° 14.653.144, legajo N° 14653144/00

Director de Estadistica, dependiente de la Subsecretaria de Planeamiento Educativo,
Sr. Héctor Daniel LEZCANO, D.N.I. N° 16.731.042, legajo N° 16731042/00.

Directora de Gestion Administrativa, dependiente de la Direccion General de Despacho,
Sra. Marcela Romina VASQUEZ, D.N.l. N° 28.700.974, legajo N° 28700974/00.

Directora de Personal Docente, dependiente de la Direcciéon General de Personal, Sra.
Emilia Carolina ORTIZ, D.N.I. N° 22.855.223, legajo N° 22855223/00.

Direccion Control y Gestion Haberes Docente, dependiente de la Direccion General de
Personal, Sra. Yolanda Edith CABERO CONTRERAS, D.N.Il. N° 18.789.136, legajo N°
18789136/00.

Director de Personal No Docente, dependiente de la Direccion General de Personal, Sr.
Dario Miguel ROA, D.N.I. N° 28.008.530, iegajo N° 28008530/C0.

Directora Contable y Presupuesto, dependiente de la Direccion General de
Administraciéon Financiera, Sra. Verénica Natalia MUNOZ, D.N.I. N° 24.461.559, iegaijc
N° 24461559/00.

Directora de Compras,
General de Administraciéon Financiera,
25.852.496, legajo N° 25852496/00.
Directora de Fondos Especificos, dependiente de Ila Direccion General de
Administraciéon Financiera, Sra. Zunilda Mafalda GARRONE, D.N.l. N° 18.399.770,
legajo N° 18399770/00.

Contrataciones y Patrimonio, dependiente de la Direccior
Sra. Mirta Silvina BARNECHE, D.N.. N¢

Directora Administrativa de Infraestructura Zona Sur, dependiente de la Direccion
Provincial de Infraestructura, Sra. Martha Susana AIBAR, D.N.l. N° 17.890.368, legajo
N° 17890368/00.

Director Servicios Auxiliares, dependiente de la Direccién Provincial de Infraestructura,
Sr. Fabian Dario SALAS, D.N.I. N° 28.430.543, legajo N° 28430543/00

Director Servicios Operativos P.O.M. y S., dependiente de la Direccién Provincial de
Gestion Educativa, Sr. Guillermo Roberto GOMEZ, D.N.I. N° 29.715.826, legajo N°
29715826/00.

Director de Informatica y Comunicacion, dependiente de la Direccién Provincial de
Gestion Educativa, Sr. Ricardo Ezequiel MEDINA, D.N.I. N° 31.593.983, legajo N°
31593983/00

Director Administracion Rio Grande, dependiente de la Subsecretaria de Planeamiento
Educativo, Sr. Héctor Ramén ZARATE, D.N.I. N° 14.828.358, legajo N° 14828358/00.

Jefa Departamento Administracion, dependiente de la suscripta, Sra. Melina Celeste
PIRRO, D.N.I. N° 28.776.000, legajo N°® 28776000/00.

Jefa Departamento de Gestion Administrativa, dependiente de la Direcciéon General de
Asuntos Juridicos, Sra. Amanda Beatriz Montserrat MUNOZ, D.N.l. N° 20.795.146,
legajo N° 20795146/00.

Jefa Departamento Zona Norte, dependiente de la Direccion General de Asuntos
Juridicos, Sra. Eugenia Adriana SERRANO TARDI, D.N.I. N° 25.287.256, legajo N°
25287256/00.

Jefe Departamento Titulos y Certificaciones, dependiente de la Direccién de Asuntos
Juridicos, Sr. José Luis GRUCCIO, D.N.I. N° 13.704.094, legajo N° 13704094/00.

Jefe Departamento Zona Norte, dependiente de la Direccién de Sumarios, Sr. Armando
GOROSTEGUI, D.N.I. N° 14.227.819, legajo N°® 14227819/00.

Jefa Departamento Administracion J.C. y D. N.I. E.G.B. 1, E.G.B. 2, Ed. Especial y Ed.
del Adulto, dependiente de la Subsecretaria de Educacidn inicial, Primaria y Especial,
Sra. Andrea Maricel FIGUEREDO, D.N.I. N° 28.789.254, legajo N° 28789254/01.
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Jefa Departamento Administracion Supervision General de N.1., E.G.B. 1, E.G.B. 2, E:é.
Especial y Ed. del Adulto, dependiente de la Subsecretaria de Educacién Inicial,
Primaria y Especial, Sra. Andrea Elsa CARDENAS, D.N.I. N° 26.509.046, legajo N°
26509046/00.

Jefe Departamento Administracion J.C. y D. E.G.B. 3 y Polimodal, dependiente de la
Subsecretaria de Educacién Secundaria, Sr. Sebastian Abel ESPINOSA, D.N.I. N°
27.511.676, legajo N° 27511676/00.

Jefa Departamento Administracion, dependiente de la Direccién Administracion Rio
Grande, Sra. Maria Mercedes BRITOS, D.N.I. N° 21.972.737, legajo N° 21972737/00.

Jefa Departamento Personal, dependiente de la Direccion Administracion Rio Grande,
Sra. Mariana Andrea OLIVA, D.N.1. N° 30.203.813, legajo N° 30203813/01.

Jefe Departamento de Publicaciones y Difusion de la Informacidn, dependiente de la
Direccion C.I.N.D.E., Sr. Esteban Gustavo, BURGOS MILLACAHUIN, D.N.I. N°
26.217.030, legajo N° 26217030/00.

Jefe Departamento Registro y Comunicaciones, dependiente de la Direccion de
Despacho, Sr. Juan Enriqgue MANCHINI, D.N.I. N° 16.681.010, legajo N° 16681010/00.

Jefa Departamento de Mesa de Entradas y Salidas, dependiente de la Direccion de
Despacho, Sra. Mirta Alejandra SOTO RIVERA, D.N.I. N° 29.903.282, legajo N°
29903282/00.

Jefa Departamento Administracién Docente, dependiente de la Direccion de Personal
Docente, Sra. Vanesa Edith MARTINEZ, D.N.t.. N° 26.589.561, legajo N° 26589561/00.

Jefa Departamento Ausentismo e Ingreso de Datos Niveles Secundario y Superior,
dependiente de la Direccion de Personal Docente, Sra. Liliana Mabel GIGENA, D.N.i.
N° 13.536.239, legajo N° 13536239/00.

Jefa Departamento Ausentismo e Ingreso de Datos Niveles ILP.EE. A y G,
dependiente de la Direccion de Personal Docente, Sra. Andrea Patricia VARGAS,
D.N.1. N° 25.075.718, legajo N° 25075718/00.

Jefe Departamento Técnico Operativo Docente, dependiente de la Direccion de
Personal Docente, Sr. Pablo Daniel ROMERO, D.N.l. N° 26.729.959, legajo N°
26729959/00.

Jefa Departamento Gestion Haberes Docente, dependiente de la Direccion Control y
Gestion Haberes Docente, Sra. Vicenta PENALVA, D.N.I. N° 23.135.814, legajo N°
23135814/00.

Jefa Departamento Personal No Docente, dependiente de la Direccion de Personal No

Docente, Sra. Yanina Alejandra DIEGUEZ, D.N.. N° 31.669.002, legajo N°
31669002/00.
Jefa Departamento Administracion, dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Educativa, Sra. Valeria Soledad CISTERNA, D.N.I. N° 27.246.903, legajo N°
27246903/01.

Jefe Departamento Contable, dependiente de la Direccion Contable y Presupuesto, Sr.
Héctor Miguel CUITINO, D.N.1. N° 28.381.787, legajo N° 28381787/01.

Jefa Departamento Presupuesto, dependiente de la Direccion Contable y Presupuesto,
Sra. Paula Estela NAVARRO VILLARROEL, D.N.l. N° 24518715, legajo N°
24518715/00.

Jefe Departamento Servicios, dependiente de la Direccién Contable y Presupuesto, Sr.
Marcelo Javier GODOY, D.N.Il. N° 23.872.207, legajo N° 23872207/00.

Jefe Departamento Contable Rio Grande, dependiente de la Direccidon Contable y
Presupuesto, Sr. Felipe FIGUEROA, D.N.l. N° 20.105.034, legajo N° 20105034/00.

Jefa Departamento de Regulaciéon de Gestion, dependiente de la Direccion Contable y
Presupuesto, Sra. Adriana Alejandra MUNOZ, D.N.l. N° 25.667.068, legajo N°
25667068/01.

Jefe Departamento Compras, dependiente de la Direccion de Compras, Contrataciones
y Patrimonio, Sr. Daniel Alberto SOTO, D.N.I. N° 29.161.302, legajo N° 29161302/00.

Jefa Departamento Depdsito Ushuaia, dependiente de la Direccion de Compras,
Contrataciones y Patrimonio, Sra. Graciela Beatriz QUINTANA, D.N.l. N° 17.759.820,
legajo N° 17759820/00.

Jefe Departamento Depédsito Rio Grande, dependiente de la Direccion de Compras,
Contrataciones y Patrimonio, Sr. José Luis Blanco, D.N.L. N° 16.257.457, legajo N°
16257457/00.

Jefe Departamento Control e Higiene Ushuaia, dependiente de la Direccion de
Compras, Contrataciones y Patrimonio, Sr. Carlos Emilio PEREZ, D.N.I. N° 16.143.080,
legajo N° 16143080/00.

Jefe Departamento Control e Higiene Rio Grande, dependiente de ia Direccidon de

Compras, Contrataciones y Patrimonio, Sr. Cristian Marcelo RUIZ, D.N.I. N°¢

26.649.604, legajo N° 26649604/00

Jefe Departamento Control de Cuentas Corrientes y Recursos, dependiente de la
Direccion Fondos Especificos, Sra. Cecilia del Carmen PAREDES MAYORGA, D.N.I.
N° 26.974.937, legajo N° 26974937/00.

Jefa Departamento Auditoria y Rendiciones, dependiente de la Direccién Fondos
Especificos, Sra. Vanesa Beatriz URAN, D.N.I. N° 27.408.171, legajo N° 2740817 1/00.

Jefa Departamento Planificacion, dependiente de la Direccion de Planificacion de
infraestructura Escolar, Sra. Mariela Alejandra ROLA, D.N.i. N° 23.941.470, legajo N°
23941470/00.

Jefe Departamento Seguridad Norte, dependiente de la Direcciéon Servicios Auxiliares,
Sr. Ariel Gustavo ISOARDI, D.N.I. N° 30.462.372, legajo N° 30462372/00.

Jefe Departamento Seguridad Sur, dependiente de la Direcciéon Servicios Auxiliares, Sr.
Matias Ezequiel Atilio CIGNETTI, D.N.l. N° 27.891.198, legajo N° 27891198/00.

Jefa Departamento Operativo P.O.M. y S. Ushuaia, dependiente de la Direccién de
Servicios Operativos P.O.M. y S., Sra. Mariana Lucia RODRIGUEZ, D.N.l. N°
24.058.609, legajo N° 24058609/00.

Jefa Departamento Operativo P.O.M. y S. Rio Grande, dependiente de la Direccion de
Servicios Operativos P.O.M. y S., Sra. Carolina BENITEZ, D.N.l. N° 24.966.912, legajo
N°© 24966912/00.

Jefa Departamento Mantenimiento de Informatica, dependiente de la Direccion de
informatica y Comunicacion, Sr. Leandro Alberto PALACIOS, D.N.I. N° 28.261.576.
iegajo N° 28261576/00.

Jefe Departamento Comunicacion, dependiente de la Direccion de Informatica y
Comunicacion, Sr. Sebastian Francisco MONTOYA, D.N.I. N° 29.903.435, legajo N°
29903435/02.

Jefa Division Certificaciones, dependiente del Departamento Titulos y Certificaciones,
Sra. Fatima Soledad CARDENAS, D.N.I. N° 28.008.184, legajo N° 28008184/00.

Jefa Division Administracion, dependiente de la Subsecretaria de Educacion lInicial,
Primaria y Especial, Sra. Cintia Daiana REALES, D.N.l. N° 30.128.794, legajo N°
30128794/00.

Jefa Division Administracion, dependiente del Departamento Administracion J.C.”\; D’t
N.l., E.GB. 1, E.G.B. 2, Ed. Especial Ed. del Adulto, Sra. Carla Lilian
BARRIONUEVO, D.N.I. N° 30.665.928, legajo N° 30665928/00.

Jefe Division Mesa de Entradas y Salidas, dependiente del Departamento
Administracion Supervision General de N.I., E.G.B. 1, E.G.B. 2, Ed. Especial y Ed. del
Adulto, dependiente de la Subsecretaria de Educacion Inicial, Primaria y Especial, Sr.
Paulo Mauricio BAIZ, D.N.I. N° 29.925.629, legajo N° 29925629/00.

Jefe Division Administracién, dependiente de la Subsecretaria de Planeamiento
Educativo, Sr. Manuel Antonic ESPOSITO, D.N.l. N° 30.801.003, legajo N°
30801003/00

Jefe Division Estadistica y Anadlisis de Datos, dependiente de fa Direccién de
Estadistica, Sr. Luis Norberto YACANTE, D.N.I. N° 29.649.779, legajo N°® 29649779/04.

Jefa Division Mesa de Entradas y Salidas, dependiente de la Direccidon Administracion
Rio Grande, Sra. Melisa GALCERAN, D.N.I. N° 30.384.2086, legajo N° 30384206/01.

Jefa Division Personal, dependiente del Departamento Personal,
Alejandra CAMPOS, D.N.I. N° 17.471.749, legajo N° 17471749/01.

Sra. Marcela

Jefa Division Control y Verificacion, dependiente del Departamento Registro y
Comunicaciones, Sra. Maria Gabriela BERNARDEZ, D.N.l. N° 21.164.097, legajo N°
21164097/00.

Jefa Division Gestion Entradas y Salidas, dependiente del Departamento de Entradas y
Salidas, Sra. Lorena Silvana PAREDES SUAREZ, D.N.I. N° 28.509.780, legajo N°
28509780/00.

Jefa Division Notificaciones y Archivo General, dependiente del Departamento de
Entradas y Salidas, Sra. Maria Hortencia BOCKELMANN HUEICHA, D.N.. N°
30.128.992, legajo N° 30128992/00.

Jefa Division Gestion de Salida, dependiente de la Direccion General de Personal, Sra.
Noelia Soledad ARIZMENDI, D.N.I. N° 30.128.890, legajo N° 30128890/01.

Jefa Divisién Ausentismo e Ingreso de Datos Niveles Secundario y Superior,
dependiente del Departamento Ausentismo e Ingreso de Datos Niveles Secundario y
Superior, Sra. Cintia Lorena ZUNIGA AGUILAR, D.N.l. N° 25.633.180, legajo N°
25633180/00.
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Jefa Division Gestion y Registro, dependiente del Departamento Gestion Haberes
Docente, Sra. Norma Rosa ROCHA, D.N.I. N° 29.451.809, legajo N° 29451809/00.

Jefa Division Control y Gestion Haberes No Docente, dependiente del Departamento
Personal No Docente, Sra. Sandra Noemi ALCARAZ, D.N.I. N° 22.830.957, legajo N°
22830957/00.

Jefa Division Ausentismo Personal No Docente, dependiente del Departamento
Personal No Docente, Sra. Maria Elba MEDINA, D.N.I. N° 23.106.726, legajo N°
23106726/01.

Jefa Division Gestion D.A.F., dependiente de la Direccion General de Administracion
Financiera, Sra. Jessica Yanina RUANO, D.N.l. N°® 27.230.428, legajo N° 27230428/02.

Jefa Division Viaticos y Liquidaciones, dependiente del Departamento Contable, Sra.
Rita Gisela CASIMILIANO, D.N.I. N° 31.365.259, legajo N° 31365259/00.

Jefa Division de Gestion y Registro, dependiente del Departamento Compras, Sra.
Wilda de la Cruz, D.N.I. N° 17.859.005, legajo N° 17859005/00.

Jefe Division Gestion de Compras Rio Grande, dependiente del Departamento
Suministros y Patrimonio, Sr. Luis Angel MANGIAROTTI, D.N.l. N°® 29.315.509, legajo
N° 29315509/00.

Jefe Division de Almacenes y Patrimonio, dependiente del Departamento Suministros y
Patrimonio, Sr. Walter Fabian BARREIRO, D.N.l. N° 20.050.121, legajo N°
20050121/00.

Jefa Division de Logistica y Servicios Automotores Ushuaia, dependiente del
Departamento Deposito Ushuaia, Sra. Graciela Felipa VARGAS, D.N.I. N° 18.365.216,
legajo N° 18365216/00.

Jefa Divisioén de Logistica y Automotores Rio Grande, dependiente del Departamento
Deposito Rio Grande, Sra. Elena Aurora BARRIOS, D.N.I. N° 26.813.887, legajo N°
26813887/00.

Jefa Division Gestion Administrativa, dependiente del Departamento Auditoria y
Rendiciones, Sra. Andrea Alejandra ASTUDILLO, D.N.I. N° 26.317.764, iegajo N°
26317764/00.

Jefa Division Administracion, dependiente del Departamento Operativos P.OM. y 8.
Ushuaia, Sra. Silvia Estela OYARZO, D.N.I. N° 27.128.722, legajo N° 27128722/00.

Jefe Division P.O.M. y S. Maestranza, dependiente del Departamento Operativos
P.O.M. y S. Ushuaia, Sr. Héctor Luis BENITEZ, D.N.|. N° 13.873.288, legajo N°
13873288/02.

Jefa Division P.O.M. y S. Comedores, dependiente del Departamento Operativos
P.O.M. y S. Ushuaia, Sra. Andrea Angela VILLANUEVA, D.N.I. N° 22.866.639, legajo
N° 22866639/00.

Jefa Division P.O.M. y S. Comedores, dependiente del Departamento Operativos
P.OM. y S. Rio Grande, Sra. Sara Elizabet LOPEZ, D.N.l. N° 11.058.236, legajo N°
11058236/00.
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Directora General de Asuntos Juridicos, dependiente de la suscripta, agente categoria
D del E.P.U., Sra. Zarina Eladia ROSS, D.N.I. N° 28.509.523, legajo N° 28509523/00 -
categoria A del E.P.U.

Directora General de Despacho, dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Educativa, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Miriam Celeste STANG, D.N.I. N°
25.178.689, legajo N° 25178689/00 - categoria 24.

Directora General de Personal, dependiente de la Subsecretaria de Gestion Educativa,
agente categorfa 23 P.A. y T., Sra. Stella Maris NIETO, D.N.I. N° 21.451.256, legajo N°
21451256/00 - categoria 24.

Director General de Administracion Financiera, dependiente de la Subsecretaria de
Gestion Educativa, agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Guido Sebastian BENITEZ, D.N.I.
N° 29.209.986, legajo N° 29209986/01 - categoria 24.

Director de Sumarios, dependiente de la Direccién General de Asuntos Juridicos,
agente categoria 24 P.A.y T., Sr. Carlos Fabian FLORES, D.N.I. N° 14.653.144, legajo
N° 14653144/00 - categoria 23.

Director de Estadisticas, dependiente de la Subsecretaria de Planeamiento y Calidad
Educativa, agente categoria 22 P.A. y T., Sr. Héctor Daniel LEZCANO, D.N.I. N°
16.731.042, legajo N° 16731042/00 - categoria 23.

Directora de Gestion Administrativa, dependiente de la Direccién General de Despacho,
agente categoria 10 P.A. y T, Sra. Marcela Romina VASQUEZ, D.N.l. N° 28.700.974,
legajo N° 28700974/00 - categoria 23.

Directora de Personal Docente, dependiente de la Direccion General de Personal,
agente categoria 22 P.A. y T., Sra. Emilia Carolina ORTIZ, D.N.1. N°® 22.855.223, legajo
N° 22855223/00 - categoria 23.

Direccion Control y Gestion Haberes Docente, dependiente de la Direccion General de
Personal, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Yolanda Edith CABERO CONTRERAS,
D.N.I. N° 18.789.136, legajo N° 18789136/00 - categoria 23.

Director de Personal No Docente, dependiente de la Direccion General de Personal,
agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Dario Miguel ROA, D.N.I. N° 28.008.530, legajo N°
28008530/00 - categoria 23.

Directora Contable y Presupuesto, dependiente de la Direccion General de
Administracion Financiera, agente categoria 10 P.A. y T, Sra. Veronica Natalia
MUNOZ, D.N.I. N° 24.461.559, legajo N° 24461559/00 - categoria 23.

m o9

Directora de Compras, Contrataciones y Patrimonio, dependiente de la Direccion
General de Administracion Financiera, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Mirta Silvina
BARNECHE, D.N.I. N° 25.852.496, legajo N° 25852496/00 - categoria 23.

Directora de Fondos Especificos, dependiente de la Direccion General de
Administracion Financiera, agente categoria 23 P.A. T., Sra. Zunilda Mafalda
GARRONE, D.N.I. N° 18.399.770, legajo N° 18399770/00 - categoria 23.

Directora Administrativa Infraestructura Zona Sur, dependiente de la Direccion
Provincial de Infraestructura Escolar, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Martha
Susana AIBAR, D.N.I. N° 17.890.368, legajo N° 17890368/00 - categoria 23

Director Servicios Auxiliares, dependiente de la Direccion General de Administracion
Financiera, agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Fabian Dario SALAS, D.N.l. N°
28.430.543, legajo N° 28430543/00 - categoria 23.

Director Servicios Operativos P.O.M. y S., dependiente de la Direccion General de
Administracion Financiera, agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Guillermo Roberto
GOMEZ, D.N.I. N° 29.715.826, legajo N° 29715826/00 - categoria 23.

Director de Informatica y Comunicacion, dependiente de la Direccion General de
Administracién Financiera, agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Ricardo Ezequiel
MEDINA, D.N.I. N° 31.593.983, legajo N° 31593983/00 - categoria 23.

Director Administracién Rio Grande, dependiente de la Direccion Provincial de Gestion
Educativa, agente categoria 23 P.A. T., Sr. Héctor Ramén ZARATE, D.N.I. N°
14.828.358, legajo N° 14828358/00 - categoria 23.

Jefa Departamento Administracion, dependiente de la suscripta, agente categoria 10
P.A. y T., Sra. Melina Celeste PIRRO, D.N.I. N° 28.776.000, legajo N° 28776000/00 -
categoria 22.

Jefa Departamento de Gestién Administrativa, dependiente de la Direccién General de
Asuntos Juridicos, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Amanda Beatriz Montserrat
MUNOZ, D.N.l. N® 20.795.146, legajo N° 20795146/00 - categoria 22.

Jefa Departamento de Gestion Administrativa Zona Norte, dependiente de la Direccion
de Asuntos Juridicos, agente categoria E del E.P.U., Sra. Eugenia Adriana SERRANO
TARDI, D.N.I. N° 25.287.256, legajo N° 25287256/00 - categoria C del E.P.U.

Jefe Departamento Titulos y Certificaciones, dependiente de la Direccion de Asuntos
Juridicos, agente categoria 21 P.A. y T., Sr. José Luis GRUCCIO, D.N.I. N° 13.704.094,
legajo N° 13704094/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Zona Norte, dependiente de la Direccion de Sumarios, agente
categoria 18 P.A. y T., Sr. Armando GOROSTEGUI, D.N.I. N° 14.227.819, legajo N°
14227819/00 - categoria 22.

Jefa Departamento Administracion J.C. y D. N.I. E.G.B. 1, E.G.B. 2, Ed. Especial y Ed.
del Adulto, dependiente de la Subsecretaria de Educacion inicial, Primaria y Especial,
agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Andrea Maricel FIGUEREDO, D.N.I. N° 28.789.254,
legajo N° 28789254/01 - categoria 22.

Jefa Departamento Administracion Supervision General de N.1, E.G.B. 1, E.G.B. 2, Ed.
Especial y Ed. del Adulto, dependiente de la Subsecretaria de Educacion Inicial,
Primaria y Especial, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Andrea Elsa CARDENAS,
D.N.1. N° 26.509.046, iegajo N° 26509046/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Administracién J.C. y D. E.G.B. 3 y Polimodal, dependiente de la
Subsecretaria de Educacion Secundaria, agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Sebastian
Abel ESPINOSA, D.N.I. N° 27.511.676, legajo N° 27511676/00 - categoria 22.

Jefa Departamento Administracion, dependiente de la Direccion Administracion Rio
Grande, agente categoria 18 P.A. y T., Sra. Maria Mercedes BRITOS, D.N.Il. N°
21.972.737, legajo N° 21972737/00 - categoria 22.

Jefa Departamento Personal, dependiente de la Direccién Administracion Rio Grande,
agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Mariana Andrea OLIVA, D.N.I. N° 30.203.813, legajo
N° 30203813/01 - categoria 22.

Jefe Departamento de Publicaciones y Difusion de la Informacion, dependiente de la
Direccién C.I.N.D.E., agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Esteban Gustavo, BURGOS
MILLACAHUIN, D.N.I. N° 26.217.030, legajo N° 26217030/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Registro y Comunicaciones, dependiente de la Direccion de
Despacho, agente categoria 19 P.A. y T., Sr. Juan Enrique MANCHINI, D.N.I. N°
16.681.010, legajo N° 16681010/00 - categoria 22.

Jefa Departamento de Mesa de Entradas y Salidas, dependiente de la Direccion de
Despacho, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Mirta Alejandra SOTO RIVERA, D.N.I. N°
29.903.282, legajo N° 29903282/00 - categoria 22.

Jefa Departamento Administracion Docente, dependiente de la Direccion de Personal
Docente, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Vanesa Edith MARTINEZ, D.N.l. N°
26.589.561, legajo N° 26589561/00 - categoria 22.

Jefa Departamento Ausentismo e Ingreso de Datos Niveles Secundario y Superior,
dependiente de la Direccién de Personal Docente, agente categoria 22 P.A. y'T., Sra.
Liliana Mabel GIGENA, D.N.I. N° 13.536.239, legajo N° 13536239/00 - categoria 22.

Jefa Departamento Ausentismo e Ingreso de Datos Niveles LP.EE. A y G,
dependiente de la Direccién de Personal Docente, agente categoria 10 P.A. y T., Sra.
Andrea Patricia VARGAS, D.N.I. N° 25.075.718, legajo N° 25075718/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Técnico Operative Docente, dependiente de la Direccion de
Personal Docente, agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Pablo Daniet ROMERO, D.N.Il. N®
26.729.959, legajo N° 26729959/00 - categoria 22.

Jefa Departamento Gestién Haberes Docente, dependiente de la Direccion Control y
Gestion Haberes Docente, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Vicenta PENALVA,
D.N.I. N° 23.135.814, legajo N° 23135814/00 - categoria 22.

Jefa Departamento Personal No Docente, dependiente de la Direccion de Personal No
Docente, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Yanina Alejandra DIEGUEZ, D.N.I. N°
31.669.002, legajo N° 31669002/00 - categoria 22.

Jefa Departamento Administracion, dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Educativa, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Valeria Soledad CISTERNA, D.N.1. N°
27.246.903, legajo N° 27246903/01 - categoria 22.

Jefe Departamento Contable, dependiente de la Direccién Contable y Presupuesto,
agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Héctor Miguel CUITINO, D.N.I. N° 28.381.787, legajo
N° 28381787/01 - categoria 22.

Jefa Departamento Presupuesto, dependiente de la Direccidon Contable y Presupuesto,
agente categoria 10 P.A. y T. Sra. Paula Estela NAVARRO VILLARROEL, D.N.I. N°
24.518.715, legajo N° 24518715/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Servicios, dependiente de la Direccién Contable y Presupuesto,
agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Marcelo Javier GODOY, D.N.I. N° 23.872.207, legajo
N° 23872207/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Contable y Presupuesto Rio Grande, dependiente de la Direccion
Contable y Presupuesto, agente categoria 10 P.A.y T, Sr. Felipe FIGUEROA, D.N.I. N°
20.105.034, legajo N° 20105034/00 - categoria 22.

Jefa Departamento de Regulacion de Gestion, dependiente de la Direccion Contable y
Presupuesto, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Adriana Alejandra MUNOZ, D.N.I. N°
25.667.068, legajo N° 25667068/01 - categoria 22.
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Jefe Departamento Compras, dependiente de la Direccion de Compras, Contrataciones
y Patrimonio, agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Daniel Alberto SOTO, D.N.I. N°
29.161.302, legajo N° 29161302/00 - categoria 22.

Jefa Departamento Depésito Ushuaia, dependiente de la Direccion de Compras,
Contrataciones y Patrimonio, agente categoria 18 P.A. y T., Sra. Graciela Beatriz
QUINTANA, D.N.I. N° 17.759.820, legajo N° 17759820/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Depésito Rio Grande, dependiente de la Direcciéon de Compras,
Contrataciones y Patrimonio, agente categoria 18 P.A. y T., Sr. José Luis Blanco, D.N.I.
N©° 16.257.457, legajo N° 16257457/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Control e Higiene Ushuaia, dependiente de la Direccion de
Compras, Contrataciones y Patrimonio, agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Carlos Emilio
PEREZ, D.N.I. N° 16.143.080, legajo N° 16143080/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Control e Higiene Rio Grande, dependiente de la Direccion de
Compras, Contrataciones y Patrimonio, agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Cristian
Marcelo RUIZ, D.N.I. N° 26.649.604, legajo N° 26649604/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Control de Cuentas Corrientes y Recursos, dependiente de la
Direccion de Fondos Especificos, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Cecilia del
Carmen PAREDES MAYORGA, D.N.I. N° 26.974.937, legajo N° 268974937/00 -
categoria 22.

Jefa Departamento Auditoria y Rendiciones, dependiente de la Direccion Fondos
Especificos, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Vanesa Beatriz URAN, D.N.l. N°
27.408.171, legajo N° 27408171/00 - categoria 22.

Jefa Departamento Planificacion, dependiente de la Direcciébn de Planificacion de
Infraestructura Escolar, agente categoria 10 P.A. T., Sra. Mariela Alejandra ROLA,
D.N.1. N° 23.941.470, legajo N° 23941470/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Seguridad Norte, dependiente de la Direccidon Servicios Auxiliares,
agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Ariel Gustavo ISOARDI, D.N.I. N° 30.462.372, legajo
N° 30462372/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Seguridad Sur, dependiente de la Direccion Servicios Auxiliares,
agente categoria 10 P.A. r. Matias Ezequiel Atilio CIGNETTI, D.N.l. N°
27.891.198, legajo N° 27891 198/00 categoria 22.

Jefa Departamento Operativo P.O.M. y S. Ushuaia, dependiente de la Direccion de
Servicios Operativos P.O.M. y S., agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Mariana Lucia
RODRIGUEZ, D.N.I. N° 24.058. 609 legajo N° 24058609/00 - categorla 22.

Jefa Departamento Operativo P.O.M. y S. Rio Grande, dependlente de ia Dlrec:c:on de
Servicios Operativos P.O.M. y S., agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Carolina
BENITEZ, D.N.I. N° 24.966.912, legajo N° 24966912/00 - categoria 22.

Jefa Departamento Mantenimiento de Informatica, dependiente de la Direccion de
informatica y Comunicacién, categoria 10 P.A. y T., Sr. Leandro Alberto PALACIOS,
D.N.L. N° 28.261.576. legajo N°® 28261576/00 - categoria 22.

Jefe Departamento Comunicacion, dependiente de la Direcciéon de Informatica y
Comunicacion, agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Sebastian Francisco MONTOYA,
D.N.I. N° 29.903.435, legajo N° 29903435/02 - categoria 22.

Jefa Division de Titulos y Certificaciones Zona Sur, dependiente del Departamento
Titulos y Certificaciones, agente categoria 10 P.A. T., Sra. Fatima Soledad
CARDENAS, D.N.I. N° 28.008.184, legajo N° 28008184/00 - categoria 21

Jefa Division Administracion, dependiente de la Subsecretaria de Educacion Inicial,
Primaria y Especial, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Cintia Daiana REALES, D.N.1.
N° 30.128.794, legajo N° 30128794/00 - categoria 21.

Jefa Division Administracion, dependiente del Departamento Administracién J.C. y D.
N.l., E.G.B. 1, E.G.B. 2, Ed. Especial y Ed. del Adulto, agente categoria 10 P.A. y T,
Sra. Carla Lilian BARRIONUEVO, D.N.I. N° 30.665.928, legajo N° 30665928/00 -
categoria 21.

Jefe Division Mesa de Entradas y Salidas, dependiente del Departamento
Administracion Supervision General de N.I., E.G.B. 1, E.G.B. 2, Ed. Especial y Ed. dei
Adulto, dependiente de la Subsecretaria de Educacion Inicial, Primaria y Especial,
agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Paulo Mauricio BAIZ, D.N.I. N° 29.925.629, legajo N°
29925629/00 - categoria 21.

Jefe Division Administracion, dependiente del Departamento Mantenimiento de
Informatica, agente categoria 10 P.A. .. Sr. Manuel Antonio ESPOSITO, D.N.I. N°
30.801.003, legajo N° 30801003/00 - categoria 21.

Jefe Division Estadisticas y Andlisis de Datos, dependiente de la Direccion de
Estadisticas, agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Luis Norberto YACANTE, D.N.I. N°
29.649.779, legajo N° 29649779/04 - categorfa 21.

Jefa Division Mesa de Entradas y Salidas, dependiente de la Direccion Administracion
Rio Grande, agente categoria 10 AL Sra. Melisa GALCERAN, D.N.I. N°
30.384.206, legajo N° 30384206/01 - categoria 21.
Jefa Divisidn Personal, dependiente del Departamento Personal, agente categoria 10

., Sra. Marcela Alejandra CAMPOS, D.N.l. N° 17.471.749, legajo N°
17471749/01 - categoria 21.

Jefa Division Control y Verificacion, dependiente del Departamento Registro y
Comunicaciones, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Maria Gabriela BERNARDEZ,
D.N.1. N° 21.164.097, legajo N° 21164097/00 - categoria 21.

Jefa Division Gestion Entradas y Salidas, dependiente del Departamento de Entradas y
Salidas, agente categoria 10 P.A. y T., agente Sra. Lorena Silvana PAREDES
SUAREZ, D.N.l. N° 28.509.780, legajo N° 28509780/00 - categoria 21.

Jefa Division Notificaciones y Archivo General, dependiente del Departamento de
Entradas y Salidas, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Maria Hortencia BOCKELMANN
HUEICHA, D.N.I. N° 30.128.992, legajo N° 30128992/00 - categoria 21.

Jefa Division Gestion de Salida, dependiente de la Direccion General de Personal,
agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Noelia Soledad ARIZMENDI, D.N.i. N° 30.128.890,
legajo N° 30128890/01 - categoria 21.

Jefa Division Ausentismo e Ingreso de Datos Niveles Secundario y Superior,
dependiente del Departamento Ausentismo e Ingreso de Datos Niveles Secundaric y
Superior, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Cintia Lorena ZUNIGA AGUILAR, DN 1
N° 25.633.180, legajo N° 25633180/00 - categoria 21.

Jefa Division Gestion y Registro, dependiente del Departamento Gestion Haberes
Docente, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Norma Rosa ROCHA, D.N.I. N°
29.451.809, legajo N° 29451809/00 - categoria 21.

Jefa Division Control y Gestion Haberes No Docente, dependiente del Departamento
Personal No Docente, agente categoria 18 P.A. y T., Sra. Sandra Noemi ALCARAZ,
D.N.1. N° 22.830.957, legajo N° 22830957/00 - categoria 21.

Jefa Divisiobn Ausentismo Personal No Docente, dependiente del Departamento
Personal No Docente, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Maria Elba MEDINA, D.N.I.
N° 23.106.726, legajo N° 23106726/01 - categoria 21.

Jefa Division Gestion D.AF., dependiente de la Subdireccion General de
Administracién Financiera, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Jessica Yanina RUANO,
D.N.I. N° 27.230.428, legajo N° 27230428/02 - categoria 21.

si6n Viaticos y Liquidaciones, dependiente del Departamento Contable, agente
categoria 10 P.A_ y T., Sra. Rita Gisela CASIMILIANGO, D.N.I. N° 31.365.259, legajo N°
31365259/00 - categoria 21.

Jefa Division de Gestidén y Registro, dependiente del Departamento Compras, agente
categoria 10 P.A. y T., Sra. Wilda de la Cruz, D.N.I. N° 17.859.005, legajo N°
17859005/00 - categoria 21.

Jefe Divisibn Gestion de Compras Rio Grande, dependiente del Departamento
Suministros y Patrimonio, agente categoria 10 P.A. y T., Sr. Luis Angel MANGIAROTTI,
D.N.I. N° 29.315.509, legajo N° 29315509/00 - categoria 21.

Jefe Division de Almacenes y Patrimonio, dependiente del Departamento Suministros y
Patrimonio, agente categoria 10 P.A. y T.. Sr. Walter Fabian BARREIRO, D.N.I. N
20.050.121, legajo N° 20050121/00 - categoria 21.

Jefa Division de Logistica y Servicios Automotores Ushuaia, dependiente del
Departamento Depésito Ushuaia, agente categoria 18 P.A. y T., Sra. Graciela Felipa
VARGAS, D.N.I. N° 18.365.216, legajo N° 18365216/00 - categoria 21.

Jefa Division de Logistica y Automotores Rio Grande, dependiente del Departamento
Depésito Rio Grande, agente categoria 18 P.A. y T., Sra. Elena Aurora BARRIOS,
D.N.I. N° 26.813.887, iegajo N° 26813887/00 - categoria 21.

Jefa Division Gestion Administrativa, dependiente del Departamento Auditoria y
Rendiciones, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Andrea Alejandra ASTUDILLO, D.N.I.
N° 26.317.764, legajo N° 26317764/00 - categoria 21.

Jefa Division Administracion, dependiente del Departamento Operativos P.O.M
Ushuaia, categoria 10 P.A. y T., Sra. Silvia Estela OYARZO, D.N.i. N° 27. 128 722
legajo N° 27128722/00 - ca(egoﬁa 21

Jefe Division P.O.M. y S. Maestranza, dependiente del Departamento Operativos
P.O.M. y S. Ushuaia, agente categoria 10 P.A.y T., Sr. Héctor Luis BENITEZ, D.N.I. N
13.873.288. legajo N° 13873288/02 - categoria 21

Jefa Division P.O.M. y S. Comedores, dependiente del Departamento Operativos
P.O.M. y S. Ushuaia, agente categoria 10 P.A. y T., Sra. Andrea Angela VILLANUEVA,
D.N.I. N° 22.866.639, legajo N° 22866639/00 - categoria 21.

Jefa Division P.O.M. y S. Comedores, dependiente del Departamento Operativos

P.O.M. vy S. Rio Grande, agente categoria 18 P.A. y T., Sra. Sara Elizabet LOPEZ,
D.N.I. N° 11.058.236, legajo N° 11058236/00 - categoria 21.

RESOL. M.ED. N° 202/13 - ANEXO |

[7 "DOCUMENTO PROVINCIAL DE EVALUACION, CALIFICACION, ACREDITAC
PROMOCION PARA LA EDUCACION SECUNDARIA

El Ministerio de Educacion de la provincia ha establecido como prioridad de la politica
educativa provincial el desarrollo de una estrategia integral de calidad destinada a mejorar
sustantivamente los aprendizajes para todos los adolescentes y jovenes de nuestra
provincia, cuyas lineas fundamentales son: desarrollc profesional de los docentes;
actualizacion de los contenidos a ensedfiar y aprender; impulso de modelos institucionales
y de ensefanza flexibles para atender la diversidad; procesos de reflexion y - acuerdos
institucionales que consoliden equipos docentes y den coherencia a la propuesta
educativa de cada colegio; dotacién de recurses y optimizacion del uso de los existentes y
hacer visible las experiencias de ensefianza que logran aprendizajes de calidad en sus
alumnos.

La elaboracion del presente documento se enmarca en esta estrategia integral que
pretende adecuar las normativas provinciales a lo establecido por la Ley de Educacion
Nacional MN° 26206 y la Resoluciéon CFE N° 93/09 para favorecer los procesos de inclusion
con calidad.

Todas las instituciones educativas, sean de gestion publicas o de gestién privada,
deberan adecuarse a lo establecido en este Documento Provincial de Evaluacion,
Calificacion, Acreditacién y Promocién para la Educaciéon Secundaria Obligatoria emitido
por el Ministerio de Educacion de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur.

El Ministerio de Educacidn efectuara, a través de la Supervision Escolar del Nivel y de sus
equipos técnicos, el acompanamiento para la implementaciéon del presente documento,
como el monitoreo del mismo junto a las escuelas a fin de efectuar los ajustes que se
consideren pertinentes.

TITULO I: MARCO NORMATIVO Y POLITICO

[a obligatoriedad de la educacion secundaria establecida en la Ley de Educacion
de crear las condiciones

Nacional 26.206 implica la respor i det
pedagégicas para que los estudiantes ingresen, permanezcan y egresen con aprendizajes
de calidad. ’
La obligatoriedad y universalizacion de la escolaridad secundaria involucran un cambio en
el interior de las instituciones educativas que acomparfien la implementacion de la
ensefanza secundaria obligatoria, revision constante del modelo pedagégico, nueva
organizacion de los espacios, tiempos y formas de agrupamientos de los alumnos; nuevos
modos de: organizacion del trabajo, otorgando centralidad a las trayectorias escolares
reales de los estudiantes, interpelando su rasgo selectivo (Res. N° 84/09 CFE).
Hacer efectivo el derecho a la educacién implica generar las condiciones que promuevan
en los estudiantes trayectorias continuas y completas. Esto implica ofrecer nuevas y
variadas oportunidades de aprendizaje y diseRar diferentes trayectos atendiendo a
situaciones particulares de los alumnos.
A fin de car cumplimiento a lo expresado en la Resolucion CFE N° 84/09 es necesario
avanzar en la revisiéon y produccién de nuevas regulaciones federales que generen las
condiciones para la renovacién de las propuestas formativas, reorganizacion institucional
para la izacién y sostenimiento de la trayectoria escolar
de los alumnos. A partir de la aprobacion de la Resolucién del CFE N° 93/09, el Consejo

y estr: ped

Federal zprueba el documento “Orientaciones para la Organizacion Pedagégica e
Institucional de la Educacion Obligatoria” el que servira de marco para la elaboracién de
los Regimenes de Evaluacién, a partir de las orientaciones que contiene

En el marco de la transicion hacia una nueva escuela secundaria, la Resolucién del
Consejo Federal de Educacion N° 93/09 expresa la necesidad de reflexionar en aspectos
sustantivos del Régimen de Evaluacion, Acreditacién y Promocion de la escuela

secundaria: sobre cuestiones de orden ped:
trayectorias escolares de los estudiantes.

y admir que regulan las
El proceso de renovacion curricular implicado en la organizacion de la escuela
secundaria, pone en evidencia la revision de las practicas evaluativas actuales,
repensanco a la evaluacion no como cierre, en términos de acreditacion y certificacién de
saberes, sino en tanto proceso de reconstruccién de conocimiento y aprendizaje, como

una instancia dialégica de formacién constante.

Una escueia para todos supone:

+ Una concepcién del aprendizaje como proceso de complejidad creciente y como
act vidad social compartida en un contexto real, en el cual los conocimientos se
reconstruyen en el intercambio de significados entre docentes y estudiantes.

- El desarrollo de capacidades para la vida que incluyan tanto aspectos cognitivos
corio aquellos que estén asociados a lo afectivo y lo social que resuitan
necesarios para comunicarse, estudiar, trabajar y participar como ciudadanos en
una sociedad democratica.

 Una planificacién de la ensefanza que incluya la comunicacion con los
estudiantes, la explicitacion de los criterios e instrumentos de evaluacién, sus
apcrtes y las expectativas de todos los actores institucionales sobre el aprendizaje.

«  Una evaluacion que implique 1a revisién constante de la propuesta didactica, la
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claridad, confiabilidad y validez de los instrumentos utilizados institucionalmente, asi
como también los supuestos conceptuales en los que se sustenta la evaluacién.
« Ura evaluacién que, como practica social participativa, se desarroila en forma

coegiada desde los equipos docentes, posibilitando una construccion

multirreferencial de la misma.

= Una forma de evaluacion que brinde informacién a docentes y alumnos sobre los
aprendizajes alcanzados, los errores recurrentes, dando lugar a procesos de
requlacion y/o autorregul

i6n de los aprer

= La elaboracion de diversos instrumentos de evaluaciéon coherentes con la
propuesta de ensefianza efectivamente desarrollada, los saberes considerados
prioritarios, instrumentos que daran lugar a

uaciones que puedan ser resueltas a
través de diferentes procedimientos y segun capacidades cognitivas diversas.

Es objetivo de la politica educativa provincial el logro de trayectorias escolares continuas,
completas y relevantes para todos los estudiantes.
Por elio, el Ministerioc de Educacion establece las siguientes prioridades que se
operativizaran en metas a ser alcanzadas gradualmente:

- Consolidar los sistemas de informacién de la institucién, a través del relevamiento

de informacion cuantitativa y cualita

a de proceso y resultado sobre logros y
dificultades del aprendizaje, la ensefianza y la gestién institucional'.

- Potenciar la evaluaciéon como herramienta metodolégica que brinda informacién
para conocer, comprender y valorar en forma integral la trayectoria escolar de los
estudiantes, la ensefanza y la gestion institucional

« Prcmover propuestas curriculares y organizacionales que posibiliten trayectorias
escolares reales, continuas, completas y relevantes para todos los estudiantes.

+ Mejorar progresivamente las practicas evaluativas y enfatizar en ta funcién
forrnativa de las mismas.

« Desarrollar acciones pertinentes que tiendan a hacer efect

o el acompafiamiento

y cuidado del recorrido escolar de los alumnos, con el fin de generar

opcrtunidades educativas para todos los estudiantes, prioritariamente para
n Secundaria Obligatoria:
nifios, adolescentes y jévenes con discapacidad o alguna rest

v Aquellos que todavia no ingresan a la Educaci

cion para el

aprendizaje o la participacién por el sistema educativo formal y no formal

A los fines del se como gestion institucional al conjunto de acciones
i el v i en funcion de 7 i jetivos de la institucion. Por
consiguionte, implica un fuerte compromisc de todos sus actores con la institucion y la conformacion de

Gquipos de trabajo de tas

v Aquellos que mantienen una escolaridad de baja intensidad:
© permanecen en la escuela repitiendo uno o algunos arios.

o permanecen en la escuela con abandonos temporales o inasistencias

reiteradas
o tienen espacios curriculares pendientes de aprobacion.
o asisten a la escuela pero adquieren aprendizajes de baja relevancia
~  Los que abandonan sin terminar la escolaridad obligatoria.
v Aquellos que reingresan después de haber abandonado
~ Los que terminan el cursado del ultimo afio con espacios curriculares sin
aprobar

- CONCEPTOS BASICOS EN LOS QUE SE SUSTENTA LA EVALUACION,
ACREDITACION, CALIFICACION Y PROMOCION

La escuela sigue siendo hoy el espacio publico responsable de transmitir los saberes
relevantes. a las nuevas generaciones. A pesar de las dificultades que transita, de las

modificaciones profundas que culturalmente atraviesa, sigue siendo ese espacio cotidianc

de encuentro entre generaciones, cor para pt otro encuentro; el de los
alumnos con el conocimiento.

Hablar de la inclusion de adolescentes y jovenes en la escuela, implica reflexionar y
generar una serie de estrategias que permitan sostener la escolaridad de los alumnos que
transitan Foy nuestras instituciones.

En este sentido, poner atencién a las trayectorias escolares de nuestros alumnos es
asumir el compromiso de hacer efectivo el derecho a la educaciéon de cada uno de ellos.

Mas adn, es pensar profundamente en la experiencia escolar que les ofrecemos porque

alli se hacs realidad este derecho.

- Trayectorias Escolares

Tomando los aportes de Flavia Terigi, se entiende como trayectorias escolares reales de
los alumnos a los recorridos diversos de los estudiantes por los distintos afos/ciclos y
niveles del sistema educativo provincial.

£l conocimiento y consideracion de estas trayectorias escolares reales, amplian las

capacidadzs de las politicas y de las escuelas para la inclusién educativa.

Muchas veces, solemos considerar que la trayectoria educativa y la trayectoria escolar de

ios nifios, adolescentes y jovenes coinciden, desconociendo diferentes aprendizajes, en

muchos casos extraescolares, que enriquecen las posibilidades de inclusién en los

espacios formales (Borzese y Garcia, 2003), y descuidando en consecuencia la
construccion de contextos de aprendizaje que no se limiten al proceso de escolarizacion y
que puedan funcionar de manera complementaria con el sistema escolar.

Coimo es sabido, muchos nifios, adolescentes y jévenes tienen oportunidades de acceder

a otros aprendizajes ademas de los formales, en espacios que promueven la produccion

creativa, la practica deportiva, la accion solidari

ncias de

, Que enriquecen sus expe!
aprendizaje y, con ello, las posibilidades para su inclusiéon escolar.
En este sentido, la trayectoria educativa (y no sélo ia tray

) puede t
politicas de ampliacion de las oportunidades de aprendizaje fuera de la escuela, y puede
permitir N

r los aprer que los sujetos realizan fuera de la escuela.

- Evaluacién Educativa
La evaluscién educativa es una construccién compleja y continua de valoracion de
situaciones pedagégicas, de resultados, contextos y condiciones en que éstas se
producen. Forma parte intrinseca de los procesos de ensefianza y de aprendizaje.
En este sentido, se entiende que la evaluacién es una responsabilidad institucional, que

la p n de todos sus actores y la construccién de acuerdos
que se integren a practicas compartidas. Como tal, es una
dimension de la Propuesta de cada Institucion que promueve el aprendizaje institucional,

logros y
institucionales.

cor jales y

contribuye a la mejora de los procesos y resultados, permite

como asi también fortalecer los roles y funciones de los a
Como todia practica educativa, la evaluacién es una practica compleja que requiere ser

planificadz y organizada de manera sistematica.

La evaluacién, cumple fundamentalmente una funcién formativa o pedagoégica, muy ligada
a la idea de evaluacién situada o en contexto, y es ésta la que legitima la existencia de las
practicas evaluativas como inherentes a todo acto educativo ya que apuntan a propiciar
su mejoramiento. Desde esta perspectiva, la evaluacién esta al servicio de las practicas,
siempre y en todos los casos, para mejorarla, bien sea las practicas de ensefanza y/o las
de gestion institucional

= Plan Institucional de Evalua

Las Instituciones deben, en coheren con las normativas oficiales, avanzar en la

construccion de la “cultura evaluativa”, adoras de normas

Elio sera posible en tanto se involucren todos los actores institucionales en la elaboraciéon
de un plan institucional de evaluacién, en el marco de la Propuesta Curricular Institucional,
como un subsistema dentro del sistema de evaluacion prescripto. El disefio de este plan y
su dinamizacién se relacionan con la existencia de vinculos entre los sujetos, que resultan
fundamentales en la vida cotidiana de las escuelas.

El PIE, permitira evaluar lo transitado hasta el momento, revisando aquellas estrategias
organizativas y curriculares con incidencia sobre las trayectorias escolares de sus
alumnos, reformulando las iniciativas, en aquellos casos en que se considere necesario.
También plantear nuevos desafios, a partir de los avances realizados.

De esta nanera, cada institucion revisara lo recorrido para reformulario y/o recrearlo;
como también permitirse profundizar aquello que viene desarrollando con buenos
resultados:

Este espzcio de relativa “autonomia pedagégica” permitira sostener en las practicas, la
concepcién de evaluacién como p a la
aprendizaje, y en consecuencia
Institucional, en pos de fortalecerla.

la ensefanza y al

revisar y reorientar la Propuesta Educativa

- Dispositivos de apoyo escolar a los alumnos
Los dispositivos de apoyo
aquelios estudiantes que Io necesiten y constituyen diferentes recorridos que pretenden
dar respuessta a la singularidad del proceso de aprendizaje de cada alumno.

En este sentido, deben entenderse como un proceso en el cual se propone al alumno un

son una arn 1 del tiempo de ensefianza para

camino diferente del que ya se ha empleado para promover el logro de los aprendizajes
Es decir que los dispositivos de apoyo no deben
interpretarse como mas de lo mismo, sino como caminos alternativos para lograr el

no alcanzados anteriormente.

aprendizaj2 esperado y acreditarlo.
Este espacio constituye un tiempo propicio para la autoevaluacién y co-evaluacién de los
procesos de ensefanza y de aprendizaje de docentes y estudiantes. Sera necesario dar
lugar a la reflexion y revisién de los contenidos propuestos, asi como a los obstaculos en
ta apropiacién de los mismos.

Por lo expuesto en los parrafos tes, es io a rollar propuestas de
ensefianza que:
o Imgpliquen que los docentes, en diferentes actividades de ensefanza, se organicen
de distinta forma para ofrecer diferentes modos de acceder al conocimiento.
o Agrupen de distintos modos a los alumnos
© Transcurran en espacios que den lugar a un vinculo pedagégico mas potente entre
los estudiantes, con los docentes y con el saber, dentro de la propia escuela o
fuera de ella.
o Permitan que los alumnos aprendan a partir de multiples practicas de produccion y
apropiacién de conocimientos.
o Sumen los aportes de otros actores de la comunidad para enriquecer la tarea de
ensenar.
o Incluyan diversos formatos curriculares como: talleres, seminarios, trabajos de

campo, aulas de estudio, etc.

« Evauacion de los aprendizajes

La evaluacién de los aprendizajes, se la concibe como un Unico proceso con dos
funciones diferenciadas:

a) la de proporcionar la comprensién de las situaciones pedagdgicas orientando la toma
de decisiones para intervenir sobre ellas a fin de posi

su mej to, y

b) la que responde a la necesidad de constatar los logros alcanzados por los alumnos en

sus aprendizajes, en determinados momentos de su itinerario educativa

“La evaluacion integra el proceso pedagdgico y requiere que exista correspondencia entre

la propuesita de ensefianza y la propuesta de evaluacion. Evaluar en el mismo proceso de
y de

ollo de las

ensefar riequiere de observ valos i de las producciones de los

teichi durante el para la
Implica entonces valorar y tomar decisiones que impactan directamente en la vida de los
otros. En tal sentido, es una practica que incluye al mismo tiempo los resultados
alcanzados, los contextos y condiciones en ios que los aprendizajes tienen lugar. Las
practicas avaluativas centradas principalmente en los procesos de aprendizaje de los
estudiantes, se enmarcan en la “evaluacion formativa”. Este tipo de evaluacién posibilita la
regutacion de los aprendizajes en curso. Se fundamenta en informacién relevante y
suficiente acerca de los procesos de aprendizaje de los estudiantes. El equipo docente

precisa contar con la informacién necesaria para evaluar. Para esto, puede obtenerla de

situacione:s cotidianas tal como ocurre en el aula o bien puede generar intencionalmente
situaciones que le brinden la mejor informacion.

Asimismo este requisito que exige “informacion suficiente” acerca de los aprendizajes del
estudiante para la realizacién de su evaluacién, se enfatiza en la Resolucion N° 93/09 del
Consejo Federal de Educacién que dispone: “a informacién debe ser recabada durante
¥ de api . a través de instrumentos diversos. No es
Justo calificar a un estudiante si no se cuenta con la informacién suficiente ..

los mismo:s pri de 3,

Desde esta perspectiva, para construir una evaluacién con sentido es indispensable la
existencia de criterios que permitan construir juicios de valor sobre aquello que la
informacién obtenida significa en términos de aprendizaje de los alumnos.

« Evzluacién diagnostica

Es aquellas que se lleva a cabo al comienzo de un proceso de ensefianza y de
aprendizaje, y cumple una funcion plenamente pedagoégica. Permite establecer el nivel del
estudiante antes de iniciar el proceso de ensenanza, lo que supone detectar queé
aprendizajes/saberes ya han sido logrados por el alumno para evitar su repeticion: como
también cuales son sus ideas previas, sus teorias implicitas, sus esquemas de accién y

2 Resolucion N° 93/09 Consejo Federal de Educacion

los conocimientos que ya han construido para promover, a partir de ellos, el avance en
sus aprendizajes. En tal sen
indagar para saber si los alumnos poseen los prerrequisitos necesarios para los nuevos

o, Nno se trata de llevar a cabo un mero repaso, sino de

aprer lo que 4 el tendido de “puentes cognitivos” entre los conocimientos
previos y Ios nuevos conocimientos.

No tiene como propésito calificar a los alumnos. Por tal motivo, al final

ar la evaluaciéon
re que el docente ajuste las propuestas de ensefianza y que disefie
actividade:s que ofrezcan a todos los estudiantes ayudas lo mas ajustadas posibles.

diagnéstica se req

Su funcion es siempre, ofrecer informacién sobre los puntos de partida que permitan
tomar decisiones didacticas en direccion a que el aprendizaje sea posible.

= Evaluacién de proceso

También conocida como evaluacién formativa es el tipo de evaluacion que se desarrolia
durante todo el proceso de ensefianza y brinda la informaciéon necesaria para tomar
decisiones orientadas a mejorarlo o ajustario. Por consiguiente, cumple una importante
funcién padagégica ya que las decisiones que se toman durante el desarrollo de los
procesos de ensefianza y de aprendizaje tienen la capacidad de incidir sobre los
resultados: de los mismos.

Al respecto, las decisiones que pueden tomarse a la luz de la informacién que proporciona
una evaluacién formativa permiten modificar o fortalecer el curso de una accién didactica
que el docente ha seguido.

Este tipo de evaluacion permite recoger informacién mientras los procesos se estan
desarrollando, y abarca la evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes y de la
ensefanza.

En este sentido, cuando se evalta la ensefianza, en términos generales se intenta
considerar las oportunidades de aprendizaje que se ofrecen a los alumnos, sus aciertos y
debilidades. Se espera tener informacién sobre cémo se desarrollan las estrategias

elegidas, los materiales 1as

desarr la dinamica de las

clases, el tipo de tareas propuestas, las producciones esperadas, entre otros.

= Evaluacién de resultados

También conocida como evaluacién sumativa tiene como propésito determinar niveles de

rendimiento, es decir, si los estudiantes han alcanzado o no el nivel de exigencia
planteado. y cumple tanto funciones de orden administrativo como pedagégico.

Es una evaluacion en la que se comprueban los resultados obtenidos; los cuales pueden

analizarse e interpretarse con dos referentes distinto;

a) En relacion con los indicadores de evaluacion establecidos para una propuesta

didactica, =l final del trimestre, afio o ciclo, de manera que se determine la situas
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cada estudiante en relacidn con los aprendizajes/saberes que institucionalmente se

encuentran establecidos.

b) En la evaluacion diagnéstica

posibilidades de desarrollo y apr izaje que se

Es de ta i de disp de como para valorar con

seguridad los aprendizajes alcanzados. De esta manera, la evaluacién de resultados
i sobre los datos r

relacion con realizada a cada estudiante y las

podia alcanzar.

infori

uira un anal v

que 1 a la formul; n
de la valo-acién correspondiente

En este sentido, los aprendizajes/saberes construidos por los estudiantes deben
evaluarse procesualmente y, como conclusién de esa valoracion continua, emitir el

resultado final acerca del rendimiento logrado por el estudiante.

- Evaluacién colegiada
La misma es comprendida como un proceso, compartido por el equipo docente, de
recoleccién de informacién y formulacién de juicios de valor conforme a criterios

La decision de promocién o no a un estudiante, es una Z ica fu

con alta i ia en la jcién de su tray i T la cual se sustenta en una
o o 1 de los p) de ap. izaje’.

Ahora bien, un régimen de pr 1 es siempre una tarea delicada en la que

los riesgoss de adoptar decisiones equivocadas son grandes.
Una de las dificultades centrales en la eleccién de un régimen de promocién es el
requerimiento de aso aciones que provienen de diferentes

instancias, en algunos casos referidas al mismo objeto y, en otras, a objetos diferentes.

r, de manera previsible, cali

de debe © complem
una vez que se analizan los rasgos fundamentales de las

Para definir un régimen de promoci itar varios criterios,

mas en

los sistemas escolares de educacién secundaria.

ELABORACION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE EVALUACION EN LA
PROPUESTA CURRICULAR INSTITUCIONAL

TITULD 1t

consensuados para la toma de decisiones de mejora en los p de A ay

ap! . ] torg
se emite. ya que la evaluacién colegiada hace posible la puesta en comun de varios

mayor transp: y justicia a la valoracién o al juicio que

evaluadorss y el aval por lo tanto de que la informacion recogida es fiable
La evaluacion colegiada, como espacio en el cual los docentes aportan diferentes miradas

sobre los alumnos y la marcha de los procesos de ensefianza y aprendizaje, permite:

- ionar de

los p de ensefianza y disefiar estrategias,
dispositivos institucionales que tiendan a una formacion integral de los estudiantes.

- Establecer acuerdos y estrategias comunes destinados a la tarea aulica para el
logro de los objetivos pedagégicos, tanto en el campo de lo grupal como en el de
to individual.

- Enriquecer la evaluacién diagnéstica de ios diversos grupos de alumnos a traves
del intercambio de informacion pedagdgica por parte de todo el equipo docente.

= Analizar debilidades y fortalezas del grupo para la tarea de ensefanza y de
aprendizaje.

« Intercambiar informacién sobre saberes construidos en diferentes espacios

curriculares, como asi también de las desarr

- Reconocer dificultades en los procesos de aprendizaje y ensefianza, analizando la
naturaleza de las mismas

= Considerar distintas iabl para i 1as

estudiante para continuar con sus estudios.

que manifiesta un

Como toda accién educativa, la instru ion de las debe ser planificada,

Articulo 1°: Cada Institucién elaborara su Plan Institucional de Evaluacion, en el marco de
su Propuesta Curricular, con caracter de documento institucional, para ser socializado y
retroalimentado por los propios actores.

Inciso @) En &l se incluiran las prioridades edt
institucion y las prioridades def

en la eval n de la

idas por la autoridad educativa provincial

Inciso b) Este plan debera contar con el consenso® y el compromiso de los distintos
actores de la institucion y tendra un caracter trianual.
Articulo 2¢: El Plan Institucional de Evaluacion, debera contener al menos los siguientes
aspectos:

1. Una descripcién de la situacion inicial en la que se encuentra la institucion

v de los resuitados a lograr, acordados institucionalmente. Para ello, es
necesario relevar informacién cuantitativa y cualitativa de proceso y resultado,
sobre logros y dificultades del aprendizaje, la ensefianza y la gestion institucional

2. Una identificaciéon de los problemas y las areas de intervencién sobre las que se
actuara para lograr los resultados acordados.

3. Un conjunto de resultados institucionales a lograr en el periodo definido.

4. Un conjunto viable de acciones progresivas a implementar para avanzar hacia los
logros previstos.

5. Las formas de evaluar institucionalmente la marcha del ptan, en cuya formulacion
se ncluyan los responsables y las instancias previstas para hacerlo, como asi

discutida y evaluada en el marco del presente documento. Es io i su
sentido, lograr acuerdos y consenso para que sus efectos sean coherentes. Sentido y
efectos que, a su vez, adquiriran nuevos significados en cada institucidn, en el trabajo de
cada grupo de docentes.

- Ponderacion:
En el contexto pedagdgico-didactico, es atribuirle a cada uno de los elementos que
forman un conjunto un peso relativo (nivel de importancia) dentro de dicho conjunto.

e Acreditacion de saberes:

La acreditacion de saberes es la confirmacién que realiza el docente en relacién a los
Dichas
calificaciones parciales en un periodo determinado. En este sentido, la acreditacién de

aprendizajes logrados por cada estudiante. acreditaciones derivaran en

saberes -durante un periodo determinado- es una instancia previa a la calificacion,
momento en el que es posible mejorar o modificar las condiciones escolares y viabilizar

los aprendizajes a fin de implementar nuevas estrategias de ensefianza o de replantear Ia
propia evaluacion, Esta tarea se sustenta en acuerdos del colectivo docente.

+ Acreditacion de los espacios curriculares:

Es el acto por medio del cual se reconoce el logro por parte del alumno de los
aprendizajes esperados para un espacio curricular de acuerdo a los criterios establecidos.
Se atendera a la singularidad de los procesos de aprendizajes, sin que implique un
detrimenta del nivel de exigencia y por lo tanto de calidad de logros.

Responde también a una demanda social que requiere de la escuela la certificacion y la

legiti ion de imientos: constituye 1a convali ion de aprendizayj

curricularmente previstos, planteados en los programas y planes de estudio.

+ Calificacion:
Se define como la correspondencia entre un cierto nivel de logro de aprendizajes y una

categoria de una escala definida por convencién. Una escala es una herramienta para
asignar valores a los estados que puede asumir una variable, siguiendo determinadas
reglas. Segun la indole de las variables en juego, se debe recurrir a diferentes tipos de
escalas.

Para construir una calificacién con sentido es indispensable la existencia de criterios que
permitan construir juicios de valor sobre aquello que la informacion obtenida significa en

términos cle aprendizaje de los alumnos.

Esto no implica con: lerar valida como

informacion los motivos disciplinarios para calificar los aprendizajes de los estudiantes.
Desde una dimensién pedagoégica, un problema central de la calificacion radica en la
determinacion de los criterios de calificacion. Especificamente, en la fundamentacién de
los criterios que se asumen para calificar el aprendizaje. Los criterios de cali

cacion tienen
que corresponder con el objeto de evaluacién. Ser pertinentes al mismo. De lo contrario la
evaluacién no sera valida.

Los procedimientos para establecer los criterios pueden ser diversos, pero en esencia la
linea de su determinacién implica:

= Partir del analisis del objeto de evaluacidn (el aprendizaje al que se aspira),
precisando los aspectos o atributos que permiten caracterizarlo, cuantitativa y
cualitativamente, en su proceso y resultados.

« Determinar los indicadores, cuantitativos y cualitativos, del aprendizaje, esto es,
aquellos elementos que informan sobre el mismo, en correspondencia con los
aspectos o atributos antes sefialados.

- Definir, sobre la base de los indicadores, los criterios que permiten juzgar el
aprendizaje del alumno.

= Expresar el resultado en términos calificadores. Dicho juicio puede ser expresado

de diversas formas, pero lo mas usual es utilizar categorias de una escala ordinal

que permita agrupar y ordenar los datos en

eles de calidad del aprendizaje.
Como se puede advertir, de este proceder general, no existen criterios generales validos
para calificar cualquier aprendizaje de modo uniforme, porque las lineas de variabilidad
son muitiples: por el contenido del aprendizaje, por las estrategias de ensefianza, por el
contexto y la diversidad socio cultural de los estudiantes

e Calificacion final:

Se define como la traduccion del proceso de evaluacion y de acredita N en una nota, la

cual deterrninara la aprobacion o no aprobacién de cada espacio curricular.

La calificacion final debera ser la resultante de una lectura interpretativa de las

2 desarr por el estudiante durante la totalidad del proceso de

aprendizaje.

En el proceso de construccién de la calificacion, las evidencias obtenidas se expresan en
una apreciacion unica, que se traduce en una escala numérica o conceptual.

La calificacién final no debera ser el resultado de un promedio o de una Unica instancia de
evaluacién, sino de ta ponderacién de todas las evidencias constatadas en forma continua

durante la “otalidad del proceso de aprendizaje.

- Promocién:

Es la habilita

n para el pasaje de un tramo a otro de la escolaridad, en relacién con

criterios preestablecidos.

* Resolucion N° 93/09 Consejo Federal de Educacion - item N°77
+ Consenso hace referencia al acuerdo que se alcanza por el consentimiento de la mayoria de los miembros
de una institucion i

oA
6. tarnbién criterios, indicadores y fuentes de informacion que permitan efectuar el
seguimiento y monitoreo de los mismos, analizar avances y dificultades, y tomar
decisiones.
Articulo 3 °: El PIE se elaborara sobre Ia base de las siguientes pautas:
a) Discutir y acordar colegiadamente la concepcidn que se sostiene
institucionalmente sobre evaluacién, ensefianza, aprendizaje, gestién institucional,

entre otros.

b) Elaborar criterios e indicadores de evaluacion de las diferentes dimensiones
institucionales.

©) Definir estrategias de comunicacién a alumnos y familias sobre los procesos y
resiuttados del aprendizaje y la ensefianza.

d) Implementar estrategias e instrumentos de comunicacién de informacion relevante,
para diferentes actores (alumnos, familia, autoridades ministeriales, otros).

e) Disefiar estrategias alternativas para los alumnos regulares con exceso de

inasistencia en el marco de lo establecido por la Resolucién MEC.C y T N°
31:59/11

f) Establecer modalidades, instancias y momentos especificos para el analisis de
procesos y resultados, la orientacién y el seguimiento de los alumnos, atendiendo
no sélo a las dificultades sino también a los logros obtenidos.

g) Elsborar instrumentos de evaluacion institucionales, con criterios e indicadores
consensuados.

h) Establecer acuerdos por afio®, teniendo en cuenta los saberes prescriptos en los

N.AP. y Disefio Curricular Provincial, aguellos aprendizajes fundamentales (que

seran ensefAados, aprendidos., evaluados) que la escuela debe garantizar.

También se estableceran acuerdos por areas/departamentos para cada Ciclo.

Articulo 4°: Las instituciones educativas instrumentaran al inicio del ciclo lectivo tas formas

adecuadas de comunicacién y notificacién a su comunidad educativa, de las normativas
vigentes cle la Educacion Secundaria y la Propuesta Institucional. que incluira al Plan
Institucional de Evaluacion.

Articulo 5 La Supervision Escolar del Nivel junto con el equipo técnico de evaluacion
y asesorar a las disefio,
implementacién y evaluacién de su Plan Institucional de Evaluacién, en el marco de su

seran los encargados de orientar instituciones en el

Propuesta Curricular. .
® Al pensar ¢n acuerdos por afos, se debe

construir tos alumnos luego de haber cursado
propuesta general del ano.

cudles son 1l que deben

tegran a la

que se

i6n Escolar para la
nal de Evaluacién, quien tramitara el instrumento legal

Articulo €°: Las instituciones educativas remitiran a la Supervi

aprobacién de su Plan Institus

correspondiente.
Inciso a) Las instituciones de Gestién Privada remitiran su Plan Institucional de Evaluacion
a la Sul de Ed

taria Privada quien tramitara el instrumento legal

correspondiente.

[ TITULO V: EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES Y ACREDITACION DE SABERES

Articulo 7°:

diagnéstica del grupo de alumnos a su cargo, la que permitira conocer sus ideas previas,

Los docentes al comienzo del ciclo lectivo realizaran una on

sus teorias implicitas, sus esquemas de accién y los conocimientos que ya han construido
para promover, a partir de ellos, el avance en sus aprendizajes

Articulo 8 i de ensefianza, los criterios e
indicadores de evaluacién, los que seran conocidos de antemano por los alumnos,

Los docentes 4n en sus propuest

promoviendo asi la responsabilidad de los estudiantes por los resultados de los

aprendizajses.

Articulo 9”: En reuniones colegiadas de curso se analizaran los resultados de las

estr: ir

rtadas, se las for y los pr a

produciran nuevos acuerdos sobre saberes fundamentales,

y se
estrategias didacticas,
evaluacion y dispositivos de acompafamiento. Estos acuerdos seran tenidos en cuenta
por los docentes a la hora de planificar nuevas propuestas de ensefanza.

Articulo 10°: Las instituciones determinaran los momentos en los que se desarrollaran las
reuniones colegiadas, ya sea a partir de necesidades institucionales detectadas, y/o a
solicitud de docentes de un grupo de alumnos en particular, otros: en acuerdo con el

equipo de conduc:
inciso a) Las instituciones informaran las fechas en que se instrumentaran las reuniones
colegiadas a la Supervision Escolar del Nivel/ Subsecretaria de Educacién Privada, para
Ia tramitacidn del instrumento legal que avalara las mismas.

inciso b) La participacion de los docentes en las reuniones colegiadas de curso es
obligatoria por lo que las instituciones deberan autorizar a sus docentes a participar de las
mismas cuando otras instituciones asi lo requieran.

Inciso. c) l= realizacion de reuniones colegiadas no implicara la suspension del desarrolio
de las actividades escolares. .

Articulo 1= En organizados  por
areas/departamentos y afo, elaboraran grilias de evaluacién con criterios, indicadores y

reuniones  colegiadas, los docentes,
tablas de ponderacion consensuados. Estas grillas de evaluacion y tablas de ponderacion
seran utilizadas por todos los docentes al momento de valorar los aprendizajes de ios
estudiantes
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Articulo 1:2°: La coordinacién de estas reuniones podra estar a cargo de docente/es,
coordinadores de 4reafjefes de departamento, coordinadores de ciclo, miembro del
departamento de orientacion, asesor pedagégico, integrante/es del equipo directivo, otros;
segun lo determine cada institucion.

Articulo 13 establecido:
prioritarios, en cualguier momento del proceso de ensefianza y aprendizaje, los docentes

Cuando no se lograran los aprer como

continuaran con nuevos recorridos recuperando e integrando los saberes anteriores a las

nuevas tematicas, posibilitando asi a sus estudiantes acreditar dichos aprendizajes en el
mismo proceso.

i —

Articulo 1-4°: El equipo de gestidon institucional tendra la responsabilidad de disefiar

TITULO V: DISPOSITIVOS DE APOYO ESCOLAR

dispositivos de apoyo escolar, para aquellos alumnos que requieran de tiempos

complementarios, estr diferentes y quizas otros docentes y

agrupamientos, fuera del horario escolar.

Inciso a) Estas instancias de apoyo escolar, deberan ser autorizadas por la Supervision
Escolar/Subsecretaria de Educacion Privada.
Articulo 1

La planificacién e implementacién de dispositivos de apoyo escolar a los
alumnos requiere que las instituciones educativas:
a) potencien sus recursos disponibles.
b) garanticen el trabajo integrado del docente del espacio curricular, del docente de
apoyo (en caso de que no sea el mismo que tiene a cargo ese espacio) y del
coordinador de areal/jefe de departamento; con el apoyo de tutores, equipo de

orientacion y/o pedagégico, coordinadores de ciclos y del equipo de conduccion,

quienes seguirdn el proceso del alumno y realizaran los ajustes necesarios.

Siendo responsabilidad del docente a cargo del espacio curricular la presentacion
de un informe, en el que detalle los saberes priorizados y ensefiados.

©) prevean formas de agrupamientos heterogéneos de los alumnos, que favorezcan
la apropiacién de los saberes no aprendidos.

d) generen los mecanismos necesarios para garantizar la asistencia de los

estudiantes que lo necesiten, la que sera obligatoria.

Articulo 16°: Cada institucion, acordara el modo de organizacién e implementacion de

dispositivos de apoyo escolar a los alumnos que lo necesiten, en cualquier momento de

cada trimestre y/o afo. a partir del diagnéstico que realice cada institucion sobre el

avance del proceso de aprendizaje de los alumnos.

Articulo 17°: Estos dispositivos deberan contar con la autorizacion de la Supervision del

Nivel y autoridad ministerial correspondiente.
Articulo 13°: Los dispositivos de apoyo escolar forman parte de las trayectorias escolares
de los estudiantes y a los fines de la ensefianza y la evaluaciéon constituyen formas
alternativais de acreditacion de saberes para la acreditacion/aprobacion del espacio
curricular. Por lo tanto, en ningln caso la institucion puede dejar de garantizar estos
dispositivos de apoyo escolar a sus alumnos

Articulo 19°: La institucion comunicara por escrito a la familia y a la Supervisién Escolar
del Nivel/lSubsecretaria de Educacién Privada, el

dispositivo de apoyc escolar

estableciendo los compromisos de la escuela, del alumno y de su familia.

TITULO VI: CALIFICACION Y ACREDITACION DE LOS ESPACIOS CURRICULARES

Articulo 20°: El ciclo lectivo estara conformado por tres trimestres, cuyas fechas de inicio y

finali G seran idas por Calendario Escolar Unico aprobado por Resolucién

Ministerial.

Articulo 2°1°: En el transcurso de cada ciclo lectivo, se elaborara por espacio curricular, 3
(tres) informes, uno por trimestre.

Articulo 2:2°: La calificacion remitira a una evaluacién del proceso de aprendizaje desde
una mirada integral, considerando los distintos aspectos que se ponen en juego en el

aprendizaje (aspectos actitudinales, elaboracién conceptual, t de cor jidad

creciente, aquellos relacionados con la ensefianza, entre otros)
Articulo 23

: Las instituciones podrén utilizar como escalas de calificacion, fa numérica o
1a conceptual.

Inciso a) Si se opta por la escala numérica, la misma sera expresada en numeros
naturales de 1 a 10. Considerando que para acreditar/aprobar un espacio curricular se
debera obtener una catificacion no menor a 6 (seis).

Inciso b) Aquellas instituciones que opten por una escala conceptual, deberan hacer la
equivalencia correspondiente para indicar la categoria que debe alcanzar un alumno para

la acreditacién/aprobacién de un espacio curricular.

Articulo 24°: El sistema de calificacion estara compuesto por cuatro notas: una para cada
trimestre, correspondiendo a la evaluacién integral de c.ada periodo y otra para la
calificaciori final anual.

Articulo 25°: La calificacién trimestral y final anual, NO sera el resultado de un promedio

de calificaciones, sino de la ponderacion de todo lo evidenciado por el estudiante a lo

largo de todo proceso de aprendizaje. Esta ponderaciéon no pretende sustituir el analisis
cada y argumentada.

cualitativo, es por eso que la misma debe ser jus

Inciso a) Por cada espacio curricular, en cada tri los estudiant. tener, al
menos 3 (tres) calificaciones parciales.
Inciso b) IZn reuniones colegiadas (organizadas ya sea por afio, departamento/area, ciclo)

se elaborara un sistema de ponderacién de los indicadores de evaluacién otorgando

valores a los mism: agrupad en ias.
inciso c¢) La calificacién trimestral y final anual sera el resuitado de una lectura

interpretativa de los saberes construidos y capacidades adquiridas en relacién con los

contenidos desarr durante el pi de er nza y aprendizaje.
Articulo 226°: Las instituciones acordaran los criterios para la construccién de la
calificacién, a los efectos de garantizar que realmente sea una evaluacién integral de

logros.

Inciso a) la secu ion de saberes, cuando el alumno no logre aprobar un

trimestre, podra durante el proceso del trimestre posterior acreditarlos y si los alcanzara
junto a los del trimestre en curso, la calificacién final debera e

enciar su promocion,
dado que no es promedio.

Inciso b) A partir del analisis de los resultados trimestrales, las instituciones podran decidir
la puesta en marcha de dispositivos de apoyo escolar para aquellos alumnos que no

hayan ad, curriculares.

Articulo 27°: Para la

de cada tri se tendran en cuenta todas las
actividades propuestas. Si un alumno evidencié dificultades en el proceso de ensehanza y
aprendizaje, y éstas fueron superadas en los dispositivos de apoyo escolar, el docente
considerara los logros obtenidos en estas dltimas.

Articulo 2:3: Las calificaciones obtenidas por los estudiantes seran comunicadas a los
alumnos y su familia a través de un Documento de Calificaciones

Articulo 29°: Los docentes a cargo de cada espacio curricular son los encargados de

informar @ los alumnos la calificacién obtenida al finalizar cada trimestre, como asi
deberan
Complementario de Diciembre para revisar y ampliar sus conocimientos.

también a calificacion final anual y quienes participar del Periodo

Articulo 3C°: Los alumnos y su familia pueden solicitar informacién sobre las calificaciones
cuando éstas planteen dudas.

Inciso a) Ceberan agotarse previamente las instancias institucionales antes de recurrir a ia
r Privada.

Supervision Escolar det etaria de Edt

Inciso b) el caso de que la familia de un alumno, efectue una presentacién en la

Supervisién Escolar o en el Ministerio de Educacién. se debera sol

tar previamente el
tramite institucional seguido, antes de expedirse sobre el reclamo.
Articulo 31°: Se acredita/aprueba un Espacio Curricular cuando el estudiante obtenga

como calificacion final anual 6 (seis) o su equivalente conceptual.

Articulo 32°: El alumno que obtenga una calificacién final anual inferior a 6 (seis) en un

espacio curricular, debera ser evaluado en el periodo complementario de di

iembre y
febrero si correspondiere.

TITULO VII: PERIODOS COMPLEMENTARIOS PARA ACREDITAR ESPACIOS
CURRICULARES

Articulo 33°: E! Ministerio de Educacion establecera por calendario escolar, el periodo
complementario de Diciembre y Febrero para la acreditacién de espacios curriculares.
Cada uno de estos periodos tendra una duracion no inferior a 10 dias habiles.

Articulo 34°: Los Periodos Complementarios para acreditar espacios curriculares, se
entienden como un dispositivo de apoyo escolar.

Inciso a) Cada institucion, organizara estos periodos segun lo establecido en el TITULO V
del presente documento.

Articulo 3£°: Tanto en el periodo complementario de diciembre como en el de Febrero, se
abordaran prioritariamente aquelios saberes planificados y ensenados durante el afio
escolar quz hayan sido evaluados como no acreditados por el alumno.

Articulo 36°: Cuando los estudiantes no estén en condiciones de acreditar un espacio
curricular @n el periodo complementario de Diciembre, se ofreceran las orientaciones
necesarias (aprendizajes no logrados, sugerencias de actividades y/o material de lectura,
otras) a fin de proporcionar a los alumnos las herramientas necesarias para su
presentacion en el periodo complementario de Febrero.

Articulo 37°: Los estudiantes que

tengan espacios curriculares pendientes de

acreditacion/aprobacion, luego del periodo complementaric de Febrero, podran
presentarse a las mesas de examenes en el turno de Febrero.
[ - ~ 7 "TiTULO VII: PROMOCION J

Articulo 38°: Los Talleres de Integracion y Fortalecimiento Escolar (TIFE), Espacios de

Orientacior: Institucional (EOI) y los Espacios de Proyectos de Orientacién y Tutoria (POT)
no comprormeten la promocion.

Articulo 39”: Seran promovidos al afio de estudio inmediato superior los estudiantes que
hayan aprobado todos los espacios curriculares de un afio de de estudio o con hasta 3
(tres) espacios curriculares pendientes de aprobacion.

En el Ciclo Basico:

Inciso a) Los estudiantes que no alcancen la aprobacion en 4 (cuatro) o mas espacios
curriculares, deberan cursar nuevamente el afo.

Inciso b) Los espacios curriculares acreditados en elfios afio/s anteriores, no perderan

esta condicién, si logran en el presente ciclo una calificacién no inferior a 4 (cuatro) o su
equivalente conceptual.

En el Cicl> Orientado

inciso c) Los estudiantes que no alcancen la aprobacién en 4 (cuatro) espacios
curriculares deberan cursar nuevamente los espacios curriculares del afio no aprobados y
avanzaran en su trayectoria escolar, cursando espacios curriculares correspondientes al
afio inmediato superior.

inciso. d) La familia de los estudiantes menores de edad, firmara un acta acuerdo con la
institucion donde queden claramente explicitados los espacios curriculares aprobados y
no aprobados y el horario que cumplira el alumno. En caso de que el estudiante tuviera la
edad de 18 afios o mas, sera €l quien firme el acta acuerdo con la institucion.

Inciso. e) Los estudiantes que no alcancen la aprobacién en 5 (cinco) o mas espacios
curriculare:s deberan cursar nuevamente el afio a excepcion del dltimo afo.

Inciso. f) Los espacios curriculares acreditados en elflos afo/s anteriores, no perderan

esta condicion, si logran en el presente ciclo una calificacion no inferior a 4 (cuatro) o su
equivalenie conceptual.

Articulo 40°: Todo alumno que no resultara promovido al afio inmediato siguiente, tendra
derecho a proseguir sus estudios en la misma institucion educativa, asegurando asi la
posibilidacl a los alumnos de desarrollar todo su proceso de escolaridad secundaria en
una unica institucion®.

Articulo 41°. Todas las instituciones escolares organizaran e implementaran dispositivos
de apoyo escolar para alumnos que tengan espacios curriculares pendientes de
aprobacion de afios anteriores, en diferentes momentos del afio.

inciso. a) Todas las instituciones escolares organizaran e implementaran dispositivos de
apoyo escolar para alumnos que han terminado de cursar el dltimo ario de la Educacion
Secundaria con espacios curriculares pendientes de aprobacién, con el fin de garantizar
trayectorias escolares continuas y completas.

Articulo 42'°: Estos dispositivos estaran comprendidos por lo establecido en el TITULO V

del presente documento.

T ULO IX: CONSIDERACIONES SOBRE LAS MESAS EXAMINADORAS j

Articulo 42°: El Ministerio de Educacién establecera por calendario escolar, tres turnos —
Febrero, Junio y Diciembre-, para la conformacion de mesas examinadoras, atendiendo a
las siguientes consideraciones:
Inciso. a) L.as comisiones evaluadoras estardn integradas pof tres docentes. El Presidente
de las mismas sera el docente a cargo del espacio curricular y estara acompafiado por
otros docentes, por 1o menos uno del mismo campo de conocimiento, siempre que sea
posible.
© Res?n{: n MECC y T N° 1450/10
" mo 20 -
inciso. b) La modalidad de ia evaluacion podra ser oral, escrita, practica o mixta; teniendo
en cuenta que si se elige mas de una modalidad, una no debe ser excluyente de la/s
otra/s sino que la calificacion final del examen debe ser integral, por lo que se debe
asegurar que esta instancia sea verdaderamente un examen “integral o integrador”, como
ponderandc el desenvolvimiento del alumno, en ambas It y sir

en una
sola nota.

Inciso. c) En las mesas examinadoras, se evaluara el conjunto de saberes/contenidos
previstos pzara el afio, debiendo el alumno obtener 6 (seis) o su equivalente, o méas puntos
para acreditar/aprobar el espacio curricular.

Articulo 44°: Los alumnos que hayan terminado de cursar el Gltimo afio de la Educacion
Secundaria con espacios pendientes de acreditacion/aprobacion, podran solicitar que se
conforme una mesa examinadora en cualquier momento del afio.

TITULO X: EQUIVALENCIAS

]

Articulo 45°: En virtud de la nueva estructura prevista por la Ley de Educacion Nacional,

se reconoczran las equivalencias de estudios de acuerdo a lo reglamentado en la
Resoluciéon del Consejo Federal de Educacién “Acuerdos Generales sobre la Educacion
Obligatoria”.”
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